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Bevezetés

Jelen kiils6 adatvédelmi szabalyzat és adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztato)
c¢lja a Bv. Holding Kft. (székhely: 1064 Budapest, Ro6zsa utca 75-79., elérhetdség: +36 1 301
8461, bvholdingkft@bvholdingkft.hu, a tovabbiakban: Tarsasag / Adatkezel6), mint
Adatkezel6 tevékenysége soran a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 alkotményos
alapjogon alapulé informaciés onrendelkezési jog érvényesiilése az érintettek jogszabalyi
eléirasoknak megfeleld, teljes kori tajékoztatasa utjan.

A Tarsasag kiemelten fontosnak tartja, hogy a tevékenységével Osszefiiggésben felmertiild
személyes adatok kezelésével jard folyamatai, eljarasai soran biztositsa a személyes adatok
védelmének megfeleld szintjét a természetes személyeknek, a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (a tovabbiakban: altalanos adatvédelmi rendelet / GDPR) szerint.

A GDPR eldirja, hogy az Adatkezelé megfeleld intézkedést hozzon annak érdekében, hogy az
érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo tajékoztatast tomor, atlathato, érthetd
¢s konnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan és kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa,
tovabba elGsegitse az érintett jogainak gyakorlasat. Az érintett eldzetes tajékoztatasi
kotelezettséget az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011.
¢v CXII. torvény (a tovabbiakban: Info tv.), valamint a biintetés-végrehajtasi szervek
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatardl sz616 3/2019. (I11.20.) BVOP. utasitas is eldirja.
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Adatkezelésben résztvevok

Adatkezel6é megnevezése és elérhetdsége:

g Bv. Holding Korlatolt  Felel6sségii

Cégnév: . .
Tarsasag

Székhely: 1064 Budapest, Rdzsa utca 75-79.

Cégjegyzékszam: 01-09-200937

Addszam: 25120064-2-51

Honlap: https://www.bvholdingkft.hu/

E-mail cim: bvholdingkft@bvholdingkft.hu

Telefonszam: +36 1 301 8461

Képviseld neve: dr. Hamori Cintia adatvédelmi
kapcsolattarto

(a tovabbiakban: Tarsasag vagy Adatkezeld)

Konyvvizsgald Adatfeldolgozd megnevezése és elérhetdsége:

EX ASSE Koényvvizsgalé, Ado-és Pénziigyi,

Cégnév: Gazdasagi Tanacsadé Zartkorien Miilkodé
Részvénytarsasag

Székhely: 194}7 Budapest, Foti ut 56. V. ép. 5. em. 12-13.
ajto

Cégjegyzékszam: 01-10-043739

Addszam: 11472409-2-41

E-mail cim: exasse@exasse.hu

Telefonszam: +36 1212 8740

Képviseld neve: Fiedler Gabor, igazgatosagi tag

Munkaviszonnyal 6sszefiigegd Adatfeldolgoz6 megnevezése és elérhetdsége:

Cégnév: Bv. Holding Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Székhely: 1064 Budapest, R6zsa utca 75-79.
Cégjegyzékszam: 01-09-200937

Adodszam: 25120064-2-51

Honlap: https://www.bvholdingkft.hu/

E-mail cim: bvholdingkft@bvholdingkft.hu

Telefonszam: +36 1 301 8461

Képviseld neve: Juhasz Barbara bv. ezredes, iigyvezeto

Adatvédelmi tisztvisel6 megnevezése €s elérhetdsége:

Cégnév:

Hargittay és Tarsai Ugyvédi Iroda

Székhely:

1027 Budapest, Margit krt. 56. 5. em. 5. ajtd

Nyilvantartasi szam:

BUK 4270

Addszam:

18647639-2-41

Honlap: https://harglaw.com/
E-mail cim: hargittay@harglaw.com




Telefonszam: +36 1 445 2940

Képviseld neve: Dr. Hargittay Szabolcs

2. Jelen szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat meghatarozza a Tarsasag altal kezelt, illetve az altala megbizott
Adatfeldolgozo altal feldolgozott személyes adatokat, azok forrasat, az adatkezelés
céljat, jogalapjat, idétartamat, az adatkezelésbe esetlegesen bevont Adatfeldolgozo
nevét, cimét és az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységét, tovabba — az érintett
személyes adatainak tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét,
valamint a kozérdekii adatok megismeréséhez ¢és terjesztéséhez fiiz6do alapvetd jogon
alapulod informacidszabadsag érvényesiilése érdekében a Tarsasag kezelésében levd
kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények elbiralasaval 6sszefiiggd feladatokat.

A Szabalyzattal az Adatkezeld biztositani kivanja az adatvédelem alkotmanyos elveinek,
az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését, az Info tv. és a GDPR-nak valo
megfelelést, a kozérdekii adatok megismeréséhez és terjesztéséhez fiiz6do alapvetd
jogon alapulo informacioszabadsag érvényesiilése érdekében a Tarsasag kezelésében
lévé kozérdekli adatok megismerésére iranyuld igények elbirdlasaval Osszefiiggd
feladatok meghatarozasat, valamint meg kivanja akadalyozni az adatokhoz wvalod
jogosulatlan hozzaférést, azok jogosulatlan megvaltoztatasat, illetve nyilvanossagra
hozatalat.

A Tarsasag szamara kiemelt fontossagu cél az altala iizemeltetett, www.bvholdingkft.hu
honlap (a tovabbiakban: Weboldal), valamint a www.bvcsomag.hu, a
www.bvcsomag.huw/worker ¢és a www.bvhwebshop.hu weboldalakon elérhetd
webshopok (a tovabbiakban: Webshop; a Weboldal és a Webshop a tovabbiakban
egylittesen: Honlapok) latogatoi, a Webshopon megrendelést leadok és regisztralok (a
tovabbiakban: Felhasznalé), valamint a Tarsasag épiiletébe személyesen ellatogatok, és
a Tarsasag tevékenysége soran adatkezeléssel érintett maganszemélyek és dolgozdk (a
tovabbiakban a Felhasznalokkal egyiittesen: Erintettek) altal a regisztracio /
megrendelés / az Erintett altali elektronikus informacié kérés / az épiiletben torténd
tartdzkodas, valamint a kozponti ellatas és a belso ellatas soran rendelkezésre bocsatott
személyes adatok védelme, az Erintettek informéaciés onrendelkezési joganak
biztositasa, melyet a Tarsasag jelen Szabalyzatban rogzitett modon biztosit.

A Téarsasdg fenntartja a jogot, hogy a Honlapok barmely tartalmi elemét, elnevezését,
elérhetoségét barmikor, eldzetes értesités nélkiill megvaltoztassa vagy megsziintesse,
megjelenését, tartalmat, tematikajat, mikodését modositsa. Ezek a valtoztatasok,
modositasok azonban az adatkezelés céljat és az adatkezelési hozzajarulast nem érintik.

A Weboldalon keresztiill a Tarsasdg informaciot nyujt az érdeklédék szamara a
tevékenységével Osszefliggésben.

2.1. A Webshopban
a) a fogvatartottak részére torténd csomagkiildésre (www.bvcsomag.hu),

b) a biintetés-végrehajtasi szervezet meghatarozott szervezeti egységeinek (a
tovabbiakban: biintetés-végrehajtasi szervek) allomanyaba tartozok altal
héaztartési és ¢élelmiszeripari termékek megrendelésére
(www.bvesomag.hu/worker), valamint

¢) a Beliigyminisztérium iranyitasa alatt 4ll6 rendvédelmi szervek, valamint azok
igényjogosult hivatasos allomanya altal ruhazati termékek megrendelésére
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(www.bvhwebshop.hu) van lehet6ség.
2.2. _A Tarsasdg a Webshopban bemutatja azokat a termékeket, amelyeket

a) az 1. a) pont esetében a fogvatartott regisztralt kapcsolattartdja a biintetések, az
intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras
végrehajtasarol szolo 2013. évi CCXL. torvény (,Bv. tv.”) 176. § (5)
bekezdése szerinti csomagkiildés keretében a szabadsagvesztés, az elzaras, az
elozetes letartoztatds és a rendbirsag helyébe 1épd elzards végrehajtasanak
részletes szabdlyairdl sz6lo 16/2014. (XIL.19.) IM rendelet (,,IM rendelet”)
103. § (1) bekezdése alapjan 5 kg-ot meg nem haladé tomegig kivalaszthat;

b) az 1. b) pont esetében a biintetés-végrehajtasi szervek regisztralt allomanya
megrendelhet;

c) az 1. c¢) pont esetében a Beliigyminisztérium iranyitasa alatt all6 rendvédelmi
szervek, valamint azok regisztralt igényjogosult hivatasos allomanyai
megrendelhetnek.

A Tarsasag az FErintettek azonositasa sordn atvett adatokat az altaluk leadott
megrendelések teljesitése céljabol kezeli.

A Tarsasag az Frintettek személyes adatait bizalmasan, a hatalyos jogszabalyi
eloirdsokkal — kiilonds tekintettel az informacios oOnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény rendelkezéseire, valamint a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol
¢s az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil
helyezésérol szo6lo, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletre —
Osszhangban kezeli, gondoskodik azok biztonsagardl, megteszi azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket, valamint kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
vonatkozd jogszabalyi rendelkezések ¢és mas ajanlasok érvényre juttatdsahoz
sziikségesek.

Jelen Szabalyzat foglalja 0ssze azokat az elveket, amelyek meghatdrozzak a Tarsasag
személyes adatok védelmével kapcsolatos politikajat és mindennapos gyakorlatat,
bemutatja azokat a szolgaltatisokat, melyek soran a Térsasag az Erintetté] személyes
adatokat kér, a Szabalyzat keretében a Tarsasag nyilatkozik tovabba arrdl, hogy milyen
célra, ¢és hogyan hasznalja fel az ilyen jellegli adatokat, illetve hogyan biztositja a
személyes adatok megorzését és védelmét.

3. Hatalya

A Szabalyzat teriileti hatalya kiterjed a Tarsasag valamennyi szervezeti egységére, teljes
mikodésére.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a vezetd beosztasu beosztottjaira, minden vele
hivatdsos szolgalati jogviszonyban, illetve munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban all6 személyre, a Tarsasaggal kapcsolatba keriild
személyekre (ideértve kiilonosen a Felhasznalot és az Erintettet), valamint minden altala
alkalmazott informatikai eszkozre és szoftverre.

A Szabalyzat személyi hatdlya kiemelten kiterjed a Tarsasag adllomanyaban szolgalatot
teljesitdé hivatasos szolgalati jogviszonyban, munkavallaléi jogviszonyban allo, és
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében foglalkoztatott azon személyekre,
akik munkakori vagy szolgalati feladataik ellatasa soran személyes adatot kezelnek vagy
feldolgoznak.



A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az adatkezelés céljatol, tipusatol és az adatkezelési
miveletek soran alkalmazott eljarastol fiiggetleniil a Tarsasag altal végzett vagy a
megbizasabol folytatott valamennyi adatkezelésre és adatfeldolgozédsra, amely
személyes adatra vonatkozik.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasag teljes teriiletén elhelyezett elektronikus
megfigyelési eszkozok alkalmazésara is.

A Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, ideértve a jogi személy nevét és formajat, tovabba az
elérhetdségére vonatkozo adatokat.

Személyes adat személyazonositasra alkalmatlan modon statisztikai €s tudomanyos célra
felhasznalhato.



4. Ertelmezé rendelkezések

Az értelmez0 rendelkezések tekintetében az Info tv. 3. §-a, illetve az altalanos
adatvédelmi rendelet 4. cikke az iranyadd. A Szabalyzat tekintetében hasznalt fobb
fogalmak az alabbiak:

Adatallomany: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok 0sszessége;

Adatfeldolgozas: az Adatkezel6 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard
Adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miiveletek 0sszessége;

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az Adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gytjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon tdrténd
hozzaférhetdvé tétel Gitjan, dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az
unidés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az Adatkezel6t vagy az Adatkezeld
kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az uniés vagy a tagéllami jog is
meghatarozhatja;

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozd teljes fizikai megsemmisitése;

Az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

Adattovabbitdas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd
hozzaférhetdvé tétele;

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé
nem lehetséges;

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.,

Alnevesités: a személyes adatok olyan modon torténé kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithatdé meg,
hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az
ilyen tovéabbi informacidt kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez
ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

Biiniigyi személyes adat: a biintetdeljaras soran vagy azt megel6zéen a
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blincselekménnyel vagy a biinteteljarassal 0Osszefiiggésben, a biintetoeljaras
lefolytatasara, illetve a biincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a
biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhato,
valamint a biintetett eldéletre vonatkozo személyes adat;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol,
hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében
az uniés vagy a tagallami joggal 0sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz,
nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg
kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandd adatvédelmi
szabalyoknak;

EGT-dllam: az Eurdpai Uni6 tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az
Eurépai Unié ¢és tagdllamai, valamint az FEurépai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkdzi szerzodés alapjan az
Europai Gazdasagi Térségrol szoldo megallapodasban részes allam allampolgaraval
azonos jogallast élvez;

Erintett hozzajarulasa: az érintett akaratinak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerositést félreérthetetleniil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését
adja az Ot érintd személyes adatok kezeléséhez;

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az ¢érintettel, az Adatkezelével, az
Adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az Adatkezeld vagy
Adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak;

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

IP cim: Egyedi halozati azonositd, amely az internethasznélathoz sziikséges TCP/IP -
haldzati protokollt hasznalé eszk6zok egymas kozotti azonositasara szolgal. Minden
internetre csatlakozo informatikai eszkdz rendelkezik egyedi IP cimmel, amelyen
keresztiil azonosithato.

Kozérdekbol nyilvanos adat: a kdzérdekii adat fogalma ald nem tartozé minden olyan
adat, amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetové
tételét torvény kozérdekbdl elrendeli;

Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozo minden adat, azaz
a faji vagy etnikai szarmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy06zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a
genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célzd biometrikus adatok,
az egészségligyl adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis
iranyultsagara vonatkozo6 személyes adatok,

Kozvetett adattovabbitas: személyes adatnak valamely harmadik orszagban vagy
nemzetkozi szervezet keretében adatkezelést folytatdé Adatkezeld vagy adatfeldolgozd
részére tovabbitasa Gtjan valamely mas harmadik orszagban vagy nemzetkozi szervezet
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keretében adatkezelést folytato Adatkezeld vagy adatfeldolgozd részére torténd
tovabbitasa;

Nemzetkozi szervezet: a nemzetkdzi kozjog hatalya ald tartozd szervezet és annak
alarendelt szervei, tovabba olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb allam kozotti
megallapodas hozott 1étre vagy amely ilyen megallapodas alapjan jott 1étre;

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szdmara torténd hozzaférhet6vé tétele;

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely moédon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaija,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6do
bizonyos személyes jellemzok értékelésére, kiillonosen a munkahelyi teljesitményhez,
gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo
jellemzok elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,Erintett”)
vonatkoz6 barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, kiilonésen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy
vagy tobb tényez0 alapjan azonosithato;

Siiti (cookie): Olyan adatcsomag (fajl), amelyet az internetes tartalomszerver allit eld,
¢s ad at a webbongész6 programnak. A siitik informaciot tartalmazhatnak az adott
internetes szerveren végzett keresésekrol, megadott informaciokrdl, melyek a szerveren
is tarolasra kerlilnek. A siitik hasznalatanak elsédleges célja a felhasznaloi
profilinformacidk taroldsa, mellyel els6sorban a felhasznald altal kedvelt beallitasok
6rzédnek meg, igy a felhasznald a megszokott moédon férhet hozza az internetes
oldalhoz. A siitiket a bongészéprogram egy elkiilonitett konyvtarban térolja az Erintett
altal hasznalt eszkdzokon (szamitdogépen, tablagépen, okostelefonon stb.). A siiti
egyértelmiien azonositja és a webszerver szamara felismerhetévé teszi a felhasznalot, és
az altala az interneten hasznalt eszkozt. A GDPR a személyes adatok kozé sorolja a
felhasznalo6 altal hasznalt eszkozre keriilé cookie- és egyéb azonositokat is.

5. A személyes adatok kezelésének alapelvei

a) jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag: a személyes adatok kezelését
jogszerlien ¢és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatdé modon kell
végezni,

b) célhoz kotottség: személyes adatok gylijtése csak meghatdrozott, egyértelmii és
jogszerl célbol torténhet, és azok nem kezelhetok a célokkal dssze nem egyeztethetd
moédon; nem mindsiil az eredeti céllal Ossze nem egyeztethetének a kozérdekli
archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol
torténd tovabbi adatkezelés;

c) adattakarékossag: az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek és relevansak kell,
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hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozddniuk;

d) pontossag: a személyes adatoknak pontosnak ¢és sziikség esetén naprakésznek kell
lennitik; minden észszeri intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul téroljék
vagy helyesbitsék;

e) korlatozott tarolhatosag: a személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell
torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak
eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére
kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos ¢és torténelmi kutatdsi célbol vagy
statisztikai célbol keriil majd sor, az e rendeletben az <érintettek jogainak é&s
szabadsagainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel,

) integritas és bizalmas jelleg: a személyes adatok kezelését oly modon kell végezni,
hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazédsaval biztositva
legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet is ideértve.

A személyes adatok kezelését tisztességesnek és torvényesnek kell tekinteni, ha az
érintett véleménynyilvanitasi szabadsaganak biztositasa ¢érdekében az érintett
véleményét megismerni kivand személy az érintett lakohelyén vagy tartdozkodasi helyén
felkeresi, feltéve, hogy az ¢érintett személyes adatait az Info. tv. és a GDPR
rendelkezéseinek megfeleléen kezelik és a személyes megkeresés nem iizleti célra
iranyul. A személyes megkeresésre a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1.
torvény (a tovabbiakban: a munka térvénykonyve, Mt.) szerinti munkasziineti napon
nem kertilhet sor.

A Térsasag az Erintettek kérése esetén a kérelmiikben foglaltaknak megfeleléen minden
esetben részletes tajékoztatast nyujt a kezelt személyes adatokrol, az adatkezelés
céljarol, jogalapjardl, idotartamarol és az adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenységrol.

A Tarsasag kizarélag olyan személyes adatot kezel, amelynek rogzitése sziikséges
ahhoz, hogy az Erintettekkel fennalld jogviszonyaban, valamint a ra vonatkozo
jogszabalyi eldirasok tekintetében jogait gyakorolhassa, kotelezettségeit teljesithesse.

6. Alkalmazand6 jogszabalyok

A GDPR az Eurdpai Parlament és Tanacs rendelete, amely teljes egészében kotelezo és
kozvetleniil alkalmazandé az FEurdpai Uniéo valamennyi tagallamaban, igy
Magyarorszagon is.

Magyarorszag Alaptérvényének E) cikke kimondja, hogy az Eurépai Unid joga
megallapithat altalanosan kotelezd magatartasi  szabalyt, igy jelen szabalyzat
megalkotésa és alkalmazasa sordn a szabalyok els6édlegesen a GDPR-bo6l fakadnak.

Abban az eseteben, ha a GDPR szabalyainak megfeleld6 modon magyar jogszabaly -
elsdsorban az Info tv., de specialis adatkezelések esetében mas agazati jogszabalyok -
részletszabalyokat allapit meg, akkor az Adatkezel6 azokat is alkalmazza.
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A Térsasdg a Szabalyzat kialakitasa soran a fentieken kiviil figyelembe vette a
vonatkoz6 hatalyos jogszabalyokat, illetve a fontosabb nemzetkozi ajanlasokat, kiilonds
tekintettel az alabbiakra:

az egyének védelmérdl a személyes adatok gépi feldolgozasa soran,
Strasbourgban, 1981. januar 28. napjan kelt Egyezmény kihirdetésérél szolo
1998. évi VL. torvény;

a kutatas és a kozvetlen {lizletszerzés céljat szolgald név-és lakcimadatok
kezelésérol szolo 1995. évi CXIX. torvény (a tovabbiakban: Dmtv.);

az elektronikus hirkdzlésrol szol6 2003. évi C. torvény (a tovabbiakban: Eht.);
a gazdasagi reklamtevékenység alapveto feltételeirdl és egyes korlatairol szolo
2008. évi XLVIIL toérvény (a tovabbiakban: Grtv.);

a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési
elzaras végrehajtasarol szold 2013. évi CCXL. torvény (a tovabbiakban: Bv.
tv.);

a szabadsagvesztés, az elzaras, az elozetes letartdztatas és a rendbirsag helyébe
1€p6 elzaras végrehajtasanak részletes szabalyairol szolo 16/2014. (XII. 19.) IM
rendelet (a tovabbiakban: IM Rendelet)

a blintetés-végrehajtasi szervek Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatarol
sz016 3/2019. (111.20.) BVOP utasitas;

a Tarsasag adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzatarol szolo ligyvezetoi
hatarozat;

az adatvédelmi biztos ajanlasai, allasfoglalasai és az altala kialakitott
adatvédelmi gyakorlat.

II. AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO ALTALANOS
SZABALYOK

7. Alapvetések

Az Adatkezeld kizarélag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez
adatkezelést. Személyes adatot csak és kizardlag a GDPR 6. cikkében, a személyes

adatok

kiilénleges kategoriaiba tartozé személyes adatot csak és kizarolag a GDPR 9.

cikk (2) bekezdésében foglalt jogalapokkal, jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése
érdekében kezel.

A GDPR 6. cikke szerint a személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban
jogszerii, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:
a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét

célbol torténd kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az

egyik fél, vagy az a szerz6dés megkdtését megel6zoen az érintett kérésére
torténo 1épések megtételéhez sziikséges;

c) az adatkezelés az Adatkezelore vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez

sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu

érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdeki vagy az Adatkezelére ruhazott kozhatalmi

jogositvany gyakorlasanak Kkeretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges;

f) az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek

érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget
¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett
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gyermek.

A Tarsasag csak gy folytathat adatkezelést, hogy az minden szakaszaban megfelel az
adatkezelési célnak. Az adatkezelés soran mindaddig meg kell 6rizni a személyes adat
mindséget, amig beldle az érintett azonositott vagy azonosithato.

A konkrét adatkezelési folyamattal érintett jogosultsag vagy kotelezettség keletkezhet az
Adatkezeld, az érintett vagy harmadik fél oldalén is.

Az Adatkezel6 konkrét adatkezelési folyamatleiras (érintetti tajékoztatd) nyilvanossagra
hozatalaval kozli az érintettel az adatkezelés céljat, jogalapjat, valamint az
adatkezeléssel kapcsolatos, a GDPR 13-14. cikkében meghatarozott tényeket és a GDPR
15-22. cikkében meghatarozott jogait.

A Tarsasag feladata meghatdrozni az altala kezelt és természetes személyekre vonatkozd
személyes adatok adatkezelésének modjat, valamint biztositani az adatvédelem
alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését,
munkaszervezési, fizikai, informatikai és jogosultsag kezelési eszkozokkel gondoskodni
arrol, hogy illetéktelen személyek a személyes adatot ne ismerhessék meg, tovabba
megakadalyozni az adatok megvaltoztatasat és jogosulatlan nyilvanossagra hozatalat
vagy felhasznalasat.

Az Adatkezeld munkatarsai és az adatkezelésben résztvevd, annak valamilyen miiveletét
végz0 szervezetek munkatarsai kotelesek az adatkezelés soran a megismert személyes
adatokat titokként megorizni.

8. Az érintettet megilletd jogosultsagok, az érintett jogai érvényesiilésének
biztositasa

Az ¢érintett jogosult arra, hogy az Adatkezeld és az annak megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatai vonatkozasaban:
a) az ¢érintett hozzaférési joga: az Adatkezelotol visszajelzést kapjon arra
vonatkozoéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kovetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:

i. az adatkezelés céljai;

il. az érintett személyes adatok kategoriai;

iii. azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a
személyes adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiillondsen a
harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

iv. adott esetben a személyes adatok tarolasdnak tervezett idotartama, vagy
ha ez nem lehetséges, ezen idtartam meghatarozasanak szempontjai,

v. az ¢rintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra
vonatkozd személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

vi. a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

Vii. ha az adatokat nem az érintettdl gyjtotték, a forrasukra vonatkozo
minden elérhetd informacio;
Viil. az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is,

valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozd értheté informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel bir, ¢és az érintettre nézve milyen varhato
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kovetkezményekkel jar.

b) a helyesbitéshez valo jog: a kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem

nélkil helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat, valamint kérje a
hidnyos személyes adatok kiegészitését,

az elfeledtetéshez valo jog: kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkiil tordlje a rd vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles
arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem
nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
i. aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybol azokat
gyljtottek vagy mas modon kezelték;
ii. az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és
az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
.az ¢érintett tiltakozik a kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd
adatkezelés ellen, és nincs elsébbséget ¢élvezd jogszeri ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik a kozvetlen {izletszerzés
érdekében torténo adatkezelés ellen;
iv. a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
v. a személyes adatokat az Adatkezelore alkalmazandé unids vagy
tagallami jogban eldirt jogi kotelezettség teljesitésé¢hez tordlni kell;
vi.a személyes adatok gyijtésére a kozvetleniil gyermekeknek kinalt,
informaciés tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasok kindlasaval
kapcsolatosan keriilt sor.

—

il

d) az adatkezelés korlatozasahoz valo jog: kérésére az Adatkezel6 korlatozza az

e)

adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

i. az ¢érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a
korlatozas arra az idStartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az
Adatkezel6 ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

ii. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és
ehelyett kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

iii.az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

iv. az érintett sajat helyzetével kapcsolatos okbol tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra vonatkozik, amig
megallapitasta nem keriil, hogy az Adatkezel6 jogos indokai
elsobbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

az adathordozhatésaghoz valé jog: kérelmére a ra vonatkozo, altala egy
Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashatdo formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

i. az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, vagy az adatkezelés
olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy a szerz0dés megkdtését megeldzden az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges és

ii. az adatkezelés automatizalt modon torténik.
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f) a tiltakozashoz valé jog: jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak kozérdeken vagy a Tarsasag,
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitésén alapuld kezelése ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben a
Tarsasag a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok indokoljak, amelyek
elsdbbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben,
vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolddnak.

Az Erintett hozzajarulasanak visszavonasa:

Folyamatban 1év6 megrendelés esetén az adatkezelési hozzajarulds visszavonasa a
megrendeléstdl valo elallasnak mindsiil, mely tényre a torlési (elfeledtetési) kérelemben
a Tarsasag kiilon felhivja az Erintett figyelmét azzal, hogy az Erintett adatait a Tarsasag
a GDPR. 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan mindaddig jogosult kezelni, amig az
elallas folytan a szerzédéskotést megel6zo allapotot a felek helyre nem allitottak. A
GDPR 7. cikk (3) bekezdés, valamint 13. cikk (2) bekezdés c¢) pontja alapjan a
hozzajarulas visszavonasa az azt megel6z6 adatkezelés jogszerliségét nem érinti.

Az Adatkezeld megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozd, az érintett tajékoztatdsara vonatkozo
valamennyi informaciot és az érintetti jogokra vonatkoz6 és az adatvédelmi incidensrol
sz0l6 minden egyes tajékoztatast tdmor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetd
forméaban, vilagosan ¢és kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa, kiilonosen a
gyermekeknek cimzett barmely informacié esetében. Az informaciokat irdsban vagy
mas modon - ideértve adott esetben az elektronikus utat is — megadja az Adatkezeld. Az
érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy mas mddon igazoltak az
érintett személyazonossagat.

Az Adatkezel6 eldsegiti az érintett jogainak gyakorlasat. Ha az Adatkezeld bizonyitani
tudja, hogy nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az érintettet, err6l lehetség
szerint az érintettet megfeleld modon tajékoztatja. Ebben az esetben az érintett jogai
gyakorlasara vonatkozé rendelkezések nem alkalmazhatok, kivéve, ha az érintett abbol a
célbol, hogy a jogait gyakorolja, az azonositast lehetévé tevd kiegészitd informaciokat
nyujt.

Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétol szamitott egy honapon belill tajékoztatja az érintettet az érintetti
jogai gyakorlasara iranyulé kérelem nyoman hozott intézkedésekrol. Sziikség
esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hataridé
tovabbi két hoénappal meghosszabbithat6. A hatirid6 meghosszabbitasarol az
Adatkezel6 a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétl szamitott
egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be
a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha
az érintett azt masként kéri.

Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomdn, késedelem
nélkiil, de legkésobb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja
az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrél, hogy az érintett
panaszt nyujthat be valamely feliigyeleti hatosdgnal, és élhet birdsagi jogorvoslati
jogaval.



17

Az érintett rendelkezésére bocsatandd informacidkat €s az érintetti jogokra, valamint az
adatvédelmi incidensre vonatkozo tajékoztatast és intézkedést az Adatkezeld
dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmilen megalapozatlan vagy -
kiilonosen ismétlodo jellege miatt - tulzd, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informaciod
vagy tajékoztatds nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ
koltségekre:

a) eészszerl Osszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

9. Elozetes tajékozodashoz valé jog az érintettdl torténd adatgyiijtés esetén

Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat a Tarsasag az érintett6l gyijti, a
Tarsasag, mint Adatkezeld a személyes adatok megszerzésének idépontjdban az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciok mindegyikét:

a) a Tarsasagnak ¢és a Tarsasag képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) ha az adatkezelés a Tarsasag vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges jogalapon torténik, a Tarsasag vagy harmadik fél
jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy a Tarsasag harmadik orszagba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba az Eurdpai
Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak léte vagy annak hidnya, vagy egyéb
adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint
az azok masolatanak megszerzésére szolgaldé modokra vagy az azok
elérhetdségére valo hivatkozas.

10. Erintett tajékoztatisa, ha a személyes adatokat az Adatkezel nem az
érintettdl szerzi

Ha a személyes adatokat a Téarsasdg nem az érintettd] szerezte meg, a Tarsasdg, mint
Adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciokat:

a) a Tarsasagnak és - ha van ilyen — a Tarsasag képviseldjének a kiléte és
elérhetoségei;

b) adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoridi;

e) aszemélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy a Tarsasag valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a
személyes adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak
léte vagy annak hidnya, vagy egyéb adattovabbitas esetén a megfeleld ¢és
alkalmas garanciak megjelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére
szolgald modokra vagy az elérhetdségiikre vald hivatkozas.

Ha a személyes adatokat a Tarsasdg nem az érintettdl szerezte meg, akkor a Tarsasag a
fentiek szerinti tajékoztatast nyujt:
a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a
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személyes adatok megszerzEsétdl szamitott észszerli hataridon, de legkésdbb egy
hénapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel valo elso kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

¢) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
els6 alkalommal vald kozlésekor adja meg.

11. Erintett tajékoztatisara vonatkozé kozos szabalyok a 9. és 10. pont
vonatkozasaban

A fent emlitett informaciok mellett a Tarsasdg a személyes adatok megszerzésének
idopontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathaté adatkezelést biztositsa,
az érintettet a kdvetkezd kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok taroldsanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idStartam meghatarozasdnak szempontjairdl;

b) ha az adatkezelés a Tarsasag vagy egy harmadik fél jogos érdekein alapul, a
Tarsasag vagy harmadik fél jogos érdekeirdl (kizardlag a 4. pont esetében);

¢) az ¢érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozo
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald jogarol;

d) a személyes adatnak vagy a kiilonleges személyes adatnak az érintett
hozzajarulasan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely idépontban
torténd visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas eldtt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

e) a feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben arr6l, hogy az adatok nyilvdnosan
hozzaférhetd forrasokbol szarmaznak-e (kizarolag a 4. pont esetében);

g) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzOdéses
kotelezettségen alapul vagy szerzodés kotésének elofeltétele-e, valamint, hogy az
¢rintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen
lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan
érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentbséggel, €s az
érintettre nézve milyen varhato kdvetkezményekkel bir.

Az érintett altal benyujtott, a jogai érvényesitésére iranyuld kérelem elbirdlasa és
megvalaszoldsa a Tarsasag kérelemmel érintett adatkezelést végzo szakteriiletének
feladata.

A Téarsasag koteles a nyilvantartasba vett adatkezeléseit id6szakosan feliilvizsgalni abbol
a szempontbol, hogy az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz sziikséges-e a személyes
adatok kezelése, illetve a GDPR és az Info tv. rendelkezéseinek megfelel-e. Torvényben
elrendelt kotelezo adatkezelés esetén a feliillvizsgalatot az adatkezelést elrendeld
jogszabalyban meghatarozott gyakorisaggal, ennek hidnyaban, tovabba nem kotelezd
adatkezelés esetén legfeljebb 3 évente el kell végezni. A feliilvizsgalat koriilményeit és
eredményét irasban kell dokumentélni, az iratot 10 évig meg kell Orizni és azt a NAIH
kérésére a hatosag rendelkezésére bocsatani.

Az érintett az Adatkezelo, illetve - az adatfeldolgozd tevékenységi korébe tartozd
adatkezelési miveletekkel Osszefiiggésben - az adatfeldolgozo ellen a birdsaghoz
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fordulhat, ha megitélése szerint az Adatkezeld, illetve az Aaltala megbizott vagy
rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozd a személyes adatait a személyes adatok
kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott eléirdsok megsértésével kezeli.

III. ALTALANOS ADATVEDELMI ALAPVETESEK
12. Az érintettek értesitése elektronikus kapcsolattartas utjan:

Abban az esetben, ha az Adatkezel6 barmely munkatirsa az érintett szamara
elektronikus levelet kiild, az érintett elektronikus levélcimét koteles a kiildés soran ugy
megjelolni, hogy az az elektronikus levél egyetlen cimzettje szamara se legyen lathato.
Ezt az Adatkezel6 munkatarsai elssorban ,titkos masolat” utjan térténd cimzéssel
kotelesek megtenni.

13. A személyes adatok megsemmisitése:

Abban az esetben, ha az Adatkezel6 az altala kezelt személyes adatokat az adatkezelés
szabalyai alapjan a tovabbiakban nem kezelheti tovabb, koteles a személyes adatokat
tartalmazo6 adathordozét megsemmisiteni és a megsemmisités tényérél megsemmisitési
jegyzokonyvet felvenni jelen Szabalyzat 10. szamu mellékletében foglalt minta alapjan.

A megsemmisitési jegyzOkonyv tartalmazza az alabbiakat:
- az adatmegsemmisitésért felelos munkatars azonosito adatai,

- amegsemmisitést engedélyez6 személy azonositd adatai,

- amegsemmisités targyat,

- amegsemmisitéssel érintett adatkezelési folyamat megnevezését,

- az adatmegsemmisités modjat,

- amegsemmisités idopontjat, helyszinét,

- amegsemmisitésen jelen 1évOk nevét és alairasat,

- amegsemmisitést ténylegesen lefolytatd személy nevét és alairasat.

.....

Kft. Iratkezelési Szabalyzatrol szolo 2/2025. szaml iigyvezet6i hatdrozatdban (a
tovabbiakban: Iratkezelési szabalyzat) foglaltaknak megfelel6en tarolja.

A dokumentumok kezelése soran biztositani kell az iratkezelési szabalyok betartasat a
kovetkezd eltérésekkel

a) személyes adatot tartalmazé iratot tovabbitani kizarolag zart boritékban
(csomagolasban) lehet,

b) személyes adat vagy azt tartalmazd barmely adathordozéon megjelend
dokumentum 10gy tovabbithatd, hogy a tovabbitds utja nyomon kovethetd
(ellendrizhetd), illetve a jogosulatlan megismerés kizarhato legyen;

- papiralapi dokumentum tovabbitasa esetén, a boritékon az sk
felbontasra” vagy ,,sajat kezl felbontasra” jelzést kell szerepeltetni,

- postai szolgaltatas igénybevétele esetén, az el6zéek mellett a
Htértivevényes” szolgaltatast is igénybe kell venni,

- elektronikus tovabbitas esetén is biztositani kell, hogy a cimzetthez
érkezés (cimzett altali atvétel) hitelesen bizonyithatd legyen. Mas, a
cimzettdl kiilonbdzd hozzaférd esetén a megismerést gatolni kell.
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Az adott ligy elintézését szolgalod adatkezelés esetén az adatok az {igy alapjaul szolgald
irat (akta) selejtezéséig kezelhetéek. A személyes adatokat tartalmazd nyilvantartasok
altalanos meg6rzési ideje 25 év, a személyligyi szakteriilet nyilvantartasanak megorzési
ideje a jogviszony megsziinésétdl szamitott 50 év.

A nyilvantartasok és azok alapjaul szolgaldé dokumentumok meg6rzési ideje eltérdé nem
lehet. A dokumentum irattarba tétele eldtt és a selejtezés el6tt is meg kell gy6zddni arrdl,
hogy az ligyre vonatkoz6 selejtezési id6 nem rovidebb-e a benne foglalt személyes adat
megorzési idejénél. Eltérd selejtezési idok esetén a hosszabbat kell figyelembe venni.

Személyes adatot tartalmazo irat vagy nyilvantartas az iratkezelési szabalyok szerinti
eljarasrendben, az ott meghatarozott dokumentalas mellett selejtezhetd és semmisithetd
meg. Az adathordoz6 esetleges Ujrafelhasznalasa esetén az altala hordozott, tartalmazott
informaciot, ujrafelhasznalasra vald atadas eldtt, helyreallithatatlanul felismerhetetlenné
kell tenni. Err6l és az atadasrol is jegyzOkonyvet kell felvenni.

Papir alapti vagy elektronikus levelet, amennyiben azt tobb személy kapja meg, a bv.
szervezeten kiviilre ugy kell tovabbitani, hogy abbol (elektronikus) cimiik a tobbi
cimzett szamara ne valhasson ismertté.

Elektronikus adatbdzishoz torténd kozvetlen hozzaférés kizardlag egylittmikodési
megallapodas alapjan biztosithatd fOként olyan allami szerv részére, amelyre
vonatkozdan torvény kotelezd adatszolgaltatast ir eld. Kivételesen a Tarsasag
feladatellatasanak biztositasa érdekében gazdasagi tarsasaggal is kothetd ilyen
megallapodas, ekkor a gazdasagi tarsasag adatfeldolgozonak mindsiil.

A kozvetlen hozzéaféréssel csak az a személy vehet &t adatokat, akinek a kozvetlen
hozzaférésre az egyiittmiikodési megallapodas szerint jogosult szerv erre felhatalmazast
adott.

A felhatalmazas jogosultjanak személyérol, hozzaférési jogosultsaganak terjedelmérdl és
feltételeir6l, valamint az abban bekdvetkezett valtozasrél az egyiittmiikodési
megallapodasban megjelolt, kozvetlen hozzaférésre jogosult szerv - a felhatalmazas
kiadasat, valtozasat kovetden haladéktalanul - értesiti az adott nyilvantartast vezetd
szervet, szervezeti egységet.

Amennyiben az adatigényld nem jeloli meg pontosan az adatatvétel céljat, tovabba azt
az adatkdrt és azt a torvényi rendelkezést, amely tekintetében, és amely rendelkezés
szerint az igényelt adatok kezelésére torvény feljogositotta, az adatigénylésre torténd
adattovabbitasi eljarast meg kell szlintetni.

14. Személyes adatokat tartalmazoé szerzédések kiegészitése:
Amennyiben az Adatkezeld természetes személlyel vagy adatvédelem szempontjatol
természetes személynek mindsiilé egyéni vallalkozoval szerzddik, a szerzddésbe

belefoglalja a Szabalyzat 12. szdmu mellékletében foglalt szovegreszt.

15. A személyes adatokkal osszefiiggé jogok érvényesitése az érintett halalat
kovetden:

Az érintett halalat kovetd 6t éven beliil az Info tv. 14. § b)-e) pontjaban, illetve — a
GDPR hatalya ala tartozo adatkezelési miiveletek esetén — a GDPR 15-18. és 21.



21

cikkében meghatarozott, az elhunytat életében megilletdé jogokat az érintett altal arra
igyintézési rendelkezéssel, illetve kozokiratban vagy teljes Dbizonyitd erejil
maganokiratba foglalt, Adatkezelonél tett nyilatkozattal meghatalmazott személy
jogosult érvényesiteni.

Ha az érintett nem tett a fenti pontnak megfeleld jognyilatkozatot, a Polgari
Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoéja, annak hianyaban is jogosult a helyesbitési
¢s a tiltakozasi joggal €lni, valamint — ha az adatkezelés mar az érintett életében is
jogellenes volt vagy az adatkezelés célja az érintett halalaval megsziint — az elhunytat
¢letében megilletd torléshez és adatkezelés korlatozasahoz vald jogokat érvényesiteni az
érintett halalat kovetd 6t éven beliil. Az érintett jogainak érvényesitésére az a kozeli
hozzatartoz6 jogosult, aki ezen jogosultsagat els6ként gyakorolja.

Az érintett jogait érvényesitd személy az érintett halalanak tényét és idejét halotti
anyakonyvi kivonattal vagy birésagi hatarozattal, valamint sajat személyazonossagat —
€s a 6.2. pont szerinti esetben kozeli hozzatartozoi mindséget — kozokirattal igazolja.

IV.AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA
16. Az érintett hozzajarulasa alapjan torténo adatkezelés

Az érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelésre a jelen Szabalyzat 1. szamu melléklete
szerinti adatbekérd lapot kell alkalmazni.

Az Erintett hozzajarulasit a Webshopban torténd regisztracié soran elektronikus
forméban tevélegesen, az Adatkezelési Nyilatkozat melletti tickbox bepipalasaval adja
meg. Az Erintett a hozzajarulasat barmikor visszavonhatja, és ezzel kérheti adatainak
torlését (elfeledtetését), zarolasat vagy a hozzajarulassal érintett adatait modosithatja,
kiegészitheti. Folyamatban 1évé megrendelés esetén az adatkezelési hozzajarulas
visszavonasa a megrendeléstdl valo elallasnak mindsiil, mely tényre a torlési
(elfeledtetési) kérelemben a Tarsasag kiilon felhivija az Erintett figyelmét arra, hogy az
Erintett adatait a Tarsasidg a GDPR. 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan mindaddig
jogosult kezelni, amig az elallas folytan a szerzddéskotést megeldzd allapotot a felek
helyre nem allitottak. A GDPR 7. cikk (3) bekezdés, valamint 13. cikk (2) bekezdés c)
pontja alapjan a hozzajarulas visszavonasa az azt megel6z6 adatkezelés jogszertiségét
nem érinti.

Hozzajaruldsnak mindsiil tovabba, ha az FErintett az informaciés tarsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai beallitasokat
hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott
osszefliggésben az Erintett hozzijaruldsat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmiien jelzi. A hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért
nem mindsiil hozzajarulasnak.

A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a
hozz4jarulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkozdan megadottnak kell tekinteni.

Abban az esetben, ha az Erintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja
meg, amely mas iigyekre is vonatkozik, akkor a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a
mas ligyektol egyértelmilen megkiilonbdztethetd modon kell eldadni, érthetd és kdnnyen
hozzaférhet$ forméban, vilagos és egyszerli nyelvezettel. Az Erintett hozzajarulasat
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tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti GDPR valamely
rendelkezését, kotelezd er6vel nem bir.

A Tarsasag nem kotheti szerzodés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez vald hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddés
teljesitéséhez.

A hozzéjérulas visszavonasat ugyanolyan egyszerti médon kell lehetévé tenni, mint
annak megadasat.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kertilt sor, az Adatkezeld a
felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozzajarulds nélkiil, valamint az érintett
hozzajarulasanak visszavonasat kdvetden is kezelheti.

Ha a reklam kozzétevoje az Erintettek személyes adatairdl nyilvantartast vezet, az csak a
hozzajarulo nyilatkozatban foglaltaknak megfelelden, annak visszavonasaig kezelheto,
¢s harmadik fél szamara kizarolag az érintett személy el6zetes hozzajarulasaval adhato
at.

17. A jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

A jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés esetén a kezelhetd adatok korére, az
adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak idotartamara, a cimzettekre az alapul szolgald
jogszabaly rendelkezései, a 3/2019. (I1I. 20.) BVOP utasitas ¢és az Egységes Iratkezelési
Szabalyzatrol szol6 2/2025. (1. 23.) BVOP utasitas rendelkezései az iranyadok.

A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az Erintett hozzajarulasatol
fliggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatarozza meg. Az Erintettel az adatkezelés
megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelezo, tovabba az érintettet az
adatkezelés megkezdése eldtt egyértelmilien és részletesen tdjékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilonésen az adatkezelés céljarol és
jogalapjarol, az adatkezelésre ¢és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az
adatkezelés iddtartamarol, arrdl, ha az érintett személyes adatait az Adatkezel6 a ra
vonatkozé jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezo adatkezelés esetén a tajékoztatas
megtorténhet az eldbbi informaciokat tartalmazoé jogszabalyi rendelkezésekre valo utalas
nyilvanossagra hozatalaval is.

17.1. Adatkezelés az ado6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

Utnyilvéantartas, menetlevél vezetéséhez kapcsolodd adatkezelés: a Térsasag jogi
kotelezettség jogeimén, koltségelszamolas, bizonylatolas, addalapok megallapitasa,
lizemanyagmegtakaritas elszamolasa céljabol kezeli a céges és a foglalkoztatott hivatali,
iizleti célra hasznalt sajat gépjarmt hasznalatanak térvényben meghatarozott adatait
(gépkocsivezetd neve, a gépjarmil tipusa, rendszama, utazas idopontja, célja, megtett
utvonal, felkeresett iizleti partner neve). A vonatkozo jogszabaly 1995. CXVIL. tv. (Szja
tv.) 27.§ (2) bekezdés, 3. melléklet 6.pont és 5. melléklet 7. pont.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adodzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellato munkavallaléi és adatfeldolgozoi.
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17.2. Kifizetoi adatkezelés

A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado és
jarulékkotelezettségek  teljesitése  (ad6-, adoeldleg, jarulékok  megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek
— munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesiilok —
adotorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizet6i [2017.CL. térvény az ad6zas
rendjérdl (Art.) 7.§ 31.] kapcsolatban all.

A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl: a
természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z0 nevet és a
titulust is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy adodazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotorvények ehhez
jogkdvetkezményt fiiznek, a Tarsasag kezelheti a munkavéllalok szakszervezeti [Szja.
47.§(2) b./)] tagsagra vonatkozo adatokat add és jarulékkotelezettségek teljesités
(bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi igyintézés) céljabol.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési, tdrsadalombiztositasi
(kifizet61) feladatait ellatd munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

17.3. A maradando értékii iratokra vonatkozo adatkezelés

A Térsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. torvény
(Levéltari torvény) és a 2/2025. (I. 23.) BVOP utasitds (Egységes Iratkezelési
Szabalyzat) szerint maradanddé értékiinek mindsiilé iratait abbol a célbol, hogy a
Térsasag irattari anyagdnak maradando értéki része épségben és hasznalhato allapotban
a jovo nemzedékei szamara is fennmaradjon.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetdje, iratkezelést, irattdrozast végzo
munkavallaldja, a kozlevéltar munkatarsa.

18. A szerzodés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

Ugyféladatok, szerzédéses partnerek és kapcsolattartok adatainak kezelése — a
vevok és szallitok nyilvantartasa

A szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés esetén az Adatkezeld a kovetkezd két
feltétel valamelyikének teljesiilése esetén alkalmazhatja az ezen a jogalapon alapuld
adatkezelést:
a) az adatkezelésnek objektive sziikségesnek kell lennie az érintettel kotott
szerzOdés teljesitéséhez, vagy
b) az adatkezelésnek objektive sziikségesnek kell lennie ahhoz, hogy az érintett
kérésére a szerzodéskotést megel6zo 1épéseket megtegyék.

A szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés (név, szallitasi cim, szamlazasi cim, a
kozponti és a bels6 ellatas soran kezelt adatok) célja, hogy az Adatkezeld a szerzédések
teljesitéséhez sziikséges adatokat kezelje.

A Tarsasag ezen a jogcimen a szerzodés megkdtése, teljesitése, megszinése, szerzodési
kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele vevoként, szallitoként szerzodott természetes
személy nevét, sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét, adoéazonosito jelét,
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vallalkozodi, dstermeldi igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat; a jogi személy
nevét, székhelyét, telephelyét, nyilvantartasi szamat, adoszamat, honlapjanak cimét,
bankszamlaszamat, vevészamat (ligyfélszam, rendelésszam), online azonositojat (vevok,
szallitok listaja, torzsvasarloi listak).

A szerz6do fél a jelen szabalyzat 11. szamu mellékletét képezd nyilatkozat alairasaval
tudomasul veszi, hogy a szerzédéshez kapcsolodd jogviszony teljesitésének céljabol a
személyes adatait a Tarsasdg nyilvantartja és kezeli. A szerz6d6 fél a szerzddés
alairasaval nyilatkozik, hogy a GDPR 13. cikk szerinti tajékoztatast megkapta.

A Tarsasag a vele megkotott szerzodésben a kapcsolattartd — nem alair6 - természetes
személy nevét, beosztasat, telefonszamat, e-mail cimét, online azonositdjat
kapcsolattartas, szerzodésbol eredd jogok és kotelezettségek gyakorldsa céljabdl jogos
érdek jogcimén kezeli, figyelemmel arra, hogy a kapcsolattartd a szerz6dé féllel
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban all, igy ezen adatkezelés az érintett jogait nem
érinti hatranyosan. A szerz6do fél kijelenti, hogy a kapcsolattartoi mindséghez
kapcsolodo adatkezelésrdl az érintett kapcsolattartot tajékoztatta.

A Téarsasag a vele szerz6do jogi személy képviseletében eljar6 — a szerzodést alaird —
természetes személy szerzOdésben megadott személyes adatait, tovabba lakcimét, e-mail
cimét és telefonszamat, online azonositojat kapcsolattartds, a szerzodésbdl eredd jogok
¢s kotelezettségek gyakorlasa, kapcsolattartas céljabol jogos érdek jogcimén kezeli.

A jogos érdeken alapulo adatkezelés esetén az érintett kiemelt joga, hogy tiltakozzon az
adatkezelés ellen.

A személyes adatok cimzettjei ¢és hozzaférésre jogosultak kore: a Tarsasag
igyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd6 munkavallaloi, konyvelési, adozasi és
nyilvantartasi feladatokat ellatd munkavallaloi és Adatfeldolgozoi.

A szerz6d6 fél szerzédésben megadott adatai szamviteli, adozasi célu kezelésének
jogalapja a szdmvitelrél szold 2000. évi C. torvény 169. § (2) bekezdésén alapulod jogi
kotelezettség teljesitése.

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilhetnek adozas, konyvelés céljabol a
Tarsasag altal megbizott konyveld irodanak, postazas céljabol a Magyar Postanak,
illetve a megbizott futarszolgalatnak, tovabba vagyonvédelem céljabol a Tarsasag
vagyonvédelmi megbizottjanak.

Az Adatkezeldnek az ilyen jellegii adatkezelésre a GDPR 5. cikk (2) bekezdésével
Osszhangban az érintettel kotott érvényes szerzodéssel dsszefliggésben kertil sor és ez az
adatkezelés az érintettel kotott, az adott szerzodés teljesitése érdekében sziikséges.

Az Adatkezeld a szerzddések megkotése elott a szerzodés teljesitéséhez sziikséges
mértéket a jelen Szabalyzat 3. szamu fiiggelékét képezd érdekmérlegelési teszt alapjan
értékeli. Ha ezen értékelés alapjan a tervezett adatkezelés meghaladna a szerzodés
teljesitéséhez objektive sziikséges mértéket, az dnmagaban nem teszi jogellenessé az
ilyen jovobeli adatkezelést, ugyanis ilyenkor Adatkezelének més jogalap is
rendelkezésre allhat az adatkezelés megkezdése elott.

Amennyiben a szerz6dés tobb kiilonallo szolgaltatasbol vagy egy szolgaltatas kiilonalld
elemeibdl all, amelyeket észszerlien egymastol ténylegesen fiiggetleniil is teljesiteni
lehet, a GDPR 6. cikk (1) bekezdése b) pontjanak alkalmazhatosagat az egyes
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szolgaltatdsok Osszefiiggésében kiilon-kiilon kell értékelni, megvizsgalva, hogy mi az,
ami objektive sziikséges az érintett altal tevOlegesen kért vagy igénybe vett egyes
szolgaltatasok teljesitéséhez. A jogalap csak arra vonatkozik, ami a szerz6dés
teljesitéséhez sziikséges.

A szerzodés teljes egészének megsziinése esetén az Adatkezelonek felhagy az ezen a
jogalapon alapul6 adatkezeléssel, kivéve, ha a szerz6dés megsziinését kovetéen tovabbi
adatkezelés sziikséges a szerz0désbol eredd kotelezettségek teljesitése €s jogosultsagok
érvényesitése okan és az Adatkezeld altal meghatarozott célokbol vezetett
nyilvantartasrol Adatkezel6 az érintettet el6zetesen tajékoztatta.

A szerz6dés megkdtését megel6zGen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges adatkezelés mindaddig alkalmazhatd, amig az érintett a szerzodéskotés
lehet6ségének Osszefliggésében terjeszti eld kérését, és a szoban forgd adatkezelés
sziikséges a kért 1épések megtételéhez. Amennyiben az érintett felveszi a kapcsolatot az
Adatkezelével, hogy tdjékozodjon az Adatkezeld szolgaltatasi kinalatanak részleteirdl,
az ¢érintett személyes adatainak a megkeresésre torténd valaszadas céljabol torténd
kezelése alapulhat a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b) pontjan.

Ez az adatkezelés azonban nem terjed ki a kizarolag az Adatkezeld kezdeményezésére
vagy harmadik fél kérésére végzett, kéretlen marketingre vagy egyéb adatkezelésre.

19. Egyéb adatkezelések

Az Adatfeldolgoz6 a szolgaltatas nyujtasa céljabol kezelheti azon személyes adatokat,
amelyek a szolgaltatas nyujtasahoz technikailag elengedhetetleniil sziikségesek, melynek
jogalapja az elektronikus kereskedelmi szolgéltatasok, valamint az informéacios
tarsadalommal 0sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolo 2001. évi CVIIL
torvény 13/A. § (3) bekezdése.

A Webshop szolgaltatasa és az ellatasi kotelezettség teljesitése soran az adatkezelés
jogalapja:
- Bv.tv. 176. § (5) bekezdése
- IMrendelet 103. § (1) bekezdése
- a biintetés-végrehajtasi szervezet részér6l a biintetés-végrehajtasért felelOs
miniszter vezetése, iranyitdsa vagy feliigyelete ala tartozd szervek iranyaban
fennallo ellatasi kotelezettségrol, a fogvatartottak kotelez6 foglalkoztatasa
keretében eldallitott termékekrdl és szolgaltatasokrol, azok atadas-atvételérol és
az ellentételezés rendjérdl szoldo 9/2011. (I11.23.) BM rendelet (a tovabbiakban:
BM rendelet) 2. §-a
- abiintetés-végrehajtasi szervezet részérdl a kozponti allamigazgatasi szervek és a
rendvédelmi szervek irdnyaban fenndlldo egyes ellatasi kotelezettségekrdl, a
termékek és szolgaltatasok atadas-atvételének és azok ellentételezésének
rendjérél szolé 44/2011. (I11.23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) 9. §-a

A Tarsasag épiiletébe személyesen ellatogatok Erintettek esetén az adatkezelés jogalapja
az FErintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
(vagyonbiztonsagi, blinmegeldzési és blnfelderitési célbol), amely érdekében
képfelvétel készithetd vagy elektronikus beléptetd rendszer adatai tarolhatok [GDPR 6.
cikk (1) bekezdés d) és f) pont].
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Tarsasag rogziti, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont szerinti (szerzddés
jogalapja) adatkezelési jogalap nemteljesités esetén a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pontjat meghaladoéan az f) pont (jogos érdek) szerinti jogalappa alakul at.

A Tarsasag az adatkezelésrdl a weboldalan kiilon érintetti tajékoztatoban ad
felvilagositast az Erintett szamara.

20. A Tarsasag adatkezelési tajékoztatéja

A Tarsasag altalanos adatkezelési (érintetti) tajékoztatoi a Tarsasag Weboldalan érheték
el.

Az érintettek egyes kategdriait (pl. munkavallalok, szerz6dé partnerek) az
adatfelvételkor kozvetleniil is tajékoztatni kell az adatkezelésrél €s az érintett jogairol.

A Téarsasag az adatkezelése soran koteles biztositani az érintett jogainak gyakorlasat.

V. AZ ADATKEZELO AL'I:AL FOLYTATOTT
ADATKEZELES CELJA

21. A Tarsasag a jelen az Erintett adatait tobbek kozott az alabbi célokbol
kezeli:

a) a megrendelések teljesitése (név, szallitasi cim, kdzponti és belsd ellatas soran
kezelt adatok);

b) a szolgaltatas miikodésének ellendrzése (név, telefonszam, e-mail cim);

¢) az FErintettek jogainak védelme, a visszaélések megakadalyozasa (név,
telefonszam, e-mail cim);

d) az FErintettek azonositdsa ¢és egymastdl valo megkiilonboztetése (név,
telefonszam, szamlazasi cim, e-mail cim, felhasznalonév, jelszo);

e) kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas (név, telefonszam, e-mail cim);

f) statisztikak készitése (alnevesitéssel megrendelésenként);

g) kotelezettségek teljesitése (név, szallitasi cim, szamlazasi cim, telefonszam, e-
mail cim);

h) aszamla kiallitasa (név, szamlazasi cim);

i) vagyonbiztonsdg és jogellenes cselekmények felderitése, megakadalyozasa
(képfelvétel, elektronikus beléptetd rendszerben tarolt adatok);

j) online tartalomszolgaltatas;

k) jogszabaly altal elrendelt adatkezelés és adatszolgaltatas teljesithetdsége;

1) a Bv. tv-ben, tovabba az IM rendeletben meghatarozott fogvatartottak részére
torténd zartlanct csomagkiildés feladatainak teljesitése;

m) a Korm. rendeletben és a BM rendeletben foglalt ellatasi kotelezettségek
teljesitése.

Minden olyan esetben, ha a szolgaltatott személyes adatokat a Tarsasag az eredeti
adatfelvétel céljatol eltéré célra kivanja felhasznalni, errél az Erintettet tajékoztatja, és
ehhez el6zetes, kifejezett hozzajarulasat megszerzi, illetdleg lehetdséget biztosit
szamara, hogy a felhasznalast megtiltsa.

VI. A KEZELT SZEMELYES ADATOK KORE

A Webshopon torténd megrendelés elofeltétele a regisztracio. A Webshop hasznalata
soran kezelt adatok:
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A www.bvesomag.hu esetében kezelt személyes adatok:

A Térsasag a www.bvcsomag.hu iizemeltetése soran fogvatartotti adatokat nem tarol,
kizarolag a kapcsolattarto altal megadott, a regisztracidhoz és a szamlazashoz sziikséges
adatokat kezeli, amik a csomagkiildés folyamatdhoz sziikségesek a tranzakcio
lezarasaig. Reklamaciokezelés érdekében az adatok tarolasanak iddtartama 60, amelynek
tarolasara a Mobil Kapcsolat Zrt. és a Konasoft Kft., mint Adatfeldolgozo (a
tovabbiakban: Adatfeldolgozd) jogosult. A fogvatartottak részére torténd csomagkiildés
soran a sziikséges regisztraciot kdvetéen az ott megadott, fogvatartotthoz tartozo
kapcsolat adatait az arra jogosult Adatfeldolgozo tarolja és kezeli, ahhoz a Tarsasag sajat
adatbazisabol nem fér hozza. Az Adatfeldolgozo altal kezelt NeoPortal-on keresztiil az
arra jogosult admin felhasznalok tudjak a fogvatartotti kapcsolattartok Onkéntesen
megadott adatait kezelni.

Regisztracidé soran megadott adatok: név, telefonszam, preferalt nyelv, e-mail cim, jelszé
a Tarsasdg nem latja) és szamlazasi adatok (név, szamlazasi cim).

Fogvatartotthoz tartoz6 kapcsolat adatai: kapcsolati azonositd, PIN kod (a Tarsasag nem
latja) és a kapcsolat elnevezése (a Tarsasag nem latja).

A www.bvcesomag.hu/worker esetében kezelt személyes adatok: név, telefonszam,
preferalt nyelv, e-mail cim, jelszé (a Tarsasag nem latja) és a szamlazasi adatok (név,
szamlazasi cim).

A Tarsasag a www.bvcsomag.hu/worker iizemeltetése soran fogvatartotti adatokat nem
tarol, kizardlag a kapcsolattartd altal megadott, a regisztracidhoz és a szamldzashoz
sziikséges adatokat kezeli, amik a csomagkiildés folyamatahoz sziikségesek a tranzakcio
lezarasaig. Reklamaciokezelés érdekében az adatok tarolasara 60 napig az
Adatfeldolgozo jogosult.

A regisztraciora a Beliigyminisztérium Gazdasagi Helyettes Allamtitkarsaga, az
Orszagos Rendor- fokapitanysag, a Terrorelharitasi Kozpont, a Nemzeti Védelmi
Szolgalat, a BM Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatosdg, a Terrorelharitasi
Informécids és Bilinligyi Elemzési Koézpont, valamint a Biintetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnoksaga ala tartozé allomany részére rendszeresitett e-mail hasznalata mellett
van lehet0sége, ennek hianyaban a regisztracio nem lehetséges.

A www.bvhwebshop.hu esetében kezelt személyes adatok: név, e-mail cim,
mobiltelefonszam, szamlazasi cim, szallitasi cim, felhasznalonév, jelszo, hadrendi szam'
parancsszam’ és a rendfokozat’.

A kezelt adatok korét a megrendelés teljesitése (név, kapcsolati adatok), kapcsolattartas
(név, telefonszam, e-mail cim) és a szamlakiallitas feltételeinek biztositasa (név,
szamlazasi cim), valamint a Webshopon regisztralt Felhasznaldo belépési adatai
(Felhasznalonév, jelsz6) hatarozta meg.

A személyes adatok szolgaltatasa jogszabalyon és szerzddéses kotelezettségen alapul, a
megrendelésre iranyuld szerz6dés megkotésének eldfeltétele. Az Erintett koteles a

! megadasuk nem minden esetben sziikséges a megrendelés teljesitéséhez
2 megadasuk nem minden esetben sziikséges a megrendelés teljesitésé¢hez

megadasuk nem minden esetben sziikséges a megrendelés teljesitéséhez
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személyes adatokat megadni, amennyiben online kivdn vésarolni. Az adatszolgaltatés
elmaradasa az online megrendelést akadalyozza.

A Kozponti és a bels ellatas soran kezelt adatok az ellatasban résztvevé Erintett:
a) természetes személyazonosito adataira,
b) egyenruhdazati ellatashoz sziikséges méretallasi adatokra terjed ki.

A Térsasag, mint Adatkezeld nyilvantartja és kezeli a kozponti és belsd ellatassal
kapcsolatos adatokat, amelynek célja a kozponti allamigazgatisi szervek és a
rendvédelmi szervek iranyaban fennallo ellatasi kotelezettségek teljesitése.

A GDPR rendelet 9. cikk (1) alapjan a Tarsasag semmilyen koriilmények kozott nem
gyljt kiilonleges adatokat, amelyek faji eredetre, nemzeti, nemzetiségi ¢s etnikai
hovatartozasra, politikai véleményre vagy partallasra, vallasos vagy mas
meggy0zddésre, egészségi allapotra, koros szenvedélyre, szexudlis életre vonatkoznak.

A Tarsasag az Erintettek 4ltal biztositott személyes, illetve egyéb adatokat nem egésziti
ki és nem kapcsolja 6ssze mas forrasbol szarmazo adatokkal, vagy informacidval.

Az Erintettek néhany adata, igy az IP cime, egyéb forgalmi adatai, valamint viselkedési
adatai annak érdekében szintén rogzitésre keriilnek, hogy a Honlapok latogatottsaga
szamszerisithetd legyen, és az esetlegesen felmeriilé hibakat és betoréseket a Tarsasag
azonosithassa. Ezen adatokat a Tarsasag csak a sziikséges ideig kezeli, és azokat nem
koti Ossze olyan egyéb adatokkal, amelyek segitségével az Frintett személye
azonosithatova valik (alnevesités). Az adatok kezelése kiilfoldon elhelyezett szervereken
is torténhet.

A Téarsasag a 1064 Budapest, Rozsa utca 75-79. szam alatti székhelyén torténd
eseményekrol vagyonbiztonsagi, binfelderitési és blinmegelézési célokbol kameras
képrogzitést végez, valamint elektronikus belépteto rendszert mitkddtet, amelyrol kiilon
tigyvezet6i hatarozat rendelkezik.

VII. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA, AZ ADATOK
TAROLASA

A Webshopon a regisztralt Felhasznalok esetén a regisztracio torlésének napjat kovetd 5
évig, illetéleg amennyiben a regisztracio torlését megeléz6en megrendelés tortént, mely
a regisztracio torlésének idépontjaig nem lett teljesitve, gy a megrendelés teljesitésétol
szamitott 5 évig.

A kozponti és belsd ellatas soran kezelt adatokat a Téarsasdg mindaddig kezelheti,
ameddig a kozponti és belso ellatasban kotott ellatdsi megallapodasok alapjan az
Erintettel vagy a Tarsasaggal szemben igény érvényesithetd. A Polgari Torvénykonyvrél
sz0l6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:22.§-a alapjan az altalanos eléviilési
id6 5 év.

Az ado- és szamviteli és kifizetoi kotelezettségek teljesitése céljabdl kezelt személyes
adatok tarolasanak id6tartama annak a naptari évnek az utolsé napjatdl szdmitott 5 év,
amelyben az adordl bevallast, adatbejelentést, bejelentést kellett volna tenni, illetve
bevallas, adatbejelentés, bejelentés hianyaban az adot meg kellett volna fizetni (Az
adozas rendjérol szolo 2017. évi CL. torvény 202. § (1) bek.).
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A szamlazasi és bizonylatolasi kotelezettségek teljesitése céljabol kezelt személyes
adatok tarolasanak iddtartama a szamvitelrdl sz6lo 2000. évi C. torvény 169. § (2)
bekezdése szerint a szamla kiallitasatol szamitott 8 év.

A maradand6 értékii iratokkal kapcsolatban kezelt adatok a kdzlevéltar részére torténd
atadasig kerililnek meg6rzésre.

A szerz0dés teljesitésével Osszefiiggden kezelt személyes adatok tarolasdnak idétartama
a kapcsolattartoi mindség fennallasat, valamint a szerzodés megsziinését kovetd 5 év.

Ha a személyes adat felvételére az Erintett hozzajarulasaval keriilt sor, a Tarsasag a
felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban
a) ara vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy
b) a Tarsasag vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha
ezen ¢érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiz6d6 jog
korlatozasaval aranyban all
tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kovetden is kezelheti.

A Térsasag, mint Adatkezel6 a kezelt adatokat fizikai szerveren, a 1064 Budapest,
Rozsa utca 75-79. szam alatt tarolja.

VIII. ANONIM ER!NTETT AZ,ONOSiT(')"(COOKIE)
ELHELYEZESE ES WEB-IRANYJELZOK ("WEB-
BEACON")

A Tarsasag cookie-kat hasznal a Honlapokon. A Honlapok hasznalata soran torténd
,»cookie”-k és ,,web-beacon”-0k létrehozasaval kapcsolatos tudnivalokat részletesen a
Honlapokon rogzitett Cookie Tajékoztatas tartalmazza.

IX.ADATOK FELDOLGOZASA, ADATFELDOLGOZOK,
ADATTOVABBITAS, ADATVEDELEM SZERVEZETE,
ADATKEZELO FELELOSSEGE, FELADAT-ES
HATASKORE

22. Adatfeldolgozas, adatfeldolgozék

A Tarsasag Adatfeldolgozot vesz igénybe az adatkezelés soran, és az adatokat csak a
Tarsasag szolgéltatasainak nyujtdsaban  kozremiikodd, megfeleld  titoktartasi
kotelezettséggel terhelt szervek és személyek ismerhetik meg. Az Adatfeldolgozo 60
napig jogosult az adatok tarolasara a reklamaciokezelés érdekében.

Az Adatkezeld csak és kizarolag olyan Adatfeldolgozot vesz igénybe barmely
adatkezelési folyamata soran, aki vagy amely megfeleld garanciakat nyujt az adatkezelés
GDPR kovetelményeinek valé megfelelésérél és az érintettek jogainak védelmét
biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasarol.

Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz
valdo hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert
személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kdtelezettséget vallaljanak.
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Az Adatfeldolgozé az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomdasara
jutott személyes adatokat kizarolag az Adatkezeld rendelkezései alapjan dolgozhatja fel,
sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az
Adatkezel6 rendelkezései szerint koteles tarolni és megorizni.

Az Adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és
kotelezettségeit az Info tv., valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon torvények keretei
kozott az Adatkezeld hatdrozza meg. Az éaltala adott utasitdsok jogszertiségéért az
Adatkezelo felel.

Az Adatkezeld csak adatfeldolgozoval kot szerzodést az adatfeldolgozoi feladatokra, aki

a vallalja, hogy:

- aszemélyes adatokat kizarolag az Adatkezel6 irasbeli utasitasai alapjan kezeli;

- az altala személyes adatok feldolgozasaban résztvevd személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi
kotelezettség alatt allnak;

- Dbiztositja a GDPR 32. cikke szerinti adatbiztonsagi szabalyokat;

- az Adatkezeld eldzetes irdsban tett eseti vagy altaldnos felhatalmazdsa nélkiil
tovabbi adatfeldolgozot nem vesz igénybe;

- adatvédelmi incidens esetén az incidens tudomasra jutdsa pillanatdban azonnal
értesiti az Adatkezel6t és kozremiikodik az adatvédelmi incidens kezelésében,;

- az adatfeldolgoz6éi szolgaltatdsa nyujtdsanak befejezését kovetéen a Tarsasag
dontése alapjan minden személyes adatot torol vagy visszajuttat a Tarsasagnak,
valamint a személyes adatokrol késziilet masolatok ezzel egyidejlileg megsemmisiti
vagy torli;

- vezeti a GDPR 30. cikk (2) bekezdése szerinti adatfeldolgozoi nyilvantartast.

Az Adatfeldolgozo1 adatai:

Név: Konasoft Kft.

Székhely: 1037 Budapest, Bokor utca 15-21. 1. em. 29. ajto
E-mail cim: info@konasoft.hu

Honlap: https:/www.konasoft.hu/

Az Adatfeldolgoz62 adatai:

Név: Mobil Kapcsolat Zrt.

Székhely: 1117 Budapest, Aliz utca 1. B. ép. 6. em.
E-mail cim: megyeri.peter@mobilkapcsolat.co.hu
Honlap: https://www.mobilkapcsolat.co.hu/

Az Adatfeldolgoz63 adatai:
Név: VEMOCO Telematics Kft.

Székhely: 9027 Gyor, Budai utca 5/A.
E-mail cim: info@vemoco.com

Honlap: www.vemoco.com

Az Adatfeldolgozok altal, az adatfeldolgozasi tevékenység soran vallalt garancidk az
Adatfeldolgozok honlapjan tekinthetdk meg.

23. Adattovabbitas

A Tarsasag altal vezetett nyilvantartasbol — a GDPR 46. cikkében ¢s az Info tv. 9. §
szakaszaban meghatarozott modon — csak és kizardlag a teljesitésében résztvevd, a
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Tarsasag elismert vallalatcsoport tagjat képezé bv. gazdasagi tarsasag, vagy bv. szerv
részére személyazonositasra alkalmas modon, statisztikai célra csak személyazonositasra
alkalmatlan modon szolgaltathato adat.

Ezt meghaladdan az adattovabbitas jogszabaly vagy kozhatalmi szerv kotelezo eldirasa
alapjan, illetve abban az esetben torténik, ha informéaciobiztonsagi okbol, vagy a
visszaélések megel6zése céljabol indokolt.

Az Info tv. 9.§ (1) bekezdése értelmében, ha torvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az
Eurépai Unio kotelezd jogi aktusadnak rendelkezése alapjan az Adatkezelé vagy az
Adatfeldolgozo6 személyes adatot akként vesz at, hogy az adattovabbitd Adatkezel6 vagy
Adatfeldolgoz6 az adattovabbitassal egyidejlileg jelzi a személyes adat

a) kezelésének lehetséges céljat,

b) kezelésének lehetséges idétartamat,

c) tovabbitasanak lehetséges cimzettjeit,

d) érintettje az Info tv.-ben biztositott jogainak korlatozasat, vagy

e) kezelésének egyéb feltételeit
[az a)—e) pont a tovabbiakban egyiitt: adatkezelési feltételek], a személyes adatokat
atvevo Adatkezeld és Adatfeldolgozo (a tovabbiakban: adatatvevd) a személyes adatot
az adatkezelési feltételeknek megfeleld terjedelemben és modon kezeli, az érintett jogait
az adatkezelési feltételeknek megfelelden biztositja.

A Webshopon torténé bankkartyas, illetve atutalasos tranzakciok lebonyolitasdhoz a
Tarsasag a Webshop felhasznaloi adatbazisaban tarolt alabbi személyes adatokat a
Mobil Kapcsolat Zrt.-n keresztiil adja at az OTP Mobil Kft. (1143 Budapest, Hungaria
korut 17-19.), mint Adatkezeld részére. Az OTP Mobil Kft. adatkezelési tajékoztatdja az
alabbi honlapon tekinthetd meg: https://otpmobil.hu/adatkezelesi-tajekoztato/

A tovabbitott adatok kore: vezetéknév, keresztnév, orszag, telefonszam, e-mail cim.

Az adattovabbitas célja: a felhasznalok részére torténd ligyfélszolgalati
segitségnyujtas, a tranzakciok visszaigazoldsa és a felhasznalok érdekében végzett
fraud-monitoring.

23.1. Adattovabbitas harmadik személy részére

Az adattovabbitast megel6zden az Adatkezeld, illetve megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljard6 Adatfeldolgoz6 megvizsgalja a tovabbitand6 személyes adatok
pontossagat, teljességét és naprakészségét. Ha a vizsgalat eredményeként az allapithato
meg, hogy a tovabbitandé adatok pontatlanok, hianyosak vagy mar naprakészek, azok
kizarélag abban az esetben tovabbithatdk, ha:
a) az az adattovabbitas céljanak megvalosulasahoz elengedhetetleniil sziiksége, és
b) az adattovabbitassal egyidejiileg az Adatkezeld tajékoztatja a cimzettet az adat
pontossagaval, teljességével és naprakészségével dsszefiiggésben rendelkezésére
allo informéaciokrol.

A jogszabalyon alapulo, eseti adatszolgaltatas esetén minden esetben meg kell gy6z6dni
az adatkezelés jogalapjardl, kétség esetén az adatvédelmi tisztviseld kozremiikddését
kell kérni.

Személyes adatot tovabbitani csak abban az esetben lehet, ha annak jogalapja
egyértelml, célja és az adattovabbitas cimzettjének a személye pontosan meghatarozott.
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Az adattovabbitast minden esetben dokumentalni kell oly médon, hogy annak menete és
jogszeriisége bizonyithatd legyen. Az adattovabbitas tényét és tartalmat az adatkezelési-
¢s adattovabbitasi nyilvantartas rogziti. A személyes adatok tovabbitasardl az ligyvezetd
dont. A személyes adatok harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasra kizarolag a GDPR V. fejezetében megallapitott esetekben és garancidk
mellett keriilhet sor.

23.2. Az adattovabbitas rendje

Adatkozlés iranti megkeresés minden olyan irasbeli (elektronikus uton érkezd is)
informacidkérés, amely személyes, kiilonleges vagy bliniigyi személyes adatok
tovabbitasara iranyul.

Adattovabbitas torvényi eldiras (kotelezd adattovabbitas) vagy kérelem (megkeresés)
alapjan torténhet. Az adattovabbitds nem tartalmazhat tobb adatot anndl, mint amit
jogszabaly kotelez6en eldir, vagy ami a kérelemben (megkeresésben) szerepel.

Az adattovabbitas jogszeriiségének elbiralasakor minden esetben vizsgalni kell a
jogalapot, a célhoz kotottséget, figyelembe kell venni az adatvédelmi alapelveket és az
Osszes koriilményt.

Az adatszolgaltatasra iranyuld kérelemnek tartalmaznia kell az adatkérés indokat,
jogalapjat, céljat, valamint az adatszolgaltatashoz fiiz6d6 érdek feltiintetését. Ellenkezo
esetben az adatszolgaltatast meg kell tagadni, ezzel egyidejiileg fel kell hivni az adatkérd
figyelmét arra, hogy a hianyossag potlasaig a kért adatszolgaltatas nem teljesithetd.

Az adattovabbitas engedélyezésének elutasitasarol indokolassal ellatott irasbeli értesitést
kell kiildeni az adatkérének, €s az elutasitasrol az értesités masolatanak megkiildésével
az adott szerv belsd adatvédelmi felel6sét is tajékoztatni kell.

A Tarsasag altal kezelt személyes adatot Magyarorszagon kiviili hatosag vagy szervezet
— ideértve a személyes adatok harmadik orszagbol vagy nemzetkozi szervezettdl egy
tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkézi szervezet részére torténd ujboli
tovabbitasat is —, kivételes esetben maganszemély részére kizarolag a BVOP érintett
szakteriilete tovabbithat. Ezen adattovabbitdsokat is rogziteni kell az adattovabbitasi
nyilvantartasban. A megkeresésekre adandé valaszt a nyilvantartast vezetd szervezeti
egységnek kell el6készitenie.

Adattovabbitas kizarolag dokumentaltan és utdlag is ellendrizhetden végezhetd, annak
biztositasa mellett, hogy az adatokhoz csak a cimzett férhet hozza. Tilos az
adattovabbitas olyan elektronikus cimre, amelyr6l nem allapithatd meg egyértelmiien,
hogy a cimzett személyes vagy hivatali levelezésére szolgal-e, illetve nem allapithatd
meg egyértelmien az elektronikus postafiok tulajdonosa. Az iigyfélkapun keresztiil
érkezett leveleket hitelesnek, a feladot azonositottnak kell tekinteni.

Az adattovabbitasi nyilvantartasi kotelezettségnek valdo megfelelés, valamint az érintett
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitése érdekében, barmely jogcimen végrehajtott
személyes adat tovabbitasat az Adatkezeld szerv egészére vonatkozodan kiilon, 6nallo
csoportszamra kell iktatni. Ezek esetében a targymezdben a ,személyes adat
tovabbitasa” vagy a ,,személyes adat tovabbitasanak megtagadasa” megjeldlés szerepel.
Kiilon csoportszam alkalmazhaté a személyi allomany és a fogvatartottak személyes
adatainak tovabbitasara.
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Személyes adatokrdl telefonon vagy egyéb, nem ellendrizhetd és dokumentalhato
modon felvilagositas nem adhato.

23.3. A Tarsasag altal biztositott garanciak

A Térsasag feltétel nélkiili és visszavonhatatlan kotelezettséget vallal az Erintett
személyes adatainak védelmére. A Tarsasag feleldssége a személyes adatok tovabbi
kezelése, tovabbitdsa sordn igénybe vett partnerek megfeleldségérél meggydzddni,
ezaltal biztositva a személyes adatok eldirt védelmét.

Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara akkor keriilhet sor, ha az EurOpai Bizottsdg megallapitotta, hogy a
harmadik orszdg, a harmadik orszag valamely teriilete, vagy egy vagy tobb
meghatarozott dgazata, vagy a szoban forgd nemzetkozi szervezet megfeleld védelmi
szintet biztosit. Az ilyen adattovabbitdshoz nem sziikséges kiilon engedély.

A megfelel6ségi hatarozat hianyaban az Adatkezel$ vagy adatfeldolgozo csak abban az
esetben tovabbithat személyes adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére, ha az Adatkezel6 vagy adatfeldolgozd megfelelé garanciakat nyujtott, és csak
azzal a feltétellel, hogy az ¢érintettek szamara érvényesithetd jogok és hatékony
jogorvoslati lehetdségek allnak rendelkezésre.

A feliigyeleti hat6ésag kiilon engedélye nélkiil a megfeleld garancidkat az aldbbiak

lelenthetik:
a) kozhatalmi vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek kozotti, jogilag kotelezod

erejli, kikényszerithetd jogi eszkoz;

b) akotelezo erejli vallalati szabalyok;

c) a Bizottsag altal a vizsgalobizottsagi eljarassal 6sszhangban elfogadott altalanos
adatvédelmi kikotések;

d) a feliigyeleti hatosag altal elfogadott és a Bizottsag altal a vizsgalobizottsagi
eljarasnak megfelelden jovahagyott altalanos adatvédelmi kikotések;

e) a jovahagyott magatartdsi kdédex a harmadik orszagbeli Adatkezeld vagy
Adatfeldolgoz6 arra vonatkozo, kotelez6 erejii  és  kikényszerithetd
kotelezettségvallalasdval egyiitt, hogy alkalmazza a megfeleld — ideértve az
érintettek jogaira vonatkozo — garanciakat; vagy

f) a jovahagyott tantsitasi mechanizmus a harmadik orszagbeli Adatkezel6 vagy
Adatfeldolgozd6 arra vonatkozo, kotelez6 ereji és  kikényszerithetd
kotelezettségvallalasaval egyiitt, hogy alkalmazza a megfelelé garanciakat,
ideértve az érintettek jogait illetden is.

Az illetékes feliigyeleti hatdsdg engedélyével megfeleld garancidkként kiilondsen az

alabbiak is szolgalhatnak:
a) az Adatkezeld vagy Adatfeldolgozoé €s a harmadik orszagbeli vagy a nemzetkozi

szervezeten beliili Adatkezeld, Adatfeldolgoz6 vagy a személyes adatok
cimzettje kozott 1étrejott szerzodéses rendelkezések; vagy

b) kozhatalmi vagy egyéb, kdzfeladatot ellatd szervek kozott 1étrejott, kozigazgatasi
megallapodasba beillesztend6 rendelkezések, koztiik az érintettek érvényesithetd
¢s tényleges jogaira vonatkoz6 rendelkezések.

A Tarsasag felelossége, hogy a jelen pontban eldirt megallapodasokat és azok
modositasait a GDPR 46. cikk (3) bekezdése alapjan a NAIH, illetve a mindenkor
illetékes felligyeleti hatdsag részére engedélyezésre bemutassa.
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24. Az adatvédelem szervezete — altalanos rendelkezések

Az adatvédelemre €s informacidszabadsagra vonatkozé el6irasok alkalmazasa soran az
Adatkezel6 szerv vezetdjének kell tekinteni a Tarsasag ligyvezetdjét, aki felelés a
vezetése ald tartozd szerv adatvédelmi és adatbiztonsagi intézményrendszerének
kiépitéséért és mikodtetéséért, ennek keretében a szerv altal kezelt személyes adatok
védelméhez sziikséges személyi, targyi és technikai feltételek biztositdsat célzd,
hataskorébe tartozo miiszaki és szervezési intézkedések megtételéért.

Az Adatkezel6 ligyvezetdje az adatvédelmi rendszer feliigyeletére, ellendrzési feladatok
elvégzésére adatvédelmi tisztviselot jelol ki. Az Adatkezeld az adatvédelmi tisztviseld
nevét és elérhetéséget kdzzéteszi a holnapjan, valamint bejelenti ezen adatokat a NAIH
részére.

25. Az adatvédelemmel kapcsolatos feladat- és hataskorok:

A szervezet vezet6 allaisii munkavillaléi:

- a jogszabaly altal a feladat- €s hataskorébe utalt adatkezelési rendszerek
egészének (nyilvantartasok, adattarak, munkafolyamatok, informaciéaramlasok
¢s feldolgozasok, jogosultsagok) kialakitasa és iranyitdsa, rendeltetésszerli
mikodtetése, folyamatos fejlesztése;

- a személyes adatok megfeleld6 biztonsaganak biztositasa érdekében az
adatkezelések szervezeti és miikodési feltételeinek kialakitasa, a miikodési és az
adatbiztonsagi kovetelmények érvényre juttatdsanak biztositasa;

- Dbiztositjak a szabalyozas megismerhet6ségét;

- ellendrzik a szabalyozas eldirasainak betartasat, intézkednek a hianyossagok
felszamolasa érdekében, bevezeti a sziikséges korrekciokat;

- eljarnak a szabalyozas megsértésébdl eredé6 — helyben kezelhetdé — panaszok
esetén.

Szervezeti egységek vezetdi:
- biztositjak munkateriiletén a szabalyozas megvalosulasat és annak ellenérzését,

értékelik a vezetdség felé a szabalyozas eldirasainak megvalosulasat;

- az Adatkezel6i szakteriiletek a sajat tevékenységiikkel Osszefiiggésben jelen
szabalyzat rendelkezéseire figyelemmel vezetik, nyilvantartjdk és kezelik a
szakteriiletikon keletkezo, illetdleg rendelkezésre allo fogvatartotti, személyi
allomanyra és a Tarsasag partnereire vonatkozé személyes adatokat;

- kezdeményezést tesznek a szabalyozas korrekciojara, eltérések megsziintetésére,
szabalykovetes erdsitésére;

- kezdeményezik a személyes adatokat tartalmazé adatkezelések adatvédelmi
nyilvantartasba vételét;

- elokészitik a munkakoriikkhoz tartozé teriileteken a kiilsd adattovabbitast €s az
ligyvezetd elé terjesztik engedélyezésre, az adattovabbitasrol nyilvantartast
vezetnek.

Adatvédelmi tisztvisel6:
- tajékoztatast nyujt és szakmai tandcsot ad a vonatkoz6 Eurdpai Uniods és hazai
jogszabalyokban foglalt adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségekrol,
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kozremikodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefiiggd dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban, kivizsgalja az
adatkezeléssel 6sszefiiggésben érkezo panaszokat, kifogasokat;

a tertlileti egységek vezetdi kezdeményezésére kezeli és sziikség esetén modositja
vagy — Uj folyamat esetén - kiegésziti az adatkezelési nyilvantartast;

elkésziti az érintettek szamara szolo adatkezelési tajékoztatokat és gondoskodik
azok kozzétételérol;

jogosult jelen Szabalyzat betartasat ellendrizni;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozodan,
valamint nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

figyelemmel kiséri az adatvédelemmel és informacidszabadsaggal kapcsolatos
jogszabalyvaltozasokat, és ezek alapjan indokolt esetben kezdeményezi jelen
szabalyzat modositasat;

elkésziti az Adatkezeld adatvédelmet érinté belsd szabalyozd eszkozeinek
tervezetét;

kozremikodik a NAIH-t6l az Adatkezeléhdz érkezett megkeresések
megvalaszolasaban ¢és a NAIH altal kezdeményezett vizsgalat, illetve
adatvédelmi hatosagi eljaras soran;

az adatkezeléssel Osszefiiggd tigyekben kapcsolattartd pontként szolgal a NAIH
felé, valamint barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat a Hatosaggal;
altalanos allasfoglalds megadasa céljabol megkeresést fogalmaz meg a NAIH
felé, amennyiben egy felmeriilt adatvédelmi kérdés jogértelmezés tjan
egyértelmlien nem valaszolhat6é meg;

jogosulatlan adatkezelés vagy annak veszélye észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az Adatkezeldt vagy az Adatfeldolgozot;

véleményezi az Adatkezeld altal kiadand6 szabalyzatok azon részeit, amelyek
adatvédelmi kérdést érintenek;

kozremiikodik, valamint segitséget nyujt az adatkezeléssel kapcsolatos dontések
meghozatalaban;

sziikség esetén segitséget nyujt a Tarsasdg munkatarsai szdmara adatvédelmi
kérdésekben, egyiittmiikodik az informatikai szakteriilettel, valamint az
adatkezeléssel érintett szakteriiletekkel;

ellatja a jogszabaly altal raruhazott, adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat,

az adatvédelmi tisztvisel6t a feladatainak ellatdsaval kapcsolatban az unios, vagy
magyar jogszabalyokban, szerzodésben meghatarozott titoktartasi kotelezettség
koti. A titoktartasi, illetve a bizalmas kezelésre vonatkozo kotelezettség azonban
nem tiltja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feliigyeleti hatosaghoz forduljon és
kikérje a tanacsat.

Az adatkezelésben, adatfeldolgozasban érintett munkatarsak:

kotelesek a Szabalyzat eldirasai szerint kezelni a személyes adatokat;

felelosek feladatkoriikben eljarva a személyes adatoknak a Szabalyzat szerinti
feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra
hozatalaért, valamint az adatok pontos és kovetheté dokumentalasaért;
amennyiben sziikséges, elozetesen egyeztetnek az Adatkezeld vezetdivel és az
adatvédelmi tisztviseldvel a személyes adatok kezelését érint6 ligyekben;

a tudomasukra jutott adatkezeléssel kapcsolatos jogsértésekrél haladéktalanul
tajékoztatjak az intézményvezetot;

vezeti az adattovabbitas és adatszolgaltatasrol készitett nyilvantartasokat;
egylittmiikodik és tAmogatast nytjt az adatvédelmi tisztviseld szamara.

vezeti az Adatkezeld adatvédelmi incidensek nyilvantartasat (4. szamu
melléklet);
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- gondoskodnak az adatvédelmi oktatasok megszervezésérdl;
- vezetik az adattovabbitasi nyilvantartast — a szakteriilet vezetdjének engedélyével
torténd adattovabbitas kivételével

Informatikus:

- feladata az elektronikus adatbiztonsagi kdvetelmények meghatarozasa — a
Tarsasagra vonatkozo részletszabalyokat jelen Szabalyzattal Osszhangban a
biintetés-végrehajtds  szervezet  Informatikai  Biztonsagi ~ Szabalyzata
(tovabbiakban: IBSz) hatarozza meg -, tovabba felel6s annak betartasaért és
betartatasaért;

- az adatkezelés érdekében végzett informatikai hattértevékenységek és az ezzel
kapcsolatos munkafolyamatok védelmével 6sszefliggd feladatok ellatasa;

- az adatmegodrzés érdekében folyamatosan biztositja, hogy az adathordoz6 az
adott technikai feltételek mellett olvashaté maradjon, vagy olvashat6 allapotba
kertiljon;

- rendszeres archivalast, adatmentést végez az adatvesztés megelézése, az adatok
visszaallithatosaga végett;

- gondoskodik arrdl, hogy a szamitastechnikai eszk6zok biztonsagi megoldasainak

- biztositja az adatkezeléshez hasznalt szamitastechnikai eszkdzok zavartalan
miukodését;

- felelés az Adatkezel6 honlapjan az adatvédelmi nyilatkozat és a kdzérdeki
adatok elhelyezéséért;

- egylttmikodik a Téarsasag adatkezelésért felelds szervezeti egységek vezetdivel
és munkatarsaival, valamint az adatvédelmi tisztviselovel.

X. ADATVEDELMI, ADATBIZTONSAGI SZABALYOK
26. Altalanos rendelkezések:

Az Adatkezel6, valamint tevékenységi korében az Adatkezeld altal megbizott
Adatfeldolgozo kdoteles gondoskodni az adatok biztonsagardl, koteles tovabba megtenni
azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani az eljarasi szabalyokat,
amelyek a GDPR, valamint a Szabalyzat érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az Adatkezelé a hasznalt, vagy a feladatellatds soran a birtokdban levd személyes
adatokat is tartalmazo adathordozokat, fiiggetleniil az adatok rogzitésének madjatdl,
koteles biztonsagosan Orizni €és azt védeni a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés, megsemmisités, sériilés ellen.

A személyes adatok megfeleld szintli biztonsaganak biztositasa érdekében az egyes
adatkezelésekhez a hozzaférési jogosultsagot a jogosult eldljardjanak személyre szoloan
kell megallapitania, figyelemmel a kijeldlt vagy felhalmozott személy beosztasara és az
ahhoz kapcsolddé jogszabalyban meghatarozott feladatra.

A jogosultsagot megallapitd vezetd koteles gondoskodni arr6l, hogy a betekintési és
hozzaférési jogosultsagok a személyzeti valtozasokkal 0Osszhangban aktualizalasra
keriiljenek. A személyi allomany tagja jogviszonyanak megsz{inésé esetén legkésGbb az
érintett utolsé munkaban toltott napjan intézkedni kell a betekintési és hozzaférési
jogosultsagok visszavonasara. A leszereld lap mindaddig nem irhato ala, amig a
betekintési, illetve hozzaférési jogosultsag visszavondsanak tényét a leszereld lap
szignalasaval az arra hataskorrel rendelkez6 szakteriiletek nem igazoltak.
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Jelen Szabalyzat végrehajtasa soran az Adatkezelé személyi allomanyanak tagjai csak a
munkakoriik vagy szolgalati feladataik ellatasahoz sziikséges személyi és fogvatartotti
allomannyal kapcsolatban hasznalt adatokhoz, adatbazisokhoz, nyilvantartasokhoz
férhetnek hozza. Mas szakteriiletek dolgozoi az irodakba torténd belépése €s ott
tartdzkodasa, csak az oda beosztott dolgozo jelenlétében engedélyezett.

A személyes adatok fizikai biztonsaganak biztositdsa érdekében az adatkezelések soran
a személyes vagy kiilonleges adatot tartalmazd papir alapt iratokat, illetve
adathordozokat pancélszekrényben vagy az arra rendszeresitett, zarral ellatott
szekrényben, illetve elektronikus védelemmel ellatott helyiségben kell Orizni.
Munkaiddn kiviil ezen helyiséget kulcsra zarva kell tartani, tovabba zarva kell tartani az
asztal fiokjait és egyéb szekrényeket is, amelyek az adatkezeléssel Osszefiiggd
dokumentumot, adathordozot tartalmaznak.

Az egyes helyiségek zarasara, a kulcsok tartasara és kezelésére vonatkozod helyi
rendelkezéseket maradéktalanul be kell tartani a személyes adatok védelme érdekében.
A kulcsdobozt csak a kulcsdobozon feltiintetett személyek vehetik fel, a rendkiviili
esetben torténd felnyitas tényét jegyzokonyv formajaban dokumentalni kell, illetve
takaritds céljabol munkaidon tal csak a takaritd személyzet rendelkezhet bejarassal a
takaritasi feladatok elvégzéséig.

27. Veszélyhelyzethez kapcsolodé védelmi intézkedések:

A Tarsasag feladatainak ellatasahoz sziikséges és elégséges adatkezelést és a személyes
adatok védelmét rendkiviili esemény alkalmaval, veszélyhelyzetben, illetve
katasztrofahelyzetben is biztositani kell.

28. Papiralapon kezelt személyes adatok védelme:

A papir alapu adatok biztonsaga vonatkozasaban a Téarsasag mindenkor hatalyos
Iratkezelési Szabalyzataban foglaltak az irdnyadok az alabbi eltérésekkel:

a) személyes adatot tartalmazod iratot tovabbitani kizarolag zart
boritékban (csomagoldsban) lehet,

b) személyes adat vagy azt tartalmazdé barmely adathordozén
megjelend dokumentum ugy tovabbithatd, hogy a tovabbitas utja
nyomon kovethetd (ellendrizhetd), illetve a  jogosulatlan
megismerés kizarhato legyen;

- papiralapti dokumentum tovabbitasa esetén, a boritékon az
»sk felbontasra” vagy ,,sajat kezii felbontasra” jelzést kell
szerepeltetni,

- postai szolgaltatas igénybevétele esetén, az elozoek mellett
a ,tértivevényes” szolgaltatast is igénybe kell venni,

- elektronikus tovabbitas esetén is biztositani kell, hogy a
cimzetthez érkezés (cimzett altali atvétel) hitelesen
bizonyithatd legyen. Mas, a cimzettdl kiillonbozé hozzaférd
esetén a megismerést gatolni kell.

A papiralapu nyilvantartasok védelme érdekében az Adatkezelé megteszi a sziikséges
intézkedéseket, kiilondsen a fizikai biztonsag és tlizvédelem tekintetében.

A folyamatos aktiv kezelésben levé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza.
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Az adminisztrativ védelem keretében gondoskodni kell szervezési, szabalyozasi,
ellendrzési intézkedések megtételérdl, tovabba a védelemre vonatkozd oktatasrol.

Az Adatkezel6 adatkezelést végz6 munkatarsa a munkavégzés befejeztével a papiralapt
adathordozo6t elzarja.

A szamitogépes rendszerbdl kinyomtatott adatokra ugyanaz az szabaly vonatkozik, mint
az lgyintésére atvett eredeti papiralapi iratokra. A munkafolyamatok soran
nyomtatassal  keletkezett hibas vagy félrenyomtatott, aktualitasat vesztett
dokumentumokat iratmegsemmisité segitségével be kell zizni. Mas szamara olvashato
allapotban tilos a szemétbe helyezni, és elszallitani.

A foglalkoztatott fogvatartottak személyes adatait tartalmazé iratokat (munkaid6
nyilvantartds, a munkaltatissal kapcsolatos nyilvantartdsok, dokumentumok)
folyamatosan elzartan kell tartani.

A szolgalatszervezéssel kapcsolatos helyi szabalyzatban eldirt nyomtatvanyok,
nyilvantartasok, a valtozo potlék és tavollétek jelentése elzartan kezelendo.

Amennyiben a papirlapon kezelt személy adatok digitalizalasra keriilnek, az
elektronikusan tarolt dokumentumokra irdnyadd biztonsagi szabalyokat alkalmazza az
Adatkezeld.

Az adott ligy elintézését szolgald adatkezelés esetén az adatok az iigy alapjaul szolgald
irat (akta) selejtezéséig kezelhetéek. A személyes adatokat tartalmazo nyilvantartasok
altalanos megdrzési ideje 25 év, a személyligyi szakteriilet nyilvantartdsanak megdrzési
ideje a jogviszony megszilinésétol szamitott 50 év.

A nyilvantartasok és azok alapjaul szolgaldé dokumentumok megérzési ideje eltéré nem
lehet. A dokumentum irattarba tétele eldtt és a selejtezés el6tt is meg kell gy6zddni arrdl,
hogy az tigyre vonatkozo selejtezési ido nem rovidebb-e a benne foglalt személyes adat
megorzési idejénél. Eltérd selejtezési idok esetén a hosszabbat kell figyelembe venni.

Személyes adatot tartalmazé irat vagy nyilvantartas az Iratkezelési Szabalyzat szerinti
eljarasrend alapjan, az ott meghatarozott dokumentalas mellett selejtezhetd és
semmisithetd meg. Az adathordozd esetleges ujra felhasznaldsa esetén az altala
hordozott, tartalmazott informaciét, ujra felhaszndlasra valdé atadas elott,
helyreallithatatlanul felismerhetetlenné kell tenni. Errdl és az atadasrol is jegyzokonyvet
kell felvenni.

29. Elektronikusan kezelt személyes adatok védelme:

Az informatikai rendszeren torténd adatkezelés soran maradéktalanul be kell tartani az
IBSz rendelkezéseit. Az elektronikus (hardverek, szoftverek, adathordozok,
mobiltelefon) informaciobiztonsag részletszabalyairdl a Tarsasag egyéb hatalyos belso
szabalyozésai - kiilonosen az IBSz - rendelkeznek.

A szamitastechnikai eszk6zok karbantartasat, javitasat dokum entalni kell, és
gondoskodni kell arr6l, hogy kiilsé személy a kezelt adatokat ne ismerhesse meg.
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Olyan kiilsé személyek szamara, akiket az adatok megismerésére nem hatalmaz fel
torvényi el6iras, a szamitastechnikai eszk6zokhoz vald hozzaférés csak abban az esetben
engedélyezhetd, ha a kezelt adatok megismerése kizarhato vagy titoktartasi nyilatkozatot
tesznek.

Az informatikai rendszerben tarolt adatok védelme érdekében tobbszintii, informatikai
halozathoz, operacios rendszerhez, alkalmaz6i programhoz és a programon beliili
munkafolyamathoz t6rténd hozzaférési rendszert kell alkalmazni.

A Tarsasagnal rendszeresitett informatikai eszkozoket csak felhasznaldi jogosultsaggal
rendelkez6 dolgozo hasznalhat. A belépési jogosultsaghoz tartozéd felhasznaldi nevet és
jelszot gondosan meg kell Orizni, azt tilos mas személy tudomasara hozni.

Amennyiben az adatkezelést végzd dolgozod elhagyja az iroda helyiséget, az altala
hasznalt szamitdégépes rendszerbdl, programbdl ki kell jelentkezni, feliigyelet nélkiil
nem hagyhaté semmilyen személyes adatot tartalmazo elektronikai eszkoz.

Az adatkezelés id6tartama alatt ugy kell elhelyezni a képerny6t, hogy azt csak az
adatkezelésre jogosultak lathassak.

Telefonon személyi allomanyi taggal vagy fogvatartottal kapcsolatos konkrét
informaciét kiadni, tovabb adatot k6zolni tilos.

Az adatmeg0rzés érdekében folyamatosan biztositani kell, hogy az adathordozé az adott
technikai feltételek mellett olvashaté maradjon, vagy olvashat6 allapotba keriiljon.

Az elektronikus, személyes adatot (is) kezelé nyilvantartdé rendszerekhez vald
hozzaférést és adatmanipulaciot naplozni kell.

Gondoskodni kell arrél, hogy az elektronikai eszkozok és a biztonsagtechnikai

ey

az arra felhatalmazott személyek férjenek hozza.

Az Adatkezel6 az elektronikus informdacios rendszerben €s a szerver szamitogépen tarolt
adatok védelme korében gondoskodik kiillondsen:

- az adminisztrativ és logikai védelmi intézkedésekrol, beleértve a jogosulatlan
hozzaférés elleni védelmet is;

- az adatallomanyok helyreallitasanak lehetdségét biztositd intézkedésekrdl,
ezen beliil a rendszeres biztonsagi mentésrél és a masolatok elkiilonitett,
biztonsagos kezelésérol;

- az adatallomanyok kartékony kédok elleni védelmérdl;

- az adatdllomanyok, illetve az adatokat hordozo eszk6zok fizikai védelmérol,
ezen beliil az objektumvédelmi intézkedések megtételérdl, valamint a thzkar,
vizkar, villamcsapés, egyéb elemi kar elleni védelmérdl, aramkimaradas
esetén sziinetmentes tapegység biztositasarol, illetve az ilyen események
kovetkeztében bekovetkezd karosodasok helyreallithatosagarol;

- a szerverhez €s a szerverszobahoz vald hozzaférés korlatozott, meghatarozott
informatikus munkatarsra, mas személy benntartézkodasat a Tarsasag
iigyvezetdje és helyettes engedélyezheti. Szerverszoba iizemeltetéssel
kapcsolatos személyes adatbiztonsag feltételei;

- a szerver szamitogépet csak inditojelszoval lehet elinditani, indulaskor virus
ellendrzéprogramot kell futtatni;
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- az adatkezeléshez és feldolgozashoz sziikséges programok, véllalati iranyitasi
rendszerek elinditdsdhoz és az adatok hozzaféréséhez jelszovédelem kell;

- a halézaton mikodoé szamitogépeket a halozatrol valo illetéktelen hozzaférés
ellen is biztositani kell.

A RobotZsaru rendszert, a RobotZsaru integralt tigyviteli, igyfeldolgoz6 és elektronikus
iratkezeld rendszer egységes ¢s kotelezd hasznalatarol, jogosultsagi rendjérél, a
kapcsolodd adatvédelem eldirdsairdl szold BVOP utasitdsban foglaltak alapjan, az
Adatkezel6 iratkezelési rendszerének, valamint a Robotzsaru Neo és Nova programok
hasznalatnak szabalyozasa alapjan kell kezelni. Ezen intézkedések atfogdan
meghatarozzak a RobotZsaru rendszerben alkalmazand6 adatkezelési szabalyokat, az
Adatkezel6 mindenkor hatalyos Iratkezelési Szabalyzata pedig tartalmazza a
RobotZsaruban kezelt személyes adatok kezelésére, nyilvantartasara, selejtezésére
vonatkozo6 részletszabalyokat.

Az informatikai, szdmitastechnikai tevékenység szabalyozésa targyaban hatalyban 1évo
tigyvezet6i intézkedés és az IBSz hatarozza meg az egyes elektronikus Adatkezeld
programrendszerek esetében az infrastruktira és az alkalmazas rendszergazdai
feladatkoroket és felelsoket.

A Tarsasag altal munkavégzéshez biztositott, GPS nyomkdvetd rendszerrel felszerelt
kulcsos gépjarmiivek hasznalati szabalyait és a nyomkdvetd rendszerrel kapcsolatos
tajekoztatasi kotelezettség teljesitésével Osszefiiggd szabalyokat a jelen Szabalyzat 5.
szamu melléklete tartalmazza. A GPS nyomkdvetd rendszer miikodtetésén keresztiil
megvaldsuld adatkezelés jogalapja az érintett kifejezett hozzajarulasa, a Tarsasag altal
biztositott szolgaltatasok biztonsaga érdekében megkovetelt magas szintii védelemhez
fliz6d6 jogos érdek. Az erre vonatkozo érdekmérlegelési tesztet a jelen Szabalyzat 2.
szamu fiiggeléke tartalmazza.

Elektronikus adatbazishoz torténd kozvetlen hozzaférés kizarolag egylittmiikodési
megallapodas alapjan biztosithatd foként olyan allami szerv részére, amelyre
vonatkozdan torvény kotelezO adatszolgaltatast ir eld. Kivételesen a Tarsasag
feladatellatasanak biztositasa érdekében gazdasagi tarsasaggal is kothetd ilyen
megallapodas, ekkor a gazdasagi tarsasag Adatfeldolgozonak mindsiil.

A kozvetlen hozzaféréssel csak az a személy vehet at adatokat, akinek a kdzvetlen
hozzaférésre az egyiittmiikodési megallapodas szerint jogosult szerv erre felhatalmazast
adott.

A felhatalmazas jogosultjanak személyérol, hozzaférési jogosultsaganak terjedelmérdl és
feltételeir6l, valamint az abban bekdvetkezett valtozdsrél az egyiittmiikddési
megallapodasban megjelolt, kozvetlen hozzaférésre jogosult szerv - a felhatalmazas
kiadasat, valtozasat kovetden haladéktalanul - értesiti az adott nyilvantartast vezetd
szervet, szervezeti egységet.

Amennyiben az adatigényld nem jeldli meg pontosan az adatatvétel céljat, tovabba azt
az adatkort és azt a torvényi rendelkezést, amely tekintetében, és amely rendelkezés
szerint az igényelt adatok kezelésére torvény feljogositotta, az adatigénylésre térténd
adattovabbitasi eljarast meg kell sziintetni.
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Papir alapti vagy elektronikus levelet, amennyiben azt tobb személy kapja meg, a bv.
szervezeten kiviilre Ggy kell tovabbitani, hogy abbol (elektronikus) cimiik a tdbbi
cimzett szamara ne valhasson ismertté.

30. A hardverekhez, a szoftverekhez és az elektronikus adathordozékhoz
kapcsolédé eléirasok

A ko6z0s hasznalati nyomtatd vagy méasologépeket az adatbiztonsagi kdvetelmények
figyelembevételével és ennek, valamint az IBSz-nek a betartasaval kell hasznalni.

Azokat a helyiségeket, ahol szamitogép lizemel, ugy kell hasznalni, hogy az megfeleljen
az adatvédelmi, tlizrendészeti és informatikai biztonsagi kovetelményeknek. A
foglalkoztatott koteles a hasznalataban allo szamitdégépet és az ahhoz alkalmazott
adathordozokat ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igénylo adatokat illetéktelen
személy ne ismerhesse meg. Koteles a dolgoz6é a munkaidd végén az altala hasznalt
szamitogépet, a nyomtatd és masologépet kikapcsolni és az irodaja ajtajat kulcsra zarni.

Olyan kiilsé személyek szamara, akiket az adatok megismerésére nem hatalmaz fel
torvényi el6iras, a szamitastechnikai eszk6zokhoz vald hozzaférés csak abban az esetben
engedélyezhetd, ha a kezelt adatok megismerése kizdrhato vagy titoktartasi nyilatkozatot
tesznek.

A szamitogéprol elérhetd adatokat tobb szintii jelszavas védelemmel kell ellatni. A
szamitogép illetéktelen elinditasa elleni védelmet biztositani kell.

A halézaton mikodé szamitogépet a halozatrol valo illetéktelen hozzaférés ellen is
biztositani kell.

A jelsz6 megismerésére jogosult dolgozo koteles a jelszot bizalmasan kezelni.

A rendszerbe keriil6, adatokat tartalmazé dokumentumokat ugy kell kezelni, hogy
elvesztésiik, elcserélésiik, vagy meghibasodasuk elkeriilhet6, kikiiszobolhetd legyen.

Az adatmeg0rzés érdekében folyamatosan biztositani kell, hogy az adathordozé az adott
technikai feltételek mellett olvashaté maradjon, vagy olvashat6 allapotba keriiljon.

Gondoskodni kell arrél, hogy a szamitastechnikai eszk6zok biztonsagi megoldasainak

crer

Az informatikai rendszerben tarolt adatok védelme érdekében t6bbszintii, informatikai
héalozathoz (LAN), operacios rendszerhez, alkalmazoi programhoz és a programon beliili
munkafolyamathoz torténd hozzaférési rendszert kell alkalmazni.

Az elektronikus, személyes adatot (is) kezelé nyilvantartdé rendszerekhez vald
hozzaférést és adatmanipulaciot naplozni kell.

A Térsasag folytonos milkodésének fenntartdsahoz biztositani kell a feldolgozott
adatalloméanyok reprodukalhatosagét az informatikai adatok idészakonkénti mentésével.

31. Kamerakép kezelésére vonatkozo szabalyok és intézkedések
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A Tarsasag teriiletén a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a
szabalysértési elzaras végrehajtasarol szolo 2013. évi CCXL. toérvény 150. §-ban, a
2011. évi CXII. torvény 5. § (2) bekezdés b) pontban, valamint a rendvédelmi
feladatokat ellatod szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szo6l6 2015.
évi XLIL torvény 104. §-ban foglaltak, tovabba vagyonvédelemhez fiiz6d6 jogos érdek
figyelembevételével elektronikus megfigyelési eszk6z (kamerarendszer) helyezhetd el,
amely rogzitett felvételek kezelésére alkalmas.

Ennek megfelelden a rendszer célja:

- a személyi allomany biztonsagérzetének ndvelése, a Tarsasig teriiletén az
altalanos rend megovasa és biztositasa, a jogsértések visszaszoritasa, a
blinmegelézés;

- a biztonsagi, fogvatartotti foglalkoztatasi, munkavédelmi, tizvédelmi,
miiszaki el6irasok betartasanak segitése, ellendrzése;

- az elitéltek intézeten beliilli mozgasanak megfigyelése, a biintetés-végrehajtas
rendjének biztositasa, az eszkdz alkalmazasdnak helyszinén elkdvetett
biincselekmény miatt inditott biintetdeljarasban, vagy az elitélt, a bv. szervezet
allomanyaba tartozo személy altal elkdvetett jogsértés miatt inditott fegyelmi
eljarasban torténd felhasznalas, a bv. szervezet allomanyaba tartozod személy
eljardsa jogszertiségének megallapitisa

- a Tarsasag terliletén tevékenykedd gazdalkodd szervezetek kozotti
egyittmikodés elosegitése;

- a Tarsasag teriiletén talalhatd vagyon megovasa és feliigyelete.

A Tarsasag teriiletén beliil elhelyezett kameraképek rogzitésre kertilhetnek.

A Tarsasag teriiletén miikodé kamerarendszerben rogzitett felvételek személyes adatnak
mindsiilnek, ezért érvényesiteni kell a GDPR-ban, az Info tv-ben, valamint a kiilon
kameras megfigyelésre vonatkozé szabalyzatban meghatarozott adatkezelési
szabalyokat.

Az érdekmérlegelési tesztrél, valamint a kamerak elhelyezkedésérdl és az adatkezelés
jogalapjarol és idotartamarol a Tarsasag kiilon kameras adatkezelési szabalyzatban ad
tajékoztatast.

32. Internet, kozosségi oldalak hasznalatanak adatkezelési, adatbiztonsagi
szabalyai

Az internet, kiilondsen az internetes forumok és kozdsségi oldalak hasznalata soran a
Tarsasag személyi allomanyanak tagja nem sértheti vagy veszélyeztetheti:
- masok személyiségi jogait;
- a By. megitélését, jo hirnevét, a Bv. etikai kodexében megfogalmazott
elvarasokat;
- nem tehet kdzz¢é olyan informacidt, amely a Bv. torvényes miikodtetését sérti
vagy veszélyezteti;
- az ¢rintett hozzajarulasa nélkiil nem tehet kézz¢é olyan informaciot, amely
masok személyes adatat tartalmazza (ideértve a fénykeépet is).

33. Média, sajto megjelenés

A Tarsasag vezetése koteles biztositani, hogy a tarsasaggal, annak mikddésével
kapcsolatos, médiaban valé megjelenés soran:
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a) A sajtonyilatkozatok ne sértsék mas személy személyiségi jogait. A
nyilatkozatok soran tiszteletben kell tartani mindenkinek a személyes adatokkal
val6 onrendelkezési jogat, tovabba figyelemmel kell lenni a személyhez fiiz6d6
jogokra, a kegyeleti jogokra és az aldozatok jogainak védelmére vonatkozd
szabalyok betartasara is.

b) A sajtonyilatkozatok el6tt az érintett részletes tajékoztatasa utan be kell szerezni
a nyilatkozatat arrol, hogy kivan-e nyilatkozni, illetve annak soran milyen
személyes adatai (ideértve fényképét, arcképének megjelenitését is) hozhatok
nyilvanossagra.

c) A nyilatkozat megtétele eltt meg kell gy6zddni arrdl, hogy az érintett tehet-e
onallé jognyilatkozatot, tovabba - személyi allomanyi tag esetén - rendelkezik-e
a megfelel6 engedélyekkel.

Az informaciés Onrendelkezési jog gyakorlasa nem sértheti a Tarsasag rendjét és
biztonsagat, biincselekményt, illetve arra vald felhivast nem valdsithat meg, mindsitett
adat kozlésére, megismerésére nem terjedhet ki. Ennek betartdsa érdekében az
informacios onrendelkezési jog gyakorlasa korlatozhatd. E korlatozasra a Téarsasag
iigyvezetdje jogosult.

XI.ALNEVESITES, STATISZTIKA

Az adatokat a Tarsasag alnevesitést kovetéen hasznalhatja fel statisztikai célokra. Az
adatok statisztikailag Osszesitett formaban torténo felhasznalasa az Erintett nevét, illetve
beazonositasara alkalmas egyéb adatat sesmmilyen formaban nem tartalmazhatja.

A fenti, statisztikai célbol torténé alnevesités és adatkezelés megfelel a GDPR 89.
cikkében elvart megfeleld garanciak biztositdsanak.

XII. FOGYASZTOI PANASZOK

A Tarsasag iigyfélszolgalata a Tarsasag szolgaltatasaval kapcsolatos panaszokat, az
Erintett altali megkereséseket telefonos titon, valamint e-mail utjan fogadja, a +36-
1/301-8461 telefonszamon, valamint a bvholdingkft@bvholdingkft.hu e-mail cimen.

Az ¢érintetti jogok gyakorlasa sordn a Tarsasdg indokolatlan késedelem nélkiil, de
legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil tdjékoztatja az Erintettet a
kérelme nyoman hozott dontésekrol, €s a tervezett vagy megvalositott intézkedésekrol.
A tajékoztatast ugyanazon csatorndn sziikséges megadni, amit az Erintett hasznlt a
kérelem eléterjesztésekor, kivéve, ha az Erintett kifejezetten méashogy kéri.

Amennyiben a Tarsasag adatkezelése nem az Erintett hozzajaruldsan alapul, hanem az
adatkezelést harmadik személy visszaélésszeriien kezdeményezte, az Erintett kérheti a ra
vonatkoz6, valamely személy altal rola megadott, illetve kdzzétett személyes adat
torlését, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatast személyazonossaganak és a
személyes adattal fennallo kapcsolatanak megfeleld igazolasa mellett.

Az Frintett haldla esetén a halotti anyakonyvi kivonat bemutatisaval, illetve
masolatanak a jelen pontban megadott cimére torténd megkiildésével az Erintett barmely
kozeli hozzatartozoja, illetve az, akit végrendeleti juttatasban részesitett, kérheti az
Erintettel fennallé kapcsolatanak igazoldsa mellett az Erintettre vonatkozé adatok
torlését, valamint jogos érdekének igazolasa mellett az adatok tovabbitasat.
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A Térsasag a részére kiildott panaszokat, kérdéseket és kéréseket a bekiildéstdl szamitott
6 honapig tarolja, majd torli, a még folyamatban 1évo ligyekben keletkezett levelezések
kivételével. Amennyiben jogi igény érvényesitése merill fel az {igyben, annak
érvényesitésére nyitva allo hataridén beliill — jellemzéen 5 év (a Ptk. rendelkezései
alapjan) — az adat meg6rzésre keriil.

A panaszt kiildé Erintett jogorvoslatért, panasszal a teriiletileg illetékes birosaghoz, vagy
a NAIH-hoz fordulhat: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. (www.naih.hu).

XIII. AZ ADATVEDELMI INCIDENS

Adatvédelmi incidensnek az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

34. Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése:

Adatvédelmi incidensek megeldzése, kezelése, a vonatkozd jogi eldirasok betartasa a
Tarsasag szakteriileti vezetdjének feladata. A Tarsasdg munkavallaléi haladéktalanul
kotelesek jelenteni a Tarsasag szakteriileti vezetdjének vagy a munkaltatoi jogkor
gyakorlojanak, ha adatvédelmi incidenst észlelnek. Adatvédelmi incidens
bekovetkezésének észlelése esetén haladéktalanul jelentést kell tenni a Tarsasag
szakteriileti vezet6jének (3. szamu melléklet).
A jelentésnek az alabbi adatokat mindenképpen tartalmaznia kell:

- az adatvédelmi incidenst észleld vagy az azt jelentd személy neve,

- az adatvédelmi incidens rovid leirasa,

- valamint annak ténye, hogy az észlelt adatvédelmi incidens érinti-e az
Adatkezel6 informatikai rendszerét.

Az adatvédelmi incidens bejelentése bizonyithaté modon kell, hogy megtorténjen. Ezért
amennyiben az adatvédelmi incidenst észleld vagy bejelentd személy nem irdsban,
hanem szoban jelent az adatvédelmi tisztviselének, az adatvédelmi tisztvisel6 koteles
errdl jegyzokonyvet felvenni, amelynek tartalmaznia kell az el6z6 pontban rdgzitett
informaciokat. Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az Adatkezeld informatikai
rendszerét is, akkor az adatvédelmi tisztviselé az adatvédelmi incidens kivizsgaldsaba
bevonja a Tarsasag rendszergazdajat.

A bejelentést beérkezését kovetden az adatvédelmi tisztviselonek haladéktalanul meg
kell kezdeni az adatvédelmi incidens kivizsgalasat.

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési
papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ligyfél- és vevo- partnerlistak illetéktelen
masolasa, tovabbitasa, szerver elleni timadasok, honlap feltorése.

35. Az adatvédelmi incidens kivizsgalasa:

A szakteriilet vezetdje haladéktalanul tajékozodik a bekdvetkezett adatvédelmi incidens
koriilményeirdl, sziikség esetén az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval felméri, hogy az
incidens valosziniisithetéen kockazatot eredményez-e¢ az érintettek jogai érvényesiilése
vonatkozasaban, és intézkedik a karelharitas, karenyhités érdekében. Az adatvédelmi
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tisztviseld megvizsgalja a bejelentést, és amennyiben sziikséges, tovabbi informécidkat
kér a bejelentotdl az incidensekre vonatkozoan.

A szakteriilet vezetdje:
a) haladéktalanul értesiti az adatvédelmi tisztvisel6t az adatvédelmi incidens

bekovetkezésérdl és rendelkezésére bocsatja az incidenssel kapcsolatban
rendelkezésére allo iratokat és informaciokat, amennyiben az el6zetes felmérés
alapjan valoszintisithetéen kockazattal jar az adatvédelmi incidens,

b) irasban tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselot az adatvédelmi incidens
bekdvetkezésérdl, amennyiben a felmérés soran megallapitja, hogy nem jar
kockazattal az incidens.

Az a) pont szerinti esetben az adatvédelmi tisztvisel6 a rendelkezésre allo iratok,
informaciok alapjan, valamint sziikség esetén az érintett szaktertilet, illetve a sziikséges
szakértelemmel rendelkezd személy bevondsdval elvégzi a kockazatbecslést a
bekovetkezett adatvédelmi incidenssel Osszefliggésben annak varhaté hatdsairdl és
cselekvési tervet készit a kovetkezmények enyhitése érdekében. Az adatvédelmi
tisztviseld bevonhatja a Tarsasag adatvédelmi incidenssel érintett munkatarsait, akik
kotelesek egylittmiikddni az adatvédelmi tisztviseldvel.

Ezen vizsgalatban a Tarsasag szakteriilet vezetdje megvizsgalja és megallapitja:
a) az incidens bekdvetkezésének idépontjat és helyét
b) az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,
¢) az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,
d) a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,
e) az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,
f) akar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

A vizsgalatot legkésébb a bejelentés adatvédelmi tisztviselohdz érkezését kovetd 3
munkanapon beliil be kell fejezni és a vizsgalat eredményérol az adatvédelmi tisztviseld
tajékoztatja az Adatkezeld vezetdit.

Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és az incidenssel nem érintett adatoktol el kell kiiloniteni,
valamint gondoskodni kell az incidens bekovetkezését alatdmasztdé bizonyitékok
miel6bbi begyiijtésérdl és megdrzésérdl. Az adatvédelmi incidensrdl szol6 bejelentést €s
ezen intézkedéseket kovetden lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerii
mikodés visszaallitasat.

36. Az adatvédelmi incidens minositése:

Az adatvédelmi tisztvisel az alabbi feltételek fennallasat vizsgalva mindsiti alacsony
vagy magas kockazatinak a bekovetkezett adatvédelmi incidenst:
- az incidensben érintett adatok kozott talalhatoak a személyes adatok kiilonleges
kategoridba es6 adatok,
- az incidensben érintett természetes személyek kozott talalhatoak 16. életéviiket
be nem toltott természetes személyek,
- az incidensben érintett természetes személyek szama meghaladja a 100 fot,
- az incidensben érintett adatok alkalmasak az érintettel torténd kozvetlen
kapcsolatfelvételre (kiilondsen lakcim, telefonszam, e-mail cim),
- az incidensben érintett adatkezelés jogalapja az érintett vagy egy masik
természetes személy 1étfontossagu érdekeinek védelme,
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- az incidensben érintett adatkezelés jogalapja a Tarsasag vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitése,

- a személyes adatok alkalmasak az érintett természetes személy
személyazonossaganak ellopasara vagy a személyazonossagaval valo
visszaélésre,

- az incidensben ¢érintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi
veszteségek okozzanak az érintettjiiknek.

Az adatvédelmi tisztvisel6 akkor mindsiti alacsony kockéazatinak a bekovetkezett
adatvédelmi incidenst, ha a fenti 3. pontban foglalt feltételek koziil legalabb egy fennall
¢s a Tarsasag nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel Iatta el, amely védelem az incidens
bekdvetkezte 6ta nem sériilt.

Az adatvédelmi tisztviseld akkor mindsiti magas kockazatinak a bekovetkezett
adatvédelmi incidenst, ha a fenti 3. pontban foglalt feltételek koziil legalabb kettd
fennall és a Tarsasdg nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes
adatokat olyan fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az
incidens bekovetkezte 6ta nem sériilt.

37. Adatvédelmi incidens bejelentése a NAIH-nak:

Amennyiben a bekdvetkezett adatvédelmi incidens valoszintlisithetben nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, azt nem kell
bejelenteni a NAIH-nak, ugyanakkor az adatvédelmi incidensek nyilvantartasaba (4.
szamu melléklet) fel kell vezetni.

Amennyiben az adatvédelmi incidens minimum alacsony kockazatu, akkor az
adatvédelmi tisztviseld az értékelés megtorténtet kovetden, de legkésdbb 72 oraval
azutan, hogy az incidens a tudomasara jutott, bejelenti a Hatosag honlapjan elérhetd
adatvédelmi incidensbejelentd rendszeren keresztiil, ezzel egyidejiileg jelentést tesz a
Tarsasag ligyvezetéje felé is. Amennyiben a bejelentés nem teljesitheté az eldirt
hatarid6ben, a bejelentésben meg kell jeldlni a késedelem okat.

A bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategoriait és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett
adatok kategoridit €s hozzavetdleges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtod egyeb
kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensb6l eredd, valdsziniisithetd
kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az Adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél
eredo esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

38. Az érintettek tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél:

Amennyiben a kockazatbecslés eredménye alapjan az adatvédelmi incidens magas
kockazattal jar az érintettek jogai érvényesiilése vonatkozasaban, és nem all fenn az
altalanos adatvédelmi rendeletben, illetve az Info tv.-ben meghatarozott mentesiilési
okok egyike sem, az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul jelentést tesz a Tarsasag
igyvezetdje felé és dokumentalt modon tajékoztatja az érintetteket, vagy, amennyiben a
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kozvetlen tdjékoztatds aranytalan erdfeszitéssel jarna, intézkedik a tdjékoztatas
kozzétételérdl a Tarsasag honlapjan.

Az érintetteket irasban, elektronikus vagy postai uton kell tajékoztatni, amely kizarolag
akkor mellézhetd, ha az érintett elérhet6sége ismeretlen, illetve, ha a kdzvetlen
tajékoztatds aranytalan erOfeszitéssel jarna, ekkor az Adatkezeld intézkedik a
tajekoztatas kozzétételérdl annak honlapjan.

Az érintett részére adott tdjékoztatdsban vildgosan és kdzérthetden ismertetni kell:
- az adatvédelmi incidens jellegét,

- az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségeit,
- az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisithetd kovetkezményeket,
- az Adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara, enyhitésére tett vagy
tervezett
intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, ¢és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valdé hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szdmara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett,
magas kockézat a tovabbiakban val6szintisithetden nem valosul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonl6 intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony
tajékoztatasat.

39. Helyesbité6 — megeloz6 intézkedések bevezetése:

A 34. pont szerinti vizsgalat eredménye alapjan az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz
az intézmény vezetének helyesbitd és/vagy megel6z6 intézkedések bevezetésére a
hasonl6 adatvédelmi incidensek megel6zésé érdekében. A javasolt — helyesbito-
megel6z6 - intézkedés bevezetéseérdl az Adatkezeld vezeté dont.

40. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa:

Az Adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket a 4. mellékletben foglalt minta
alkalmazasaval, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolodd tényeket, annak
hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. Ezen nyilvantartas lehet6vé teszi, hogy a
Hatoésag ellendrizze az altalanos adatvédelmi rendelet kovetelményeinek vald
megfelelést.

Az adatvédelmi incidensekrdl szolo nyilvantartas tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,
d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,
e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,
f) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.
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Az adatvédelmi incidensekrdl szo6lo, nyilvantartasban szereplo adatokat 5 évig kell
megOrizni.

XIV. HATOSAGI MEGKERESESEK TELJESITESE,
KOZREMUKODES A NAIH VIZSGALATBAN

A birdsag, az ligy€sz, a nyomoz6 hatésdg, szabalysértési hatosag, a kozigazgatasi
hatdsag, az adatvédelmi biztos, illetleg jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas szervek
tajekoztatasadasa, adatok kozlése, atadasa, illetéleg iratok rendelkezésre bocsatasa
végett megkeresheti a Tarsasagot.

A Tarsasag a hatésagok részére - amennyiben a hatdsag a pontos célt és az adatok korét
megjeldlte - személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés
cé¢ljanak megvalésitasahoz elengedhetetleniil sziikséges.

A Hatosag jogosult az Adatkezelénél ellendrizni az adatvédelmi szabalyok megtartasat,
illetve kivizsgalni a hozza érkez6 panaszokban foglaltakat.

A NAIH vizsgalataval, valamint az adatvédelmi és a titokfelligyeleti hatosagi eljarassal
érintett Adatkezel6 szakteriileti vezetdje koteles a Hatosag részére

- minden sziikséges tajékoztatast szoban és irasban megadni,

- az Osszes olyan adat megismerését és iratba vald betekintést és a masolatok
készitését lehetévé tenni, amely személyes adatokkal, kozérdekli adatokkal vagy
kozérdekbol nyilvanos adatokkal dsszefiigghet,

- biztositani azokba a helyiségekbe vald belépést, ahol az adatkezelést folyik,
valamint az adatkezelési miiveletek végzéséhez hasznalt eszk6zokhoz vald
hozzaférést,

- amindsitett adatok megismerését eldsegiteni.

A NAIH-nal panasz benyujtasaval barki vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozva,
hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban az Adatkezelénél jogsérelem
kovetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye all fenn.

Ha az Adatkezel6 a NAIH adatvédelmi ¢és titokfeliigyeleti hatosagi eljarasban hozott
hatarozatat nem fogadja el, adatvédelmi hatosagi eljaras esetén az adatvédelmi
tisztviseld, titokfeliigyeleti hatosagi eljaras esetén a biztonsagi vezetd véleményének
kikérést kdvetden a birosagi feliilvizsgalat kezdeményezésére nyitva allé hataridon beliil
a birosaghoz fordulhat.

A birdsag jogerds dontéséig a vitatott adatkezeléssel érintett adatok nem tordlhetok,
illetve nem semmisitheték meg.

XV. A TARSASAG ALTAL VEZETETT ADATVEDELMI
NYILVANTARTASOK

41. Adatkezelési nyilvantartas

Az Adatkezel minden altala végzett adatkezelésrdl elektronikus nyilvantartast vezet a
6. szamu mellékletben foglalt minta alkalmazasaval.

Az Adatkezeld altal kezelt, személyes adatot tartalmazd adatkezelések adatvédelmi
nyilvantartasba vételét az érintett szakterlilet vezetdje a 7. szamu melléklet szerinti
adatlap megkiildésével kezdeményezi a Tarsasag erre kijeldlt munkavallaldjanal.
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Az adatkezelési nyilvantartast a Tarsasag erre kijelolt munkavallaloja tartja naprakészen,
¢és az érintett szakteriilet vezetjének kezdeményezésére, azaz bejelentése alapjan, vele
egyeztetve pedig sziikség esetén modositja.

A nyilvantartasban szereplé adatkezeléseket, valamint az azokkal kapcsolatosan
rogzitett informaciokat az Adatkezeld vezetdségének bevondsaval az adatvédelmi
tisztviseld évente feliilvizsgélja.

Az Adatkezel6i nyilvantartast irasban vagy elektronikus uton rogzitett formaban kell
vezetni €s azt kérésére a Hatosag rendelkezésére kell bocsatani.

Az Adatkezel6i nyilvantartasban rogzitett adatokat a kezelt adat torlését kovetd 10 évig
kell megérizni.

A Téarsasagnal az alabbi, személyes adatokat tartalmazoé nyilvantartasokat vezetik:

a) személyiigyi nyilvantartas,

b) szolgalatszervezés,

c) munkavallalok kiértesitéséhez, berendelésé¢hez sziikséges adatok nyilvantartasa,
bérszamfejtés,

d) elszamolassal kapcsolatos nyilvantartasok (pl. talorak, potlékok, koltségtéritések,
kikiildetés),

e) cafetéria,

f) informatikai szakteriilet altal vezetett nyilvantartasok (pl.: informatikai
felhasznaldi azonositok, telefonalashoz kapcsolodo kodok),

g) munkabalesetek,

h) fogvatartottak munkaltatdsaval kapcsolatos adatok, munkadij szamfejtésének
adatai,

i) egyéb, jogszabaly altal el6irt nyilvantartasok.

A Tarsasag altal kezelt, személyes adatot tartalmazo nyilvantartasokrol adatvédelmi
nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) anyilvantartas megnevezését,

b) adattartalmat,

c) az adatkezelést elrendeld jogszabaly megnevezését,

d) anyilvantartas megnyitasanak idépontjat,

e) anyilvantartas lezarasanak idépontjat,

f) anyilvantartast kezel6 szervezeti egység megnevezését.

42. Az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedésekrol vezetett
nyilvantartas

A Tarsasag erre kijelolt munkavallaloja a 9. szam mellékletben foglalt minta
alkalmazasaval elektronikus nyilvantartast vezet az <érintett hozzaférési jogaval
kapcsolatos intézkedésekrol.

A nyilvantartas az aldbbi informaciokat tartalmazza:
a) az adatokhoz valé hozzaférés jogat érvényesitd érintett neve;
b) a megkeresés beérkezésének idopontja;
c) amegkeresés targya;
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d) az ¢érintett hozzéaférési joganak érvényesitését korladtozé vagy megtagado
intézkedés megtételének id6pontja;

e) az érintett hozzaférési joganak ¢érvényesitését korlatozd vagy megtagadod
intézkedés jogi és ténybeli indokai.

43. Adattovabbitasi nyilvantartas:

Az adattovabbitasrol a 10. szdmu melléklet szerint adattovabbitasi nyilvantartast kell
vezetni. A nyilvantartds vezetése annak a szakteriiletnek a feladata, amely az
adattovabbitast végezte.

A torvényi el6irason alapuld, rendszeres adattovabbitasokat elegendd a nyilvantartasban
egyszer, a jogszabalyi hely megjelolésével, az adattovabbitasi idépontok/idészakok
megjelolésével, valamint az érintett adatkdr és személyi kor megjeldlésével feltiintetni,
azonban a jogszabalyvaltozads miatt bekdvetkezett valtozasokat ebben az esetben is
dokumentalni kell.

Az adattovabbitasi nyilvantartas tartalmazza:
a) az érintett nevét;

b) az adattovabbitas idopontjat;

¢) az adattovabbitas céljat és jogalapjat;

d) az adatigényl6 nevét vagy megnevezését;

e) a tovabbitott adatok fajtajat (maga a szolgaltatott adatok nem képezik az
adattovabbitasi nyilvantartas részét).

Az adattovabbitas tényét és tartalmat az adattovabbitasi nyilvantartds rogziti. A
személyes adatok tovabbitasarol a szakteriilet vezetd Adattovabbitasi nyilvantartast
vezet, ha egyéb nyilvantartas nem tartalmazza ezen informaciokat.

A Tarsasagnal rendszeresitett személyes adatot kezel elektronikus nyilvantartasokbol is
eldallithato az adattovabbitasi nyilvantartas, amennyiben az adattovabbitas e rendszeren
keresztiil tortént. Az adattovabbitasi nyilvantartasnak ebben az esetben is meg kell
felelnie a tartalmi kovetelményeknek.

Ha az adattovabbitdshoz az érintett hozzajarulasara van sziikség, a hozzajarulés
megtorténtet dokumentalni kell. Az érintettek hozzajarulasahoz kotott adattovabbitas
esetén az érintett a nyilatkozatat az adattovabbitas cimzettje és célja ismeretében adja
meg.

A nyilvantartds vezetése annak a szervezeti egységnek a feladata, amely az
adattovabbitast végezte. A torvényi elbirdson alapuld, rendszeres adatszolgaltatasokat
elegendd a nyilvantartasban egyszer, a jogszabalyi hely megjelolésével, az
adatszolgaltatasi idépontok/idészakok megjelolésével, valamint az érintett adatkor és
személyi kor megjelolésével feltiintetni, azonban a jogszabalyvaltozas miatt
bekovetkezett valtozasokat ebben az esetben is dokumentalni kell. A térvényi eldirason
alapul6, rendszeres adatszolgaltatasokat is dokumentalni kell a kiild6 ¢s a fogad6 oldalan
is. Az ilyen jellegli adattovabbitasokért a tovabbitd szervezeti egység vezetdje a felelds.

Az adott személy személyi dosszi¢jaban (személyiigyi, fogvatartotti) is jelolni kell az
adattovabbitasokat pl. kiilon nyilvantartdo lap vezetésével, vagy az adattovabbitasok
masodpéldanyanak dossziéba helyezésével.
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44. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

A Térsasag az altala kezelt adatokkal &sszefliggésben felmeriilt adatvédelmi

incidensekrdl jegyzokonyvekbol allo nyilvantartast vezet, mely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

45. Fogvatartotti adatok kezelése, nyilvantartasa

A fogvatartotti adatok kezelése az altalanos adatvédelmi szabalyok érvényesitése mellett
az alabbi kiegészitések betartasaval torténhet, kiillonds figyelemmel a Bv.tv., a biintetés-
végrehajtasi szervezetrol szolo 1995. évi CVIL. torvény (Bvsztv.), a szabalysértésekrdl, a
szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l szolo 2012. évi I1.
tv, a blnligyi nyilvantartasi rendszerrdl, az Eurdpai Unié tagallamainak birosagai altal
magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek nyilvantartasardl, valamint a biinligyi
¢s rendészeti biometrikus adatok nyilvantartasarol szol6 2009. évi XLVIL. tv. (Bny. tv.),
valamint a szabadsagvesztés, az elzaras, az eldzetes letartoztatas és a rendbirsag helyébe
1€p0 elzaras végrehajtasanak részletes szabalyair6l szolo 16/2014. (XI1.19.) IM rendelet
el6irasaira.

A Tarsasag részér6l a fogvatartotti adatok kezelésének célja a biintetés-végrehajtas
keretében a fogvatartottak munkéba allitasanak, a munkaltatassal kapcsolatos
nyilvantartasi, elszamolasi, adatszolgaltatasi kotelezettség biztositasa.

A fogvatartottak adatainak tarolasa papir alapu és elektronikus formaban torténhet.A
papir alapt adattarolas a fogvatartottak munkaltatasahoz kapcsolodo tevékenység soran
keletkezett nyilvantartasi, biztonsagi adatok zart helyen, rendszeresitett iratgyiijtdben,
kézzel irt, gépelt, illetdleg nyomtatott formaban torténd tarolasa, az erre kialakitott
irattarban elhelyezve.

A foglalkoztatott fogvatartottak személyes adatait tartalmazo iratokat az azokat kezeld
szakteriiletek (titkarsagi csoport és a munkaltatasban résztvevo osztalyok) az erre a célra
kialakitott zarhatdé szekrényben tarolhatjdk a BVOP iratkezelési szabalyzataban
eldirtaknak megfelelGen.

Személyes adatok elektronikus tarolasa a BVOP altal erre rendszeresitett adatbazisban,
jelszoval védett szamitogépen, valamint a Tarsasag altal vasarolt, belsd hasznalata
programok alkalmazaséaval valosul meg.

Betekintés a fogvatartottak nyilvantartott adataiba:
a) Nem hozhat6 a fogvatartott tudomasara a fogva tartas biztonsagat érinté azon

adat, mely olyan intézkedéssel kapcsolatban keletkezett, amelyet a fogvatartott
torvényi rendelkezés kovetkeztében eltiirni koteles, tovabba az az adat, amellyel
kapcsolatban olyan jelzés elhelyezését kérték, hogy arrdl meghatdrozott ideig
nem szolgaltathaté informaci6. A fogvatartott szabaduldsakor a mindsitett adat
kivételével, jelzés esetén a hataridd lejarta utan kérésére ezeket az adatokat is
megismerheti.
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b) A munkaltatids soran keletkezett iratokrél mésolat kiadasat az elitélt, az egyéb
jogcimen fogvatartott, a védo, illetve a fiatalkoru torvényes képviseldje, valamint
a kényszergyogykezelt hazastarsa vagy torvényes képviseldje kérheti.

Az iratokrol a Tarsasag legkésébb a kérelem eldterjesztésétdl szamitott 8 munkanapon
beliil masolatot ad ki. A masolat kiadasaért - az els6 alkalmat kivéve - koltségtérités
kérhetd.

46. A fogvatartottak adatainak tovabbitasa

Az adatok tovabbitdsa az altalanos szabalyok érvényesitése mellett az alabbi
kiegészitések betartasaval torténhet:

a) A Tarsasag altal kezelt személyes adatot Magyarorszdgon kiviili hatdsag vagy
szervezet részére kizardlag a BVOP nyilvantartasi szakteriilete tovabbithat a
vonatkozd jogszabalyi eléirdsok betartasaval, a kijel6lt minisztériumon keresztiil;

b) A fogvatartott adatai személyazonositasra alkalmatlan modon, statisztikai és
tudomanyos célra felhasznalhatok.

47. A titkarsagi csoport adatkezelése és nyilvantartasa

A Térsasag Titkarsagi és Személyiigyi Osztalya kezeli és tarolja az egyes allasokra
jelentkezOk Onéletrajzait, valamint a felvételi eljarassal kapcsolatos adatokat, amelynek
célja az alkalmas dolgozo6 kivalasztdsdnak eldsegitése, a személyi €s munkavallaloi
allomany utanpoétlasanak biztositasa, a sikeres palyazokkal munkaviszony Iétesitése, a
munkaszerzodés elokészitése, valamint az eredménytelen palyazat esetén a jelentkezd
adatainak esetleges nyilvantartasa ¢és a jelentkezd szakmai tapasztalatainak,
végzettségének megfeleld allasajanlat kiildése.

Amennyiben a Tarsasag altal meghirdetett allaspalyazatra torténik jelentkezés, a
jelentkezéshez mellékelni kell a palyazonak a személyes adatok kezeléséhez a
hozzajarulasat. A palyazat elbirdlasa utan az eredménytelen palyazok személyes adatait
a palyazat lezarasat kovetéen az igényérvényesitési hataridé utolsé napjatol szamitott 6
honapig kell megdrizni. Az eredménytelen palyazok személyes adatait tartalmazo
adathordozokat a palyazonak - kérésére — az iratmeg6rzési id6 elteltét kovetd 90 napon
beliil vissza kell kiildeni, vagy a palydzonak a személyes adatait tartalmaz6 iratokat a
tovabbi palyazatok soran torténd felhasznalasukra vonatkozd hozzajarulas hianyaban
meg kell semmisiteni, amelyrdl jegyzokonyvet kell késziteni.

A Tarsasaghoz barmilyen formaban allaskeresési céllal benytjtott Onéletrajzokban
talalhatd személyes adatok kezelésé¢hez az érintett hozzdjarulasat vélelmezni kell, az
allaskeresd Tarsasagnal valé késObbi alkalmazasa hianyaban a személyes adatokat
tartalmazo iratokat, dokumentumokat meg kell semmisiteni.

A személyiigyi nyilvantartdsi adatkezelést nem kell bejelenteni az adatvédelmi
nyilvantartasba.

A szakszervezeti vagy érdekképviseleti szervezeti tagsagra utald adat az érintett
foglalkoztatott irasbeli hozzajaruldsa alapjan kezelhetd.

A személyligyi alapnyilvantartas adatvédelmi szabalyai:
a) A személyligyi nyilvantartasban szerepld személyes adatok védelméért, az

adatkezelés jogszerliségéért, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek
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hivatdsos allomanyanak szolgalati viszonyarol szold 2015. évi XLIIL. térvény
(Hszt.), a Munka Toérvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény (Mt.) és egyéb
jogszabalyi rendelkezésekben elbirt adatszolgaltatasokért a Tarsasag ligyvezetdje
felelGs;

b) A személyiigyi alapnyilvantartas adatkorét a Hszt. vonatkozo részei, valamint a
Munka Toérvénykonyve hatarozza meg;

¢) A munkaviszonyban all6 allomany tagjairdl személyligyi alapnyilvantartast,
személyi anyaggytijtét kell vezetni, amely a foglalkoztatasi jogviszony
létesitésével kapcsolatos, a foglalkoztatasi jogviszony fennallasa alatt és az azt
kovetden keletkezett iratokat, okmanyokat és mindsitéseket, valamint a
teljesitményértékeléseket tartalmazza;

d) A nyilvantarthat6 adatok szamitogépes rendszerben is feldolgozhatok;

e) A személyiigyi alapnyilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatokat, valamint a
személyligyi programrendszer vezetését a munkailigyi szakteriilet, mint
Adatkezel6 latja el.

f) Torvény eltérd rendelkezésének, illetve az érintett személy hozzéjarulasanak
hidanyaban a munkaiigyi szakteriilet a személyi allomany tagjardl, illetve a
munkavallalordl a fentieken kiviil adatszerzést, adatnyilvantartast nem végezhet,
ilyen adatot nem tarthat nyilvan.

g) A dolgozok nyilvantartott adatairdl a jogszabalyi kivételektdl -eltekintve
harmadik személy részére csak a személyi allomany tagjanak irasbeli
hozzajarulasaval teljesitheté adatszolgaltatas.

h) A személyiigyi alapnyilvantartdsban szerepld, nem nyilvanos személyes adatokat
csak torvényben meghatarozott esetekben és célokra, illetve az érintett erre
iranyul6 irasbeli kérelmére lehet felhasznalni, illetve harmadik személy részére
atadni.

a. A személyiigyi nyilvantartasban szereplok jogainak érvényesitése:

- A titkarsagi csoport koteles biztositani, hogy az érintett a rola nyilvantartott
adatokba és iratokba korlatozas nélkiil betekinthessen, valamint irasbeli
kérelmére soron kiviil azokrol mésolatot, illetve kivonatot kaphasson.

- Az ¢érintett irasban kérheti adatai helyesbitését, kijavitasat, illetve torlését. A
munkaiigyi szakteriilet soron kiviil koteles a kérelemnek eleget tenni. A
kozokirat, illetve a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak dontése alapjan
bejegyzett adatok helyesbitését vagy torlését csak kozokirat, illetve a
munkaltatéi jogkor gyakorlojanak erre iranyuld nyilatkozatanak vagy
dontésének az illetékes szerv altal tortént megvaltoztatasa alapjan kérheti az
érintett.

- Az érintettet irasbeli kérelme alapjan, a munkaiigyi szakteriilet koteles soron
kiviil, de legfeljebb egy honapon beliil tajékoztatni arrdl, hogy a hivatasos
szolgalati vagy munkaviszonyaval Osszefliggé adatkezelés soran adatait
kinek, milyen célbol és milyen terjedelemben tovabbitottak.

Ennek biztositasa érdekében a titkarsagi csoport targyévenként, az altalanos szabalyok
szerinti adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amelyet a lezarasatol szamitott 10 évig
koteles megOrizni.

Az allomanybol kikeriilok személyi anyagait a tartalomjegyzék €s a betekintési lap
lezarasat kovetden fogyatékanyagként kell kezelni, arrdl kiilon nyilvantartast kell
vezetni, ¢és kiilon kell tarolni. Ezen iratok meg6rzési ideje 75 év.
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A Térsasdg allomdnydba nem tartozo ,.kiilsds” személyek (megbizasi szerzddéssel
foglalkoztatottak, tiszteletdijban részesiilok stb) esetében a személyligyi
alapnyilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatokat és a programrendszerben torténd
vezetést a titkarsagi csoport latja el.

A Tarsasagnal személyi iratnak mindsiil minden, barmilyen anyagon, alakban és
barmilyen eszkoz felhasznalasaval keletkezett adathordozo, amely a munkavallaloi
jogviszony létesitésekor, fennallasa alatt, megsziinésekor, illetve azt kovetéen keletkezik
€s az érintett személyével 0sszefliggésben adatot, megallapitast tartalmaz.

A személyi iratok korébe tartozik:
a) aszemélyi anyag iratai, amelyeket a Hszt., valamint az Mt. hataroz meg,

b) a munkaviszonnyal dsszefliggd egy¢€b iratok, ideértve a juttatasokkal kapcsolatos
iratokat (pl. csaladalapitasi tamogatas, munkaltat6i kdlcson stb.).

A személyi iratok kezelése:
a) A személyi iratokat tartalmuknak megfelelden csoportositva, keletkezésiik

sorrendjében, az e célra kialakitott iratgyiijtoben a titkarsagi csoportnal kell
kezelni és Orizni. A névre sz0l6 iratgylijtdben elhelyezett iratokrol
tartalomjegyzéket kell késziteni, amely tartalmazza az iktatdszamot és az ligyirat
keletkezésének idopontjat is. A személyi iratok a Tarsasag tulajdonat képezik.
b) A személyi iratra csak olyan adat és megallapitas vezethetd ra, amelynek alapja:
- kozokirat,
- az érintett irasbeli nyilatkozata,
- amunkaltatéi jogkor gyakorldjanak irasbeli rendelkezése,
- birésag vagy mas hatdsag dontése,
- jogszabalyi rendelkezés.
c) A személyi iratok Osszetételében bekovetkezd valtozasokat azonnal at kell
vezetni a tartalomjegyzéken.
d) Az érintett irasbeli kérelmére a valésagnak meg nem feleld adatot a munkaiigyi
szakteriilet koteles helyesbiteni. A személyes adatot tordlni kell, ha a kezelés
jogellenes, ha azt az érintett kéri, vagy az adatkezelés célja megszint.

A személyi iratokba és a hozzdjuk kapcsolddd nyilvantartdsokba vald betekintés
szabalyai:

a) A személyi iratokba, valamint a hozzijuk kapcsolodd nyilvantartasokba
betekinteni csak a kezeléssel megbizott jelenlétében lehet.

b) A személyi anyagot a nyilvantartasbol a betekintési joggal rendelkezok, valamint
a titkarsagi csoport azon munkatarsa viheti el, akinek a munkakori leirasaban
rogzitett feladatai végzéséhez a személyi anyagra sziiksége van. A betekintés,
illetve elvitel esetén a személyi anyag elzarasardl gondoskodni kell.

c) A személyi anyagba torténd betekintést a betekintési nyilvantartasban (8. szamu
melléklef) kell dokumentalni. A betekintési nyilvantartast a személyi anyag
részeként kell kezelni.

d) A személyligyi alapnyilvantartasba betekintésre jogosultak kore:

- a sajat adatait illetben a hivatdsos allomanyban vagy
munkaviszonyban allo dolgozo, illetve irasos felhatalmazasa alapjan
torvényes képviseldje, meghatalmazottja,

- az alarendeltjei, beosztottjai vonatkozasaban:

* aszolgalati eldljaro, az osztalyvezeto,
+ aziigyvezetd és helyettesei,
+ az dllomanyilletékes parancsnok é€s helyettese,
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* az orszagos parancsnok és helyettese,

- a személyzeti, munkailigyi és bérszamfejtési feladatokat ellatd
titkarsagi csoport vezetdje és az e feladattal megbizott munkatarsak,
feladatko6riikon beliil,

- az orszdgos parancsnoksag, valamint a minisztérium személyligyi
szervének vezetGje és az arra feljogositott beosztottja, valamint a
fegyelmi tigyben eljard személy,

- feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzo
szerv,

- munkaiigyi, polgari jogi, kozigazgatasi per kapcsan a birosag,

- az addhatosag, a nyugdijmegallapitd és nyugdijbiztositasi igazgatasi
szerv, az egészségbiztositasi szerv, az lizemi baleseteket kivizsgalo
szerv és a munkavédelmi szerv,

- ajogszabalyban meghatarozott egyéb szervek és személyek.

Felel6ésségi szabalyok:

a)

b)

d)

A személyi iratok kezelését, az azokban foglalt személyes adatok védelmével
Osszefliggd feladatok végrehajtasat, a személyi iratok nyilvantartasat a titkarsagi
csoport latja el.

A személyes adatok kezeléséért, védelméért felelds személyek:

- a személyzeti adatkezelés jogszeriiségéért, a személyes adatok
védelméért az tigyvezeto,

- a mindsitést, teljesitményértékelést végzd vezetd e tevékenységi
korén beliil, a személyi iratok esetében a titkarsadgi ¢és
humanigazgatasi csoportvezetd a szakteriilete kezelésében 1v6 iratok
vonatkozasaban, illetdleg a munkakori leirdsdban meghatarozott
felel6sségi korén beliil a titkarsagi csoporthoz tartozé dolgozok,

- az informatikus-rendszergazda a szamitastechnikai adathordozok
biztonsaga tekintetében,

- az ¢érintett hivatdsos allomanyu vagy munkavallald sajat adatai
kozlése tekintetében.

A titkarsagi és humanigazgatasi csoportvezetd, illetve a munkakori leirdsdban
meghatarozott feleldsségi korén beliil az iigyintézé gondoskodik arrol, hogy:

- a személyi iratra csak olyan adat, megallapitds keriiljon, amely
megfelel a Szabalyzatban foglaltaknak,

- az adatkezelés teljes folyamatdban megfeleljen a Szabalyzatban
foglaltaknak,

- a szolgalati jogviszonnyal, munkaviszonnyal 0sszefliggé adat
helyesbitésre, torlésre keriiljon, ha a személyi anyagban szerepld adat
mar nem felel meg a valésagnak

A személyi allomany tagja és a munkavallalo a sajat adatai tekintetében felelds
azért, hogy az altala atadott, illetve bejelentett adatok hitelesek, pontosak,
teljesek és aktualisak legyenek. A dolgozé az alabbi adataiban bekovetkezd
valtozast koteles a munkaiigyi szakteriiletnek 8 munkanapon beliil irasban
bejelenteni, és okirattal igazolni:

- név,

- csaladi allapot,

- eltartott gyermek (név, sziiletési hely és id06, eltartas kezdete),

- lakohely, tartozkodasi hely,

- iskolai végzettség,

- szakképzettség,

- tudomanyos fokozat,
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- é4llamilag elismert nyelvvizsga.
XVI. ADATTOVABBITAS

Tarsasagon beliil a személyes adatok tovabbitdsa csak a célhoz kotottség elvének
megfeleléen torténik, olyan Adatkezelohdz, aki hozzaférési joggal rendelkezik az
adatokhoz.

48. Adattovabbitas harmadik személy részére

Az adattovabbitast megel6z6en az Adatkezeld, illetve megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljar6 Adatfeldolgozd6 megvizsgalja a tovabbitanddé személyes adatok
pontossagat, teljességét és naprakészségét. Ha a vizsgalat eredményeként az allapithato
meg, hogy a tovabbitandd adatok pontatlanok, hianyosak vagy mar naprakészek, azok
kizarolag abban az esetben tovabbithatok, ha:
a) az az adattovabbitas céljanak megvalosulasahoz elengedhetetleniil sziiksége, és
b) az adattovabbitassal egyidejlileg az Adatkezeld tajékoztatja a cimzettet az adat
pontossagaval, teljességével és naprakészségével dsszefiiggésben rendelkezésére
all6 informéciokrol.

A jogszabalyon alapulo, eseti adatszolgaltatas esetén minden esetben meg kell gy6z6dni
az adatkezelés jogalapjardl, kétség esetén az adatvédelmi tisztviseld kozremiikddését
kell kérni.

Személyes adatot tovabbitani csak abban az esetben lehet, ha annak jogalapja
egyértelml, célja és az adattovabbitas cimzettjének a személye pontosan meghatarozott.
Az adattovabbitast minden esetben dokumentalni kell oly médon, hogy annak menete és
jogszertisége bizonyithato legyen.

Az adattovabbitas tényét és tartalmat az adatkezelési (6. szamu melléklet) és
adattovabbitasi nyilvantartas (9. szamu melléklet) 1ogziti. A személyes adatok
tovabbitasarol az ligyvezetd dont.

A személyes adatok harmadik orszdg vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasra kizarélag a GDPR V. fejezetében megallapitott esetekben és garancidk
mellett keriilhet sor.

49. Az adattovabbitas rendje

Adatko6zlés irdnti megkeresés minden olyan irasbeli (elektronikus tuton érkezd is)
informaciokérés, amely személyes, kiilonleges vagy biniigyi személyes adatok
tovabbitasara iranyul.

Adattovabbitas torvényi eldiras (kotelezd adattovabbitas) vagy kérelem (megkeresés)
alapjan torténhet. Az adattovabbitds nem tartalmazhat tobb adatot anndl, mint amit
jogszabaly kotelezGen eldir, vagy ami a kérelemben (megkeresésben) szerepel.

Az adattovabbitas jogszeriségének eclbiralasakor minden esetben vizsgalni kell a
jogalapot, a célhoz kotottséget, figyelembe kell venni az adatvédelmi alapelveket és az
Osszes koriilményt.

Az adatszolgaltatasra iranyuld kérelemnek tartalmaznia kell az adatkérés indokat,
jogalapjat, céljat, valamint az adatszolgaltatashoz fliz6d6 érdek feltiintetését. Ellenkezd
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esetben az adatszolgaltatast meg kell tagadni, ezzel egyidejiileg fel kell hivni az adatkérd
figyelmét arra, hogy a hianyossag potlasaig a kért adatszolgaltatas nem teljesithetd.

Az adattovabbitas engedélyezésének elutasitasardl indokolassal ellatott irasbeli értesitést
kell kiildeni az adatkérének, és az elutasitasrol az értesités masolatanak megkiildésével
az adott szerv belsd adatvédelmi felel6sét is tajékoztatni kell.

A Tarsasag altal kezelt személyes adatot Magyarorszdgon kiviili hatosag vagy szervezet
— ideértve a személyes adatok harmadik orszagbol vagy nemzetkozi szervezettdl egy
tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi szervezet részére torténd ujboli
tovabbitasat is —, kivételes esetben maganszemély részére kizardlag a BVOP érintett
szakteriilete tovabbithat. Ezen adattovabbitasokat is rogziteni kell az adattovabbitasi
nyilvantartasban.

Személyes adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara akkor keriilhet sor, ha az Eurdpai Bizottsag megallapitotta, hogy a
harmadik orszag, a harmadik orszag valamely teriilete, vagy egy vagy tobb
meghatarozott agazata, vagy a széban forgd nemzetkozi szervezet megfeleld védelmi
szintet biztosit. Az ilyen adattovabbitashoz nem sziikséges kiilon engedély.

A megfeleldségi hatarozat hianyaban az Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozo csak abban az
esetben tovabbithat személyes adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére, ha az Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozé megfeleld garanciakat nytjtott, és csak
azzal a feltétellel, hogy az érintettek szamara érvényesithetd jogok és hatékony
jogorvoslati lehet6ségek allnak rendelkezésre.

A feliigyeleti hat6ésdg kiilon engedélye nélkiil a megfeleld garancidkat az aldbbiak
jelenthetik:

c) kozhatalmi vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek kozotti, jogilag kotelezo
erejil, kikényszerithetd jogi eszkoz;

d) akotelezo erejii vallalati szabalyok;

e) a Bizottsag altal a vizsgalobizottsagi eljarassal dsszhangban elfogadott altalanos
adatvédelmi kikotések;

f) a feliigyeleti hatosag altal elfogadott és a Bizottsag altal a vizsgéalobizottsagi
eljarasnak megfeleloen jovahagyott altalanos adatvédelmi kikotések;

g) a jovahagyott magatartasi kdédex a harmadik orszagbeli Adatkezeld vagy
Adatfeldolgozd6 arra vonatkozo, kotelez6 ereji és  kikényszerithetd
kotelezettségvallalasaval egyiitt, hogy alkalmazza a megfeleld — ideértve az
érintettek jogaira vonatkozo6 — garanciakat; vagy

h) a jovahagyott tanusitasi mechanizmus a harmadik orszagbeli Adatkezeld vagy
Adatfeldolgoz6 arra vonatkoz6, kotelez6 ereji  és  kikényszerithetd
kotelezettségvallalasaval egyiitt, hogy alkalmazza a megfeleld garancidkat,
ideértve az érintettek jogait illetden is.

Az illetékes feliigyeleti hatésdg engedélyével megfeleldé garanciakként kiilondsen az

alébbiak is szolgilhatnak:
1) az Adatkezeld vagy Adatfeldolgozoé €s a harmadik orszagbeli vagy a nemzetkozi

szervezeten beliili Adatkezeld, Adatfeldolgoz6 vagy a személyes adatok
cimzettje kdzott 1étrejott szerzodéses rendelkezések; vagy

j) kozhatalmi vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek kozott 1étrejott, kdzigazgatasi
megallapodasba beillesztend6 rendelkezések, koztiik az érintettek érvényesithetd
¢s tényleges jogaira vonatkozo rendelkezések.
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A megkeresésekre adandd valaszt a nyilvantartast vezetd szervezeti egységnek kell
elokészitenie.

Adattovabbitas kizardlag dokumentaltan és utdlag is ellendrizhetden végezhetd, annak
biztositasa mellett, hogy az adatokhoz csak a cimzett férhet hozza. Tilos az
adattovabbitas olyan elektronikus cimre, amelyr6l nem allapithatd meg egyértelmiien,
hogy a cimzett személyes vagy hivatali levelezésére szolgal-e, illetve nem allapithatd
meg egyértelmien az elektronikus postafiok tulajdonosa. Az iigyfélkapun keresztiil
érkezett leveleket hitelesnek, a feladot azonositottnak kell tekinteni.

Az adattovabbitasi nyilvantartasi kotelezettségnek vald megfelelés, valamint az érintett
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitése érdekében, barmely jogcimen végrehajtott
személyes adat tovabbitasat az Adatkezeld szerv egészére vonatkozodan kiilon, 6nalld
csoportszamra kell iktatni. Ezek esetében a targymezdben a ,személyes adat
tovabbitasa” vagy a ,,személyes adat tovabbitasanak megtagadasa” megjeldlés szerepel.
Kiilon csoportszam alkalmazhaté a személyi allomany és a fogvatartottak személyes
adatainak tovabbitasara.

Személyes adatokrdl telefonon vagy egyéb, nem ellendrizhetd és dokumentalhato
modon felvilagositas nem adhato.

XVII. AZ ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT
ES AZ ELOZETES KONZULTACIO

Ha az adatkezelés valamely — kiillondsen 10j technoldgidkat alkalmazo tipusa —,
figyelemmel annak jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valoszinisithetden
magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az
Adatkezel6 az adatkezelést megelézOen hatasvizsgalatot végez (a tovabbiakban:
adatvédelmi hatasvizsgalat) arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek
a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonld tipusu
adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonld magas kockazatokat jelentenek,
egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetdek.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat soran az Adatkezeld az adatvédelmi tisztviseld
tanacsanak, a GDPR, illetve az Info tv. rendelkezései alapjan, a Hatosag iranymutatasai
figyelembevételével, sziikség esetén — a kereskedelmi érdekek vagy a kozérdek
védelmének vagy az adatkezelési muveletek biztonsdganak sérelme nélkiil — kikéri az
érintettek (érintett szakteriiletek) vagy képviseldik véleményét a tervezett adatkezelésrdl
¢s a véleményiiknek kikérésével vagy bevonasaval azonositja a tervezett adatkezeléssel
varhato kockazatokat az érintettek alapvetd jogai érvényesiilése vonatkozasaban. Az
Adatkezel6 az adatvédelmi hatasvizsgalat eredményét irasban rogziti.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasarol vagy mell6zésérél az adatvédelmi
tisztviselO altal tett megallapitasok figyelembevételével a Tarsasag ligyvezetdje dont.

50. Az aldbbi adatkezelési miiveletek esetében a Hatdsdg irdnymutatdsdnak
megfeleléen koteles az Adatkezel6 adatvédelmi hatasvizsgalatot
lefolytatni:

- Ha egy természetes személy biometrikus adatainak kezelése modszeres
megfigyelésre iranyul.
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Ha az adatkezelés egy természetes személy genetikai adatainak egy¢éb kiilonleges
adatokhoz  vagy fokozottan személyes jellegi  adatokhoz  torténd
hozzakapcsolasaval jar.

Ha egy természetes személy genetikai adatai kezelésének célja a természetes
személy értékelése vagy pontozasa.

Pontozas: az adatkezelés célja, hogy az érintett bizonyos tulajdonsagait felmérje,
¢s annak eredménye kihatassal van az érintett részére nyujtott, illetve nytjtandod
szolgaltatas létrejottére vagy mindségére.

Profilozas: az adatkezelés célja személyes adatok nagy szamu, illetve modszeres
értékelése révén végzett profilozas, kiilondsen, ha az az érintett munkahelyi
teljesitményére, gazdasdgi helyzetére, egészségi dallapotara, személyes
preferencidira vagy érdeklodési korére, megbizhatosagra vagy viselkedésre,
tartozkodasi helyére vagy mozgasara vonatkoz6 jellemzdk alapjan torténik.
Csalas elleni fellépés: az adatkezelés célja hitelreferencia-, pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa elleni vagy csalasellenes adatbazis felhasznalasa
igyfelek szlirésére.

Joghatassal vagy hasonlo jelentOs hatassal jar6 automatizalt dontéshozatal: az
adatkezelés célja a természetes személy tekintetében joghatassal biré vagy a
természetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben érintd dontések
meghozatala, amely adatkezelés adott esetben egyének kirekesztését vagy
hatranyos megkiilonbdztetését eredményezheti.

Modszeres megfigyelés: az érintettek nagyszamti €s moddszeres megfigyelése
jellemzdéen kozteriileteken vagy nyilvanos helyeken torténd kamerarendszerek,
dronok felhasznalasaval, illetve barmely mas 0j technologia hasznalataval (Wi-Fi
tracking, Bluetooth tracking, testkamera).

Helymeghatarozasi adatok kezelése, ha az modszeres megfigyelésre vagy
profilalkotasra utal.

Munkavallalok munkéjanak megfigyelése: az adatkezelés célja a munkavallalo
munkéjanak megfigyelése soran a munkavallalo személyes adatainak nagy
szamu €és modszeres feldolgozasa, illetve értékelése. Példaul GPS megfigyeld
autoban torténd elhelyezése, kameras megfigyelés lopas vagy csalas elleni
fellépés céljabol.

Kiilonleges adatok nagy szdmban vald kezelése: a személyes adatok kezelése
nem tekinthetd nagymértékiinek, ha az adatkezelés egy adott szakorvos,
egészségiigyi szakember betegei vagy egy adott iigyvéd ligyfelei személyes
adataira vonatkozik.

Nagyszamui személyes adatok kezelése biiniildozési célbol

Kiszolgaltatott helyzetben 1€v0 érintettekkel kapcsolatos, nagy szamban kezelt
adatok eredeti céltol eltér6 kezelése: pl. gyermekek, iddsek, mentalis
betegségben szenveddk esetében.

Az adatkezelés célja a kiilonbozé forrasokbol szdrmazo adatok Osszevonasa,
egymassal valo megfeleltetése vagy 6sszehasonlitésa.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasanak elrendelése esetén a Tarsasag tigyvezetdje
a tervezett adatkezelés targyat, formajat figyelembe véve kijeldli az abban részt vevo
személyeket, illetve szakteriileteket.

A hatéasvizsgalat kiterjed legalabb:

a) a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasara és az adatkezelés

céljainak ismertetésére, beleértve adott esetben az Adatkezeld altal érvényesiteni
kivant jogos érdeket;
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b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi €s
aranyossagi vizsgalatara;

¢) az érintett jogait és szabadsagait érintd kockazatok vizsgalatara; és

d) a kockazatok kezelését célzd intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes
adatok védelmét és az e rendelettel valo Osszhang igazolasat szolgald, az
érintettek és mas személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd
garancidkat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat lefolytatasa soran a GDPR, valamint az Info tv.
rendelkezései alapjan, a Hatdsag irdnymutatdsai figyelembevételével az arra kijeldlt
csoport a Hatésadg honlapjarél letolthetd adatvédelmi hatdsvizsgalati szoftver

alkalmazasaval rogziti:
a) a tervezett adatkezelési miiveletek altaldnos leirasat és az adatkezelés céljainak

meghatarozasat,

b) a tervezett adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek
vonatkozasaban elvégzett sziikségességi és aranyossagi vizsgalat eredményét,

¢) az érintett alapvetd jogai érvényesiilését fenyegetd kockazatokat,

d) a kockazatok kezelését célzd adatbiztonsagi intézkedések részletes leirasat és
értékelését.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat eredményérél oOsszefoglaldo jelentés késziil, mely
tartalmazza a hatasvizsgalat lefolytatasanak okait, a lefolytatasra kijelolt csoportban
résztvevOok szerep-és felelosségi koreit, valamint annak megallapitasat, hogy a
hatasvizsgalat alapjan a tervezett adatkezelés magas kockazatu-e.

Az Osszefoglalo jelentés alapjan az adatkezelés megkezdését megelézben a Tarsasag
iigyvezetdje meghatarozza az adatkezelés megvalosuldsanak nyomon kovetésében részt
vevo személyeket, illetve szakteriileteket, és az adatkezelés feliilvizsgalatanak
gyakorisagat és modszerét.

Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az Adatkezel6 altal a
kockazat mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban valdszinlisithetden magas
kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megelézden az Adatkezeld konzultal a
feliigyeleti hatosaggal.

Az Adatkezeld a feliigyeleti hatosaggal folytatott elézetes konzultacid sordn a

feliigyeleti hatésagot tajékoztatja:
a) adott esetben az adatkezelésben részt vevé Adatkezeld, kozos Adatkezelok és

Adatfeldolgozok  feladatkoreirdl, kiilonosen vallalkozascsoporton — beliili
adatkezelés esetén;

b) a tervezett adatkezelés céljairol és modjairdl;

c) az ¢érintettek e rendelet értelmében fenndlld jogainak ¢és szabadsagainak
védelmében hozott intézkedésekrdl és garanciakrol;

d) adott esetben, az adatvédelmi tisztviselo elérhetdségeirdl;

e) az adatvédelmi hatasvizsgalatrol; és

f) a feliigyeleti hatdsag altal kért minden egyéb informaciorol.

XVIII. ELLENORZES
Ha az Info tv. 5. § (3) bekezdése szerinti kotelezd adatkezelés idétartamat vagy

sziikségessége 1doszakos feliilvizsgalatat torvény vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi
aktusa nem hatarozza meg, az adott adatkezelést végzd szervezeti egység az adatkezelés
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megkezdésétdl legalabb haromévente, vagy nagyobb valtozas esetén feliilvizsgalja, hogy
az altala, illetve az Adatkezeld0 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard
Adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz sziikséges-e. Ezen feliilvizsgalat elvégzését kovetd tiz évig meg kell
Orizni. A feliilvizsgalatba az adatvédelmi tisztvisel6t és a rendszergazdat be kell vonni,
résziikre a feliilvizsgalatot tartalmaz6 dokumentumot meg kell kiildeni.

Az informatikus-rendszergazda minden félévben koteles ellendrizni a Térsasagnal a
kiosztott hozzaférési jogosultsagok aktualizalasat. Ennek sordn a jelszavak
meghatarozott idészakonkénti megvaltoztatasara vonatkozo kotelezettség teljesitését is
ellendriznie kell.

Az adatkezelési rendelkezések betartdsdnak ellendrzésére jogosult:
a) a Tarsasag ligyvezetdje vagy az altala irasban kijeldlt személy,

b) a Térsasag adatvédelmi tisztviseldje,

c) aBVOP Ellen6rzési Szolgalatanak erre felhatalmazott tagja,

d) a BVOP Jogi és Adatkezelési Fbosztalya allomanyanak erre felhatalmazott tagja,
e) a Beliigyminiszter altal irasban felhatalmazott személy,

f) ajogszabalyban erre felhatalmazott személy.

Az ellendrzésre feljogositott az ellendrzés céljara figyelemmel az ellendrzés érdekében
minden olyan helyiségbe beléphet, ahol adatkezelés folyik, az adatkezelést végzoktol
minden olyan kérdésben felvilagositast kérhet, minden olyan adatkezelést megismerhet,
vagy abba betekinthet, amely az ellenérzott szerv adatkezelési tevékenységével
Osszefiigg, és az adatok megismerését jogszabaly nem korlatozza.

A Térsasag a szakteriiletek szakmai tevékenységét érinté atfogd ellendrzéseknek ki kell
terjednilik a szakmai feladatellatdshoz sziikséges adatkezelések torvényességének
ellendrzésére is.

Az ellendrzés soran feltart hiadnyossagokrol, esetleges jogszabaly- vagy
normasértésekrol az ellendrzést végzo az ellendrzés befejezését kdvetden irasban koteles
tajékoztatni a Tarsasag tigyvezetdjét, aki koteles haladéktalanul megtenni a jogszerii
allapot helyredllitdsdhoz sziikséges intézkedéseket, illetve indokolt esetben elrendeli
vagy kezdeményezi a személyi feleldsség megallapitasdhoz sziikséges eljaras
lefolytatasat.

XIX. ELJARAS A HATOSAG FELLEPESE ESETEN

Amennyiben a Téarsasagnal a Hatosag:
a) vizsgalatot,
b) adatvédelmi hatosagi eljarast vagy
c) titokfeliigyeleti hatosagi eljarast indit, a Tarsasag adatvédelmi tisztvisel6je a
BVOP adatvédelmi tisztvisel6jét haladéktalanul értesiti.

A Hatosag vizsgalataval, valamint az adatvédelmi és a titokfeliigyeleti hatdsagi
eljarassal érintett Adatkezeld szakteriileti vezetdje koteles a Hatosag részére:
a) minden sziikséges t4jékoztatast szoban és irdsban megadni,
b) az 0Osszes olyan adat megismerését és iratba vald betekintést €s a masolatok
készitését lehetdvé tenni, amely a személyes adatokkal, kozérdekii adatokkal
vagy kozérdekbdl nyilvanos adatokkal osszefiigghet,
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c) biztositani azokba a helyiségekbe vald belépést, ahol adatkezelés folyik,
valamint az adatkezelési miiveletek végzéséhez hasznalt eszk6zokhoz vald
hozzaférést,

d) a mindsitett adatok megismerését eldsegiteni.

Ha a Tarsasag a Hatosag adatvédelmi ¢és titokfeliigyeleti hatdsagi eljarasban hozott
hatarozatat nem fogadja el, adatvédelmi hatosagi eljaras esetén az adatvédelmi
tisztviseld, titokfeliigyeleti hatosagi eljaras esetén a biztonsagi vezetd véleményének
kikérését kovetden a birosagi feliilvizsgalat kezdeményezésére nyitva allo hataridon
beliil birésaghoz fordulhat.

A bir6sag jogerés dontéséig a vitatott adatkezeléssel érintett adatok nem torolhetok,
illetve nem semmisithet6k meg.

XX. A MUNKAUGYISZEMELYES ADATOK KEZELESERE
VONATKOZO SZABALYOK

50. Az allasra jelentkezo palyazok adatkezelése

A Tarsasag a meghirdetett allasra jelentkezok részére honlapjan kdzzé teszi a palyazatok
soran kezelt személyes adatokrdl az érintetti (adatkezelési) tajékoztatot. A palyazd az
adatvédelmi tdjékoztatas elfogadasaval, palyazati anyagéanak elkiildésével onkéntesen
hozzajarul a palyazat lezarasaig adati kezeléséhez.

A palyazat lezarasat kovetden a sikeres palyazo adatait a munkaviszonyra vonatkozo
adatkezelési szabalyok alapjan, annak jogalapjai szerint kezeli a Térsasdg, amelyrol
kiilon érintetti (adatkezelési) tajékoztatot kap a sikeres palyazo.

Amennyiben a palyazé nem Kkeriil kivalasztasra és a Tarsasag nem kivan a palyazoval
munkaviszonyt 1étesiteni, abban az esetben a palyazo onkéntesen hozzajarulhat ahhoz,
hogy az éallashirdetésre vagy palydzatra torténd jelentkezése soran benyujtott
dokumentumokban megadott személyes adatait a jelentkezése meghiusulasa ellenére a
Tarsasag a jelentkez6i nyilvantartdsdban torténd nyilvantartds, a késobbiek a palyazo
szakmai tapasztalatainak, végzettségének megfelelo allasajanlat palyazo részére torténd
esetleges megkiildése céljabdl a vonatkozo jogszabalyok szerint a jelentkezd hozzajaruld
nyilatkozatanak visszavonasaig, de legfeljebb 12 (tizenkettd) hoénapig kezelje. Ezen
adattarolas ellen a palyazonak joga van tiltakozni és kérheti az adatok nyilvantartasbol
valo torlését.

Az éllashirdetés vagy palyazat lezarasat kovetéen az eredménytelen palyazat esetén a
jelentkez6 adatait a Tarsasag azon jogos érdeke alapjan kezeli, hogy egy esetleges
jogvitaban a Tarsasdg bizonyitani tudja az allaspalyazat elbiralasi folyamatanak
jogszeruiségét. Ebben az esetben azon adatok, amelyek tekintetében az adatkezelés célja
mar nem all fenn (pl. kapcsolattartasi adatok) torlésre keriilnek, azonban az egyéb
adatok az igényérvényesitési hataridd utols6 napjatél szamitott 6 honap -elteltével
kertilnek torlésre.

A Tarsasag részére kozvetleniil megkiildott oOnéletrajzok esetében a palyazat
beérkezésétdl szamitott 3 honapig keriilnek megdrzésre az adatok abban az esetben, ha a
jelentkez6 nem keriil kivalasztdsra. Amennyiben a kozvetleniil megkiildott palyazat
alapjan a Téarsasag a jelentkezét egy pozicidra kivalasztja, gy arra az allashirdetésre
jelentkezdre vonatkozo szabalyok iranyadok.
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A jogos érdeken alapuld, palyazati anyagokra vonatkozo adatkezelés érdekmérlegelési
tesztje a jelen Szabalyzat 1. szamu fiiggelékében megismerhetd.

51. A munkavallalok adatkezelése

A Tarsasag a munkatarsainak személyes adatait a munkaviszony, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszony létesitésével, fennalldsdval és megsziintetésével, valamint az
abbol szarmazo jogok gyakorlasaval és kotelezettségek teljesitésével Osszefiiggésben
kezelheti. A személyligyi nyilvantartas vezetéséhez az érintett munkatars sajat magara
vonatkozdan koteles adatot szolgaltatni. A nyilvantartds adatkorében beallt valtozasrol
az érintett koteles azonnali hatéllyal, irasban bejelentést tenni.

Torvényi felhatalmazas hianyaban az adatkezelés alapjaul kizardlag a munkaviszonyt,
vagy a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyt 1étrehozo szerzédés teljesitése vagy a
Téarsasag jogos érdeke, illetve a munkatars szdmara egyértelmiien kedvezd, - csak
elénnyel jaro esetekben - a munkatars, illetve 0j belépd munkatars eldzetes, megfeleld
tajékoztatdson alapuld, Onkéntes és hatarozott hozzajaruldsa szolgalhat, amelyben
félreérthetetlen hozzajarulasat adja a ra vonatkozd személyes adatok meghatarozott
célbol és korben torténd kezeléséhez.

A Téarsasag munkatarsai adatkezelésér6l, a munkaviszonnyal Osszefliggd magatartas
korében torténd ellendrzésrdl, annak eszkozeirdl és modszerérdl kiilon munkavallaloi
adatvédelmi tajékoztato rendelkezik.

A célhoz kotottség elvének valdo megfelelés érdekében az Adatkezeld csupan az erkolesi
bizonyitvany bemutatasat kéri a munkatarsait, arrél fénymasolatot nem készit, valamint
azt sem elektronikus, sem pedig papir alapon nem tarolja. A hatosagi erkdlcsi
bizonyitvanyrol készitett masolat ugyanis nem rendelkezik bizonyitod erdvel arrdl, hogy
hiteles masolata egy érvényes hatosagi kozokiratnak, igy a masolat nem alkalmas a
benne szerepld adatok hiteles megallapitasara.

A munkaiigyi nyilvantartas adatvédelmi szabalyai:
- aszemélyligyi nyilvantartas adatkorét a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi

L. térvény (Mt.) hatarozza meg;

- munkavallalokrél és munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban dolgozo
allomanyrol személyligyi alapnyilvantartast, személyi anyaggyijtot kell vezetni,
amely a foglalkoztatasi jogviszony létesitésével kapcsolatos, a foglalkoztatési
jogviszony fennallasa alatt és az azt kovetden keletkezett iratokat, okmanyokat
tartalmazza;

- a munkavallal6 munkaviszonyaval és az egyéb jogviszonnyal kapcsolatos €s
bemutatott iratokat, illetve azokrdl készitett, és az eredetivel megegyezd
masolatot a személyiigyi Adatkezel6 helyezi el a személyi anyaggytijtdbe, viszi
fel a munkatigyi és bérszamfejtd programba, illetve tovabbitja az illetékesek felé;

- személyi anyaggyijtébe dokumentumot elhelyezni, onnan kivenni vagy arrdl
masolatot késziteni csak és kizardlag a munkaiigyi szakteriilet Adatkezeldje

végezhet;
- a munkaiigyi szakteriilet dolgozdja— amennyiben az érdemi {igyintézés
szlikségessé teszi — tovabbi adatokat, iratokat, informaciokat kérhet be a

dolgozo6tdl, illetve hatosagoktol;
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- a munkaligyi és bérszamfejtd programokat illetden tovabbi adatkezelési €s
lekérdezési jogosultsaggal rendelkezok korét vezetdi dontés alapjan az
informatikai szakteriilet kezeli, és sziikség esetén gondoskodik a modositasokrol;

- a személyi allomany tagjanak nyilvantartott adatairol a jogszabalyi kivételektdl
eltekintve harmadik személy részére csak a személyi dllomany tagjanak irasbeli
hozzajarulasaval teljesithetd adatszolgaltatas;

- aszemélyi targyu munkaltatdi dontésekrol késziilt dokumentumok egy példanyat
a személyi anyaggytjtében kell elhelyezni;

- megszlnt jogviszonyt személyek, allomanybol kikeriilék személyi anyagait le
kell zarni, - az adatbiztonsagi szabalyokat betartva tételes nyilvantartas mellett -
kiilon kell tarolni, megdrizni.

XXI. KARTERITES, SERELEMDIJ

Ha az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak kart okoz, koteles azt megtériteni. Ha az
Adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményének megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az érintett az
Adatkezel6tol sérelemdijat kovetelhet.

Az érintettel szemben az Adatkezel6 felel az Adatfeldolgozd altal okozott karért és az
Adatkezel6 koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozas altal okozott
személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is.

Az Adatkezeld mentesiill az okozott karért valo feleldésség és a sérelemdij
megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy magatartasa nem volt felrohatd
vagy olyan karokozas esetén, amelyet az Adatkezeld nem latott elére és nem is kellett
elore latnia. Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhetd sérelemdij, amennyiben a
kar vagy a jogsérelem az érintett szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartasabol
szarmazott.

XXII. A KOZERDEKU ADATOK KOZZETETELENEK ES A
KOZERDEKU ADATI,GENYLEsEK INTEZESENEK
ELJARASI SZABALYAI

A Tarsasag tekintetében kozzéteendd adatok vonatkozasaban az adatszolgaltatasért a
Tarsasag ligyvezetdje a felelds.

A kozérdekil adat megismerése irant szoban, irdsban vagy elektronikus uton barki igényt
nyujthat be. A kozérdeki adatigénylés teljesitésére az igény beérkezésétol legfeljebb 15
nap all rendelkezésre, a hatarid6 a Tarsasaghoz érkezést koveté munkanapon kezdddik.
Ha az adatigénylés jelentds terjedelmi, illetve nagyszdmu adatra vonatkozik, vagy az
adatigénylés teljesitése a Tarsasag alaptevékenységének ellatdsahoz sziikséges
munkaeréforras aranytalan mértékli igénybevételével jar, a hatarid6 egy alkalommal 15
nappal meghosszabbithato.

A hataridéhosszabbitasrol az igénylét az igény beérkezését koveté 15 napon beliil
tajékoztatni kell.

A Téarsasdg az adatigénylés beérkezését kovetden haladéktalanul megvizsgilja az
adatigénylést.
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Amennyiben az adatigénylés nem egyértelmii, a Tarsasdg felhivja az adatigénylét az
igény pontositasara.

Az adatigénylésnek kozérthetdé formaban és - amennyiben ezt az adatot kezeld
kozfeladatot ellatd szerv aranytalan nehézség nélkiil teljesiteni képes - az igényld altal
kivant formaban, illetve mddon kell eleget tenni. Ha az adatigényléssel érintett adat
elektronikus formédban nyilvanosan elérhetd, az adatigénylés teljesithetd az adatot
tartalmazo nyilvanos forras megjeldlésével is.

Ha a kozérdekii adatot tartalmazd dokumentum az igényld altal meg nem ismerhetd
adatot is tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell
tenni.

Az adatvédelmi tisztvisel6 megvizsgalja, hogy az igényld nyujtott-e be azonos adatkorre
vonatkozé adatigénylést.

Amennyiben megallapitasra keriil, hogy az igényelt adatok megegyeznek az azonos
igénylo altal 1 éven beliil benyujtott adatigénylésben szerepld adatokkal, a Tarsasag nem
koteles eleget tenni az adatigénylésnek abban a részében, feltéve, hogy az azonos
adatkorbe tartozd adatokban valtozas nem allt be.

Ennek érdekében a Tarsasagnak gondoskodnia kell az 1 éven beliil benyujtott kozérdekii
adatigénylések visszakereshetGségérol.

Ha az adatigénylés jelentds terjedelmi, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az
adatigénylés teljesitése a Tarsasag alaptevékenységének ellatdsahoz sziikséges
munkaer6forras aranytalan mértékii igénybevételével jar, az adatigénylés teljesitésére
rendelkezésre allo 15 napos hataridé egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithato,
err6l a Tarsasag az adatigénylot az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil tajékoztatja.

Ha az igénylés olyan adatra vonatkozik, amelyet az Europai Uni6 valamely intézménye
vagy tagallama allitott el6, az Adatkezel6 haladéktalanul megkeresi az Eurdpai Unid
érintett intézményét vagy tagallamat és err6l az igényldt tajékoztatja. A tajékoztatas
megtételétdl az Eurdpai Unid érintett intézménye vagy tagdllama valaszdnak az
Adatkezel6hoz valdo beérkezéséig terjed0 iddtartam az adatigénylés teljesitésére
rendelkezésre all6 hataridébe nem szamit bele.

Az adatigénylés teljesitéséért az Info tv. 29.§ (3)-(6) bekezdései alapjan koltségtérités
allapithaté meg. Ezen esetben a Tarsasag az adatszolgaltatast a koltségtérités
megfizetését kdvetd 15 napon beliil teljesiti.

Az adatigénylés teljesitésének megtagadasa esetén a megtagadasrol, annak indokairol,
valamint a rendelkezésre allo jogorvoslati lehet6ségekrél az adatigényldt az igény
beérkezését kovetd 15 napon beliil tajékoztatni kell. Az elutasitott kérelmekrol, valamint
az elutasitasok indokairdl az Adatkezeld nyilvantartast vezet.

Az adatigénylésnek a kozfeladatot ellatd szerv nem koteles eleget tenni, ha az igény
teljesitése
a) a Tarsasag tényleges kezelésében nem 1évo - igy kiilondsen az iranyitasa vagy
feliigyelete alatt allo kozfeladatot ellatd szerv kezelésében 1évé - adat
beszerzését, begylijtését, vagy
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b) a Tarsasag tényleges kezelésében 1év0 kozérdekii adatok vagy kozérdekbol
nyilvanos adatok Osszevetése titjan a kezelésében 1évo adatokhoz képest uj adat
eléallitasat tenné sziikségessé.

A bv. szervek az elutasitott kozérdekii adatigénylésekrol, valamint azok indokairdl
nyilvantartast vezetnek.

XXIIL. OKTATAS, TAJEKOZTATAS

A Téarsasaghoz ujonnan felvételre keriilt olyan személyeket, akik munkakoriiknél fogva
személyes adatokat kezelnek, a Tarsasag erre kijelolt tagja az érintettek kdzvetlen
vezetdje kezdeményezésére koteles az allomanyba vételt kovetd 4 honapon beliil
adatvédelmi oktatasban részesiteni és részilkre a sziikséges jogszabalyokat, bels6
normakat és egyéb segédanyagokat rendelkezésre bocsatani.

A Tarsasag erre kijelolt tagja a Tarsasag személyes adatok kezelését végzd személyi
allomanyat a bekdvetkezett adatvédelmi targyu jogszabaly-és normavaltozasokrol
koteles tajékoztatni, indokolt esetben - kiilondsen a jelentdsebb adatvédelmi targyt
normavaltozdsok vagy az ellendrzés soran feltart visszatéré vagy egyébként sulyos
hianyossagok esetén - az érintett allomany kotelez6 adatvédelmi oktatasat elvégezni.

A Tarsasag erre kijelolt tagja a tarsasag informacidszabadsaggal 6sszefliggd feladatok
ellatasaért felelés személyi allomanyat a kozérdekii adatok nyilvanossagaval dsszefiiggd
jogszabaly- €s normavaltozasokrol koteles tajékoztatni, indokolt esetben - kiilondsen a
jelentdsebb normavaltozasok vagy az ellenérzés soran feltart visszatéré vagy egyébként
sulyos hidnyossagok esetén - az érintett allomany kotelez6, informacidszabadsag targyu
oktatasat elvégezni.

XXIV. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat a Tarsasag honlapjan kozzétételre keriil, az Adatkezeld ligyvezetdje
intézkedik a Szabalyzat helyben szokasos modon torténd kihirdetésérdl.

Jelen Szabalyzat a kiadmanyozast kdvetd naptol kezdddden hatalyos és visszavonasig
érvényes.

A Szabalyzat tartalmat a teljes személyi allomany a ra vonatkoz6 terjedelemben kdteles
megismerni €s munkavégzése, szolgalatellatasa soran alkalmazni.

A jelen Szabilyzat a kozzététel napjan 1ép hatdlyba és a Tarsasag ligyvezet6jének
tovabbi intézkedéséig érvényben és hatidlyban marad. Ezzel egyidejilleg a ,Kiilsé
adatvédelmi szabalyzatarol és adatkezelési tajékoztatojarol szolo 10/2023. (11.23.)
szamu ligyvezetdi hatarozat” hatalyat veszti.

A szabdlyzat ellendrzési nyomvonalat a /2. szamu melléklet tartalmazza.

MELLEKLETEK:
1. szdmu melléklet: Adatkér6 lap személyes adatok hozzajarulason alapuld
kezeléséhez

2. szamu melléklet: Erdekmérlegelési teszt (minta)
szamu melléklet: Jegyzokonyv adatvédelmi incidensrol
4. szamu melléklet: Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

W
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szamt melléklet: GPS navigécios rendszer alkalmazéasaval kapcsolatos adatkezelés
szamt melléklet: Adatkezelési nyilvantartds (minta)

szam® melléklet: Adatlap adatvédelmi nyilvantartasba vételhez (minta)

szamu melléklet: Betekintési nyilvantartas (minta)

. szamu melléklet: Adattovabbitasi nyilvantartas (minta)

0. szamu melléklet: Adatmegsemmisitési jegyzokonyv (minta)

1. szamu melléklet: Nyilatkozat az Adatkezelési tajékoztatd az Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabalyzat megismerésérol

12. szamu melléklet: Ellen6rzési nyomvonal

— =00 Now

FUGGELEKEK:

1. szamu fiiggelék: Erdekmérlegelési teszt az allashirdetésre jelentkezOk személyes
adatainak jogos érdeken alapuld kezelésére

2. szamu fiiggelék: Erdekmérlegelési teszt gépjarmii nyomkovetd rendszer iizemeltetése
utjan torténd személyes adatok kezelésére

3. szamu fiiggelék: Erdekmérlegelési teszt szerzGdéses kapesolattartoi adatok kezelésére
vonatkozdan

Budapest, ,,az elektronikus datumbélyegzo szerint”.

Juhasz Barbara bv. ezredes
iigyvezeto
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1. szamu melléklet

ADATKERO LAP
SZEMELYES ADATOK HOZZAJARULASON ALAPULO KEZELESEHEZ

AZ ERINTETT NEVE:

SZULETESI HELY, IDO:

ANYJA NEVE:

LAKCME:

TELEFONSZAMA:

E-MAIL CIME:

TOVABBI SZEMELYES ADATOK:

INFORMACIOK:

ADATKEZELQO NEVE:

KEPVISELOJE:

HONLAPJA:

AZ ADATKEZELES CELJA:

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: Az érintett hozzajarulasa.

A SZEMELYES ADATOK CIMZETTJEIL:
(akik megtekinthetik)

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK
IDOTARTAMA:

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL:

Az adatszolgaltatis dnkéntes. Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az Adatkezel6tdl az
Onre vonatkoz6 személyes adatokhoz vald hozziférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint a joga van az
adathordozhatdsaghoz.

Joga van a hozzéjarulasa barmely idépontban torténd visszavondsahoz, amely nem érinti a visszavonas
el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét.

Joga van a feliigyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag) panaszt
benyujtani

Az adatszolgaltatas nem eléfeltétele szerzédéskotésnek, a személyes adatok megadasara nem koteles. Az
adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezménye:

Tovabbi informaciok a Tarsasag honlapjan (a lablécben) elérhetd Adatkezelési tajékoztatoban olvashatok.

A fenti informadciokat és tajékoztatdst tudomdsul vettem, fent megadott személyes adataim fentiekben
megjelolt célu kezeléséhez onkéntesen, minden kiilsé befolyds nélkiil beleegyezésemet adom.

Kelt, 20 év ho nap

alairas
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UTMUTATO AZ ADATKERO LAP ALKALMAZASAHOZ

Ez a formanyomtatvany az érintett hozzajarulasan alapuld adatkezeléshez alkalmazhatd, a hozzajarulas
megadasanak igazolasara.

Az ,érintett” alatt azonositott vagy azonosithatd természetes személyt kell érteni.

,»AZ érintett hozzajarulasa” alatt az ¢rintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapuld és egyértelmil kinyilvanitasat kell érteni, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez. (GDPR 4. cikk 11. pont)

A személyes adatok cimzettje az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak. (GDPR 4. cikk 9. pont)

A Téajékoztatas részben az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményét konkrétan meg kell
jeldlni.

A feliigyeleti hatosag elérhetéségei:
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Web: http:/naih.hu
Telefonszam: +36 (1) 391-1400
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT
a személyes adatok kezeléséhez

Alulirott jelen nyilatkozat alairasaval kijelentem, hogy a Bv. Holding Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (a
tovabbiakban: Bv. Holding Kft.) Adatkezelési tdjékoztatojat megismertem, az abban foglaltakat
elfogadom.

Tudomasul veszem, hogy a személyes adatok hozzajarulason alapuld kezeléséhez sziikséges ,,Adatkérd
lapon” megadott személyes adataimat a Bv. Holding Kft., mint Adatkezeld a foglalkoztatdsommal
kapcsolatban kezeli. Tudomasul veszem tovabba, hogy a Bv. Holding Kft. a kezelt adatokat az arra
jogosult biintetés-végrehajtasi és egyéb kiilsé szervek részére tovabbitja.

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerli, amennyiben az adatkezelés
kozérdekii vagy az Adatkezelére ruhazott kzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. A személyes adatok kiilonleges kategoridinak kezelése a GDPR 9. cikk (2)
bekezdés g) pontja alapjan torténik.

Tudoméssal  birok arrél, hogy személyes adataim kezelésér6l az  Adatkezel6tél a
bvholdingkft@bvholdingkft.hu email cimen, illetve a 1064 Budapest, R6zsa utca 75-79. szam alatti cimen
tajékoztatast kérhetek, tovabba kérhetem a személyes adataim helyesbitését, torlését vagy zarolasat,
illetéleg jogaim megsértése esetén a lakohelyem vagy tartozkodasi helyem szerinti illetékes birdsaghoz
fordulhatok, valamint bejelentést tehetek a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal is.
(A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag postacime: 1363 Budapest, Pf.: 9., e-mail

cime: ugyfelszolgalat@naih.hu).

Budapest, 20.......ccoviiiiiiiii

alairas



ERDEKMERLEGELESI TESZT (minta)
1. Adatkezelé részérdl fennalld jogos érdek azonositasa
1.1. Adatkezelés célja:
1.2. Jogos érdek bemutatésa:
Megallapitas:

2. Az adatkezelés sziikségességének vizsgalata

2.1. A cél eléréséhez miért van sziikség az adatkezelésre?

2.2. A cél eléréséhez rendelkezésre all-e mas alternativ megoldas?

2.3. Milyen hatranyok érik az Adatkezel6t, ha az adatkezelés nem torténik meg?

Megallapitas:

3. Az érintettek részérol fennallé érdekek és jogok azonositasa

3.1. Az Adatkezeld kapcsolata az érintettekkel:

3.2. Az érintett észszerl elvarasai, érdekei, alapvetd jogai vagy szabadsagai:
3.3. Az adatkezelés kedvez6 és kedvezdtlen hatasai az €rintettre nézve:

Megallapitas:

4. Az adatkezelés soran megvaldésulo biztositékok

4.1. Az adatkezelés médja, id6tartama, adatokhoz vald hozzaférhetdség:
4.2. Adatok biztonsagos megdrzése érdekében tett 1épések:

4.3. Automatikus dontéshozatal:

4.4. Tiltakozas az adatkezelés ellen:

4.5. Téjékoztatds megvalosulésa:

5. Az érdekmérlegelési teszt eredménye
5.1. Jogos érdek fennallasa:

5.2. Adatkezelés sziikségessége:
5.3. Aranyossag:

Budapest, 20.........ccoiiiiiiiii

2. szamu melléklet

Adatvédelmi tisztviselo alairasa
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3. szamu melléklet

JEGYZOKONYV
Adatvédelmi incidensrol

Késziilt: (Ev/hONap/Map): ....ovenerieiiit e e

Az érintett szakterlileti VEZEtO NEVE: ... ..ottt e

Az incidens leirasa (helye, iddpontja, bekdvetkezése koriilményei, egyéb relevans informaciok):

Az incidens hatésai (érintetti jogok sériilése, érintetti kor nagysaga, kockazatbecslés elvégzése esetén annak
megallapitasai stb.):

Hatosagnal tortént bejelentés: igen/nem

Erintett tdjékoztatasa megdrtént: igen/nem

Adatvédelmi tisztviselo alairasa
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4. szamu melléklet

Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa (minta)

(GDPR 33. cikk (5) bekezdése alapjan)

, .| Azérintett | Az adatvédelmi | Az adatvédelmi
, . Az adatvédelmi \ o . .
Az adatvédelmi . N R személyes incidensbol incidens
. Az adatvédelmi | incidenssel . 1 -
, incidens . . L adatok eredé és kezelésére tett,
Sorszam| .., . incidens jellege érintettek ., w1 s

id6pontja - ] kore és valosziniisithetd| vagy tervezett

kore, szama . . ; b X
mennyisége |kovetkezmények| intézkedések
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5. szamu melléklet
GPS NAVIGACIOS RENDSZER ALKALMAZASAVAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Ezen melléklet szabalyait kell alkalmazni, ha a Tarsasag a munkavallalét érintéen, a Tarsasag
tulajdondaban 4ll6 gépjarmiivek hasznalatanak helyzet-meghatirozé berendezés (GPS navigacios
rendszer) alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelést végez. Ez esteben ezt az adatkezelést fel kell tiintetni az
adatkezelési tevékenységek nyilvantartiasaban.

A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatd jogi kotelezettségének teljesitése és a jogos érdeke, célja
a munkaszervezés, logisztika, a munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellenérzése, a Tarsasag iizleti
érdekeinek védelme és a vagyonvédelem.

A jogi kotelezettség teljesitése a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (Mt.) 11/A. §-én és a
Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. tdrvény 5:13. § (3) bekezdésén alapul. A Tarsasag jogos érdeke
abban all, hogy megel6zze a Tarsasag tulajdonat képezd szallitmany jogtalan elsajatitasat, annak megtorténte
esetén informacioval rendelkezzen a szallitmany hollétérdl és a hatékony munkaszervezés keretében észszertien
és gazdasagosan megszervezhesse a szallitasokat.

A kezelt adatok fajtaja: gépjarmili rendszama, gépjarmiivezetd neve, a megtett utvonal, sebesség, tavolsag,
tartozkodasi hely, gépjarmiithasznalat ideje.

Az érintettek kore: azon munkavallalok, akik a Tarsasag tulajdonat képezd gépjarmil vezetésére jogosultak.

Az adatok forrasa: a GPS eszkoz altal rogzitett adatok.

Az adatok tovabbitasa: a Tarsasag kizarolagos tulajdonaban és iizemeltetésében 1évé gépjarmiiveinek a GPS
nyomkovetése soran a komplex informatikai jarmiikovetési rendszert iizemeltet6 VEMOCO Telematics Kft.
(székhely: 9027 Gydr, Budai utca 5/A.) részére torténik adattovabbitas. Az adattovabbitas soran a gépjarmii

rendszama, megtett itvonal, sebesség, tavolsag €s tartozkodasi hely keriil tovabbitasra.

Az adatok torlési hatarideje: A rogzitéstdl szamitott 60 nap, kivéve, ha eljaras vagy jogvita van folyamatban,
ebben az esetben az adatokat az eljaras vagy a jogvita lezarasarol szolo értesitésig.

Az ellen6rzés csak munkaidében torténhet és nem ellendrizheté a munkavallalok foldrajzi helyzete munkaidén
kiviil.

Az ellendrzésre és az érintett jogaira az Adatkezelési szabalyzatnak a munkaltaté altal biztositott eszkdzok
ellendrzésére €s jogkdvetkezményeire vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kelt, Budapest, 2025............ccooveiinnnnn.

Tarsasag
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ADATKEZELESI NYILVANTARTAS (minta)

6. szamu melléklet

INyilvantartasi szam:

Az adatkezelés megnevezése

Az adatkezelés célja

Az adatkezelés jogalapja

Az adatok fajtaja

Az érintettek kore

Az adatok forrasa

A tovabbitott adatok fajtaja

A tovabbitott adatok cimzettje

A tovabbitott adatok jogalapja

Az egyes adatfajtak torlési hatarideje

Az Adatkezeld6 neve ¢és cime (székhelye), a7
adatvédelmi tisztvisel§-helyettes neve és elérhetdsége

A tényleges  adatkezelés  helye, illetve aZ
ladatfeldolgozas helye

Az adatkezelés jogszerlisége és a személyes adatok
megfeleld szinti biztonsaga érdekében végrehajtott
miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések]

’a'ltalénos leirasa
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Adatlap

adatvédelmi nyilvantartasba vételhez (minta)

7. szamu melléklet

Az adatkezelés megnevezése*

Az adatkezelés célja’

Az adatkezelés jogalapja®

Az adatok fajtaja’

Az érintettek kore®

Az adatok forrasa’

A tovabbitott adatok fajtaja'®

A tovabbitott adatok cimzettje, jogalapja'!

Az egyes adatfajték torlési hatarideje'?

Az Adatkezeld neve és cime (székhelye), az
ladatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége'

fadatfeldolgozas helye'

A tényleges adatkezelés helye, illetve a7

intézkedések altalanos leirasa'®

Az adatkezelés jogszerlisége és a személyes
ladatok megfelelé szintli biztonsdga érdekében
végrehajtott miszaki és szervezési biztonsagi

‘A nyilvantartasnak az adatkezelést 1étrehozo torvény altal meghatarozott elnevezést kell megjeldlni. (pl.: kapcsolattartok nyilvantartasa — a

biintetés-végrehajtasi szervezetrdl szolo 1995. évi CVIL tv. 28/4. § (1) bekezdése szerint)

® Az adatkezelés céljat az adatkezelést elrendeld torvény hatarozza meg, de ezen beliil meg kell jelolni a meghatarozott

feladat teljesitését el6ird jogszabalyt. (pl.: reintegracio, a biin

k, az intézkedé

7

szabalysértési elzaras végrehajtasarol szolé 2013. évi CCXL. tv. alapjan)

egyes kényszerintézkedések és a

¢ Adatkezelés esetén hivatkozni kell a jogalap meglétét el6ird pontos torvényi rendelkezés(ek)re, valamint — sziikség esetén —

azok végrehajtasi rendeleteire. (pl.: a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl szolo 1995. évi CVIL. torvény 28/A. § (1), valamint a

szabadsagvesztés, az elzdras, az eldzetes letartoztatds és a rendbirsag helyébe épd elzards végrehajtasanak részletes
szabalyairol szol6 16/2014. IM rendelet 24. § (1) bekezdése szerint)

7A személyes vagy kiilonleges adatokat azonos szempont szerint csoportositva, dsszefoglalo néven kell szerepeltetni ebben a pontban. (pl.:

kapcsolattartoi adatok)

8 Az adatalanyok korét az adatkezelés alapjaul szolgalé torvényi rendelkezés hatarozza meg. (pl.: kapcsolattartok

nyilvantartasaban rogzitett személyek kore)

? Az adatallomanyba bekeriil6 adatok forrasa. (pl.: kapcsolattartoi nyilatkozatok)

0 Kitsltése abban az esetben sziikséges, amennyiben az adatok fajtaja nem egyezik a 4. pontban foglaltakkal.

" Pontos jogszabalyi hivatkozas sziikséges az adat cimzettjérdl és az adattovabbitas jogalapjarol.

12 A torlés hataridejét a vonatkozo térvényhely vagy az érintett hozzajaruld nyilatkozata, illetve a jogalap megsziinése

hatdrozza meg.

13 « i ]
Az Adatkezel§ szerv neve és pontos cime.

 Csak abban az esetben sziikséges kitolteni, ha az Adatkezeld és az adatkezelés és/vagy az adatfeldolgozas tényleges

helyszine szervezetileg egymastol elvalik.

5 pl.: Sériilékenységi vizsgalat lefolytatasa, hozzaférés korlatozasanak modja, sériilés elleni védelem modja stb.



77

BETEKINTESI NYILVANTARTAS (minta)

8. szamu melléklet

Sorszam|

Betekintés
idépontja

Betekintést/masolatot
kéro neve

Kérelem kelte

Betekintés/masolat]
targya

Elutasitas indoka
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ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS (minta)
Szervezeti egység:

9. szamu melléklet

Sorszam

Erintett neve

Az
adattovabbitas
idépontja

Adattovabbitas
célja, jogalapja

Adatigénylé neve
/ megnevezése

A tovabbitott
személyes adtok
fajtaja
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10. szamu melléklet

ADATMEGSEMMISITESI JEGYZOKONYV (minta)
(Az adatmegsemmisitésért felelés munkatars tolti ki!)

I. Az adatmegsemmisitésért felelés munkavallalé:
NV E: trtntiutiietiiiiiiieitiittteiiieeeietareietaeatiesasassssssacsesssasssssssssssssasssssssssssssssnsnns
ANYJA NIEVE: rutrururniresnrressusrsesasrsssasessssasesssssssssssssasssssssssssssasesssssssssssasessssssases
Sziiletési helyes €S 1EJe: vuvururururureieieiiniiiiiniiiiiiiiiiiirttttitiieietititenitssarasasasasasnes

II. A megsemmisitést engedElyezte: ......ccuveieieieiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieierreeeeaeane

I11. Az adatmegsemmisitéskor jelen 1évé haromtagu bizottsag tagjai:

Ssz. Név Aldiras
1.
2.
3.
IV. Megsemmisités helyszine, idOpontja:.........cccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieniecaean

..........................................................................................................................

k.m.f.

az adatmegsemmisitésért felelés munkatars aldirasa
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11. szamu melléklet

NYILATKOZAT

A szerz6d6 fél tudomasul veszi, hogy a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szo6l0, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének (a tovabbiakban:; GDPR) 6.
cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan, a jelen szerzédéshez kapcsolddo jogviszony teljesitésének céljabol a
személyes adatait a Tarsasag nyilvantartja és kezeli.

Szerz6do fél a szerz6dés alairasaval nyilatkozik, hogy megismerte a https://www.bvholdingkft.hu/ honlapon

nyilvanossagra hozott, érintettek részére késziilt adatkezelési tajékoztatot, illetve a kiilsd adatvédelmi
szabalyzatot és adatkezelési tajékoztatot, igy a GDPR 13. cikk szerinti tajékoztatast megkapta.

Kelt, Budapest, 2025.........cooviiiiiiiiiiiiiiieeaans

Szerzodo fél
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1. szamu Fiiggelék
ERDEKMERLEGELESI TESZT

AZ ALLASHIRDETESEKRE JELENTKEZOK SZEME,LYES ADATAINAK JOGOS ERDEKEN
ALAPULO KEZELESERE

A Bv. Holding Kft. jelen dokumentum vezetésével tartja nyilvan az Adatkezel6 altal az allaspalyazatok
elbiralasara vonatkozo érdekmérlegelési tesztet.

Hivatkozott jogszabalyok:

= GDPR: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamu, a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szo6l6 altalanos adatvédelmi rendelet

= Info tv.: az informacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL
torvény

= Ptk.: a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény

= Mt.: a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi L. torvény.

Az Adatkezel6 az allaspalyazatok elbiralasaval 6sszefiiggésben az alabbi személyes adatokat kezeli:

a) az oOnéletrajzban megadott adatok (név, képmads, sziiletési adatok, iskolai végzettség, korabbi
munkatapasztalatok, korabbi munkaltatok és az azoknal betoltott munkakorék, nyelvtudas ténye és szintje,
szakmai kompetenciak, személyes kompetenciak),

b) kapcsolattartasi adatok (e-mail, levelezési cim, telefonszam),

c) a kivalasztassal kapcsolatos adatok.

Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalata soran GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai, valamint az Info tv.
rendelkezései az iranyadok.

Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat akkor és
annyiban lesz jogszeri, amennyiben az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

1. Adatkezel6 részérol fennallo jogos érdek azonositasa
1.1. Adatkezelés célja

1.1.a. Az Adatkezeld6 a meghirdetett allaspalydzaton ki nem valasztott jelentkezok, valamint az
allasajanlatot el nem fogadé jelentkezdk személyes adatait abbol a célbol 6rzi meg a meghirdetett
allas betoltését kovetd legfeljebb 12 honapig, hogy

a) amennyiben a kivalasztott jelentkez6k munkaviszonya a kivalasztast kdveté harom hoénapos
probaidd alatt megszlinik, ugy az Adatkezel$ ujabb kivalasztasi eljaras lefolytatasa nélkiil
képes legyen felvenni a kapcsolatot potencialis jeloltekkel, akik képesek lehetnek betolteni a
megiiresedett poziciot; valamint

b) képes legyen elérni ezen palyazokat abban az esetben, amennyiben azonos vagy hasonld
allaslehetdség meriilne fel az Adatkezeldnél az eredetileg meghirdetett pozicié mellett, vagy
helyett; illetve

¢) amennyiben az elutasitott palyazatok kapcsan az egyes jelentkezOk a megjeldlt id6tartam alatt
esetlegesen jogi igényeket tamasztanak az Adatkezelovel szemben, ugy az Adatkezeld képes
legyen sajat jogos gazdasagi €s jogi érdekeinek bizonyitasara.

1.1.b. Az Adatkezel6 kezeli a nem meghirdetett allaspalyazatra jelentkezd palyazok oOnéletrajzaiban
szerepld személyes adatokat a megkiildéstél szamitott legfeljebb harom honapig annak érdekében,
hogy képes legyen elérni ezen jelentkezoket abban az esetben, amennyiben a jelentkezéssel azonos
vagy hasonlo allaslehetéség meriilne fel az Adatkezel6nél.
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1.2. Jogos érdek bemutatdisa

Az Adatkezel6 az altala meghirdetett allaspalyazatok, vagy az Adatkezelohéz kozvetleniil megkiildott
jelentkezések elbiralasa soran a jelentkezok altal benyujtott Onéletrajzok, motivacios levelet és egyéb
dokumentumok alapjan végzi a kivalasztast. Ezen személyes adatok alapjan donti el, hogy sor keriil-e személyes
interjuztatasra, majd személyes interjut kovetoen azt is, hogy mely palyazonak ajanlja fel a meghirdetett poziciot.

Az Adatkezel6 az éaltala kozzétett allaspalyazatban részletezett kompetencidkkal rendelkezd, azoknak
mindenben megfeleld személyt valaszt ki a meghirdetett poziciora.

A kivalasztast kovetden azonban megtdrténhet, hogy a jelentkez6k nem valtjak be a hozzajuk fiiz6tt reményeket,
és a probaid6 alatt az Adatkezel6 egyoldalian megsziinteti a jogviszonyukat munkaltatdi felmondassal. Szintén
megtorténhet a kivalasztast kovetéen, hogy az uj munkavallalo a probaidd tartama alatt azonnali hatalyt
felmondassal meg kivanja sziintetni a munkaviszonyat az Adatkezel6nél.

Felmeriilhet az az eset is, hogy az Adatkezel6nél megiiresedik egy pozicio, melyre egy korabban — meghirdetett
pozicié nélkiili — kozvetlen megkiildés utjan beérkezett Onéletrajz alapjan megfelelé lehetne a berepiild
Onéletrajzot megkiildd érintett.

Ezekben az esetekben az Adatkezeld allaspontja szerint indokolatlan lenne (Ujabb) kivalasztasi eljarast
lefolytatni, melynek egyrészt jelentds idébeli és anyagi vonzata lehet az Adatkezelé részére (hirdetés
megjelenitése, atfutasi id6 biztositasa, munkavallalok elkiilonitése interjura és kivalasztasi folyamatra), masrészt
a szokésos tigymenetét és miikodését akadalyoznd a betdltendd pozicid hidnya.

Szintén az Adatkezel$ jogos érdeke, hogy a kivalasztas folyamata alatt a versenyben levd jelentkezd, illetve a
kivalasztas lefolytatasat kovetd harom honapon beliil az elutasitott jelentkezé részére azonos vagy hasonld
munkalehet6séget ajanljon, amennyiben ilyen felmeriil az Adatkezelonél.

Az adatkezelés jogalapja ezekben az esetekben az Adatkezeld jogos érdeke /[GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontja] arra vonatkozdan, hogy képes legyen végezni a gazdasagi tevékenységét és az ehhez sziikséges személyi
feltételek Dbiztositottak legyenek a megfeleld kompetencidval rendelkezd személyek kivéalasztasan és
munkaviszony keretében torténd alkalmazasan keresztiil.

Szintugy jogos érdeke az Adatkezel6nek, hogy kezelje legalabb ezen iddszak alatt a jelentkezOk beérkezd
anyagait és az azokban tarolt személyes adatokat arra az esetre valo tekintettel, amennyiben az elutasitott
jelentkez6k a palyazatuk elutasitdsa, vagy a szamukra nem megfeleld allasajanlat okan jogi igényeket
tamasztanak az Adatkezeldvel szemben. A jogi igények kezeléséhez és az esetleges peres, vagy hatdsagi
eljarasok soran az Adatkezeldnek sziiksége lehet a palyazok altal benyujtott palyazati anyagra annak érdekében,
hogy bizonyithassa az elutasitds okat a kivalasztadsra nem keriil6 palyazok esetén, illetve a felajanlott
allasajanlat jogszerliséget az azt visszautasitdo palyazo esetén.

Az adatkezelés jogalapja ezekben az esetekben az Adatkezeld kényszeritd erejli jogos érdeke /GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pontja] arra vonatkozodan, hogy a jogi igények vele szemben torténd érvényesitése soran teljesiteni
tudja a bizonyitasi kotelezettségét, és ala tudja tamasztani a jelentkezé alkalmatlansagat, illetve a jelentkezo
kompetenciajanak hianyat, valamint az allaspalyazatot visszautasitd személy esetében az Adatkezeld altal tett
ajanlat jogszertiséget.

Megallapitas: A fentieck alapjan az Adatkezelé részérdl az adatkezeléshez fiiz6d6 érdek torvényes,
egyértelmii és valds, igy a jogos érdek fennallasa megallapithato.

2. Az adatkezelés sziikségességének vizsgalata
2.1. A cél eléréséhez miért van sziikség az adatkezelésre?

Az 1.1.1. pont a) és b) alpontjaiban meghatarozott esetekben az allaspalyazaton kivalasztast nem nyert
jelentkez6k személyes adatainak kezelése feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott adatkezelés céljanak elérése
érdekében, hiszen kizarolag ebben az esetben tudja az Adatkezelé haladéktalanul értesiteni ezen jelentkezOket a
probaidé tartama alatt barmely okbol megiiresedett poziciordl, vagy ezen idGszak alatt felmeriilt azonos vagy
hasonl6 poziciorol.
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Az 1.1.1. pont c) alpontjaban meghatarozott esetben az allaspalyazaton kivalasztast nem nyert jelentkezdk és az
allasajanlatot visszautasitok személyes adatainak kezelése feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott adatkezelés
céljanak elérése érdekében, hiszen a jelentkezok felmeriilt kérdéseit nem tudja az Adatkezeld megvalaszolni
(példaul az interju soran a jelentkezd pdlydzati anyagabdl és az interjii soran nyujtott teljesitményébdl az
Adatkezel6 altal levont kovetkeztetésekkel dsszefiiggésben), és a jelentkezé igényeit nem tudja megvizsgalni,
ha az éllas bet6ltését kovetden haladéktalanul torli a jelentkezOk személyes adatait.

Az 1.1.2. pontban meghatarozott esetben az adatkezelés feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott adatkezelés
céljanak elérése érdekében, hiszen kizarolag ebben az esetben tudja az Adatkezeld haladéktalanul értesiteni a
berepiilé Onéletrajzokat megkiildoket arr6l, ha hirtelen megiiresedik barmely okbol egy pozicido vagy ezen
iddszak alatt felmeriil egy azonos vagy hasonl6 pozicio.

2.2. A cél eléréséhez rendelkezésre dll-e mds alternativ megoldds?

Az Adatkezelének allaspontja szerint nem all rendelkezésére olyan alternativ eszkdz, eljards vagy megoldas,
melynek segitségével a fenti célt adatkezelés nélkiil hatékonyan, gazdasagosan és mind a jelentkezd, mind az
Adatkezel6 részére elony6s modon tudna elérni.

Megallapitas: A fentick alapjan megallapithatd, hogy az Adatkezeld altal meghatarozott cél eléréséhez
sziikséges az adatkezelés.

3. Az érintettek részérol fennallé érdekek és jogok azonositiasa
3.1. Az Adatkezeld kapcsolata az érintettekkel

Az érintettek az Adatkezelével munkaviszonyt 1étesiteni kivand vagy 1étesité nagykort természetes személyek.
Figyelembe véve a munkaerépiacon jelentkezd erés versenyt, az Adatkezelé allaspontja szerint a
munkajogviszony 1étrejottéig az Adatkezeld és az érintett kozott nincs ala- folérendeltségi viszony. Az
Adatkezeld az érintett jogos érdekeit és észszerll elvardsait hangsulyozottan vette figyelembe a kivalasztasi
folyamatanak kialakitasa soran.

3.2. Az érintett észszerii elvardsai, érdekei, alapvetd jogai vagy szabadsdgai
Az Alaptorvény rendelkezései értelmében mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez.

Az Info tv. kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozo alapvetd szabalyok meghatarozasa annak érdekében,
hogy a természetes személyek maganszférajat az Adatkezeldk tiszteletben tartsak.

Az Info tv. tovabba alapelvi szinten rdgziti, hogy személyes adat kizar6lag meghatarozott célbol, jog gyakorlasa
¢és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd.

Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és
kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az
adatkezelés céljanak megvalosulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelheto.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltol eltéré kezelését, illetve az adatok biztonsdgat szolgald intézkedések
elmulasztasat a Biinteté Torvénykonyv is bilintetni rendeli.

Az érintettnek, mint természetes személynek az elobbiek szerinti védelmet élvezd érdeke fiiz6dik ahhoz, hogy:
a) informacids onrendelkezési jogat gyakorolhassa,
b) sajat személyes adatainak masok altali kezelésér6l maga rendelkezhessen,
c) maganszférajat az Adatkezeldk tiszteletben tartsak,
d) az informacios Onrendelkezési jog érvényesitését eldsegitd, illetve a személyes adatok és ezen
keresztiil a maganszféra védelmét biztositod jogszabalyi rendelkezések érvényesiiljenek.

A munkaltaté a munkavallalotdl olyan nyilatkozat megtételét vagy személyes adat kozlését kovetelheti, amely a
munkaviszony létesitése, teljesitése, megsziinése (megsziintetése) vagy torvénybdl szarmazo igény érvényesitése
szempontjabol lényeges. Ennek keretében okirat bemutatdsa is kovetelhetd. A munkavallaloval szemben
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ugyanakkor csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabély ir eld,
vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében sziikséges. A munkaltatd ezekrdl az adatkezelésekrol az érintetteket koteles tajékoztatni.

3.3. Az adatkezelés kedvezo és kedvezitlen hatdsai az érintettre nézve

Az érintett szamara az adatkezelés kifejezett elonnyel jarhat, hiszen igy
1. az 1.1.1. pont a) és b) alpontjaiban meghatarozott esetekben értesiilhet a megpalyazott munkalehetdség
Ujra elérhetéveé valasardl, illetve adott esetben a fentebb megjeldlt idotartam alatt az Adatkezelonél
felmertiil6 azonos vagy hasonld poziciorol anélkiil, hogy ujbol el kellene kiildenie a jelentkezési anyagat,
illetve ujra le kellene folytatni a kivalasztasi eljarast, ezzel jelentSs id6t, energiat és adott esetben
koltséget (pl. az ujbdli interjura valo utazassal jaro kéltség, meglevé munkahelyrdl szabadnap igénylése
az Adatkezelonél térténd interjura valo megjelenéssel dsszefiiggésben stb.), valamint

2. az 1.1.1. pont c) alpontjadban meghatarozott esetben igy lesz képes jogszerien érvényesiteni barmely
igényét az Adatkezel6vel szemben, hiszen az Adatkezel6nél rendelkezésre allnak az adott eljaras
lefolytatasdhoz sziikséges adatok és informaciok.

3. az 1.1.2. pontban meghatarozott esetben az adatkezelés eredményeként az Adatkezeld haladéktalanul
értesiteni tudja a berepiild Onéletrajzokat megkiildé érintettet arr6l, ha hirtelen megiiresedik barmely
okbol egy pozicid vagy ezen idészak alatt felmeriil egy azonos vagy hasonld pozicio.

Az adatkezelés érintheti negativan az érintettet, hiszen egy esetleges Adatkezel$ altal torténd visszautasitast
kovetéen nem biztos, hogy szeretne a jovében barmilyen formaban kapcsolatot l1étesiteni az Adatkezeldvel. Az
Adatkezeld ugyanakkor ennek elkeriilése érdekében megfeleld 1épéseket tesz azaltal, hogy -eldzetesen
tajékoztatja az allaspalyazatra jelentkezdket arrdl a jogukrdl, hogy barmikor kérhetik akar a kivalasztasi eljaras
tartama alatt (a jelentkezésiik visszavondsaval), akar a kivalasztasi eljarast és az elutasitast kovetéen a
jelentkezésiik és az dsszes kapcsolodo személyes adatuk (pl. az Adatkezelonek az interjun elhangzottak alapjan
az érintettrdl levont kdvetkeztetései és az errdl késziilt feljegyzések) azonnali torlését.

Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezeld felmérte és figyelembe vette az érintettek részérdl fennalld
érdekeket és jogokat.

4. Az adatkezelés soran megvalésul6 biztositékok
4.1. Adatkezelés modja, idotartama, adatokhoz valé hozzdférhetoség

Az Adatkezeld a kivalasztasi folyamat soran az érintettdl csak azon adatokat kéri el, melyek feltétlentil
sziikségesek ahhoz, hogy a poziciora leginkabb megfeleld személy keriiljon kivalasztasra.

Emellett az Adatkezeld az alabbi korlatokat alkalmazza:

a) FErintettek tajékoztatdsa: az allaspalyazatokra vald jelentkezésekkel kapcsolatos adatkezelés
altalanos leirasa az Adatkezeld kozzétett adatkezelési tajékoztatdjaban elérheté a jelentkezés
megkiildése el6tt az érintett részére.

b) Az adatok korlatozott ideig térténd kezelése: az Adatkezeld kizardlag a sikeres jelentkezd
kivalasztasat kovetd harom honapig, a probaidd tartama alatt tarolja a jelentkezok személyes
adatait, kivéve azt az esetet, amikor az érintett kéri akar a kivalasztasi eljaras tartama alatt (a
jelentkezése visszavondsaval), akéar a kivalasztési eljarast és az elutasitast kdvetden a jelentkezése
¢és az Osszes kapcsolodo személyes adata (pl. az Adatkezelonek az interjun elhangzottak alapjan az
érintettrdl levont kovetkeztetései és az errdl késziilt feljegyzések) azonnali torlését.

c¢) Az adatokhoz valé hozzaférés korlatozasa: az érintett személyes adatok megismerhetsége
szigortan véve kizarolag azon munkavallalok (kiilénosen munkaiigyi eléadd) szamara lehetséges
az Adatkezeld szervezetén beliil, akik szamara az érintett személyes adatok ismerete a kivalasztasi
eljaras lefolytatasahoz feltétleniil sziikséges.

d) Adatbiztonsagi intézkedések: A személyes adatokat az Adatkezeld zart, folyamatosan ellendrzott
informatikai és fizikai kdrnyezetben tarolja és dolgozza fel.
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4.2. Automatikus dontéshozatal, profilalkotos
Az adatkezelés soran automatikus dontéshozatal és profilalkotas nem torténik.
4.3. Tiltakozds az adatkezelés ellen

Az érintett az adatkezeléssel szemben az altala atadott adatok és az adatkezelés soran rola keletkezett tovabbi
személyes adatok tekintetében az adatkezelés soran barmikor tiltakozhat.

4.4. Tajékoztatdas megvalosuldsa

Az Adatkezeld érintettek részére szolo tajékoztatd anyaga elkészitésre keriilt, mely tajékoztatdo az Adatkezeld
weboldalan, és székhelyén nyomtatott és elektronikus formaban is elérhetd.

5. Az érdekmérlegelési teszt eredménye
5.1. Jogos érdek fenndlldsa

Az 1.1.1. pont a) és b) alpontjaiban, valamint az 1.1.2. pontban meghatarozott esetekben az Adatkezelé jogos
érdeke, hogy a képes legyen végezni a sajat gazdasagi tevékenységét és az ehhez sziikséges személyi feltételek
biztositottak legyenek a megfeleld kompetenciaval rendelkezé személyek kivalasztasan és munkaviszony
keretében torténd alkalmazasan keresztiil.

Az 1.1.1. pont c) alpontjdban meghatarozott esetben az Adatkezelé vitathatatlan jogos érdeke, hogy a
meghirdetett allaspalyazaton nem nyert jelentkezOk, valamint az allasajanlatot el nem fogadd jelentkezék
személyes adatait is kezelhesse a pozicid betoltését kovetd legfeljebb 12 honapig, vagy a jelentkezd hozzajaruld
nyilatkozatanak visszavonasaig annak érdekében, hogy a palyazok altal tamasztott jogi igények érvényesitése
soran bizonyitasi kotelezettségének eleget tudjon tenni, és a sziikséges iratok a rendelkezésére alljanak.

A Tarsasag részére kozvetleniil megkiildott onéletrajzok esetében a palyazat beérkezésétol szamitott 3 honapig
keriilnek megérzésre az adatok abban az esetben, ha a jelentkezd nem keriil kivalasztasra. Amennyiben a
kozvetlentil megkiildott palyazat alapjan a Tarsasag a jelentkezOt egy poziciora kivalasztja, ugy arra az
allashirdetésre jelentkezére vonatkozo szabalyok iranyadok.

5.2. Adatkezelés sziikségessége

Az 1.1.1. a) és b) alpontjaiban meghatarozott esetekben az allaspalyazaton kivalasztast nem nyert jelentkezék
személyes adatainak kezelése feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott adatkezelés céljanak elérése érdekében,
hiszen kizérdlag ebben az esetben tudja az Adatkezeld haladéktalanul értesiteni ezen jelentkezdket a probaidd
tartama alatt barmely okbdl megiiresedett poziciorol, vagy ezen iddszak alatt felmeriilt azonos vagy hasonlo
poziciorol.

Az 1.1.1. pont c¢) alpontjaban meghatarozott esetben az allaspalyazaton kivalasztast nem nyert jelentkezok és az
allasajanlatot visszautasitok személyes adatainak kezelése feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott adatkezelés
céljanak elérése érdekében, hiszen a jelentkezOk igényeit nem tudja megvizsgalni és a Tarsasag a sajat jogos
érdekét egy eljarasban nem tudja eredményesen érvényre juttatni, ha a palyazat lezarasat kovetden
haladéktalanul torli a jelentkezok személyes adatait.

Az 1.1.2. pontban meghatarozott esetben az adatkezelés feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott adatkezelés
céljanak elérése érdekében, hiszen kizarolag ebben az esetben tudja az Adatkezel haladéktalanul értesiteni a
berepiilé onéletrajzokat megkiildoket arrol,

ha hirtelen megiiresedik barmely okbol egy pozicid vagy ezen iddszak alatt felmeriil egy azonos vagy hasonlo
pozicid, marpedig a berepiild onéletrajzot megkiildé érintett kifejezetten ezzel a céllal kiildi meg az Adatkezeld
részére a jelentkezését a meghirdetett pozicié hianyanak ellenére.

5.3. Ardnyossag

Az érintett informacids onrendelkezési joga bizonyos esetekben a sziikséges és aranyos modon korlatozhato.
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Tekintve, hogy

e) kezelt személyes adatok csak a cél érdekében és a cél eléréshez sziikséges idGtartamig keriilnek
megOrzésre ¢és felhasznalasra,

f) kezelt személyes adatokhoz csak sziik és a feltétleniil sziikséges korben férhetnek hozza,

g) az Adatkezel6 gondoskodik a személyes adatok biztonsdgos megérzésérol, valamint

h) figyelembe vette az érintett érdekeit, jogait €s észszeri elvarasait,

i) gy a kivant cél elérése érdekében aranyos az érintett informacidos oOnrendelkezési joganak
korlatozésa.

A fenti mérlegelés alapjan megallapithatd, hogy az adatkezelés sziikséges és aranyos, nem okoz indokolatlan
beavatkozast az érintett maganszférajaba, az Adatkezel6 jogos érdeke az adatkezelés jogalapjaul szolgalhat.

Budapest, 2025. ...........

Adatvédelmi tisztviselo
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2. szamu fiiggelék

o ] ) ERDEKMERLEGELESI TESZT o ]
GEPJARMU NYOMKOVETO RENDSZER UZEMELTETESE UTJAN TORTENO SZEMELYES
ADATOK KEZELESERE

A Bv. Holding Kft. jelen dokumentum vezetésével tartja nyilvan az Adatkezeld tulajdonat kepézd gépjarmiivek
helyzetének megfigyelésére szolgaldo nyomkovetd rendszerre vonatkozoé érdekmérlegelési tesztet, mely alapjan a
GPS alkalmazhatosaga kapcsan dontés sziiletik.

Hivatkozott jogszabalyok:

= GDPR: az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szam1, a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szol6 altalanos adatvédelmi rendelet

= Info tv.: az informécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. toérvény

= Mt.: a Munka Torvénykdnyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény

= Ptk.: a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. torvény

Az Adatkezeld, az altala gyartott termékek szallitdsaval, és az iratmegsemmisités tevékenységével Osszefiiggod
logisztikai feladatok ellatasara, a Tarsasag tulajdonat képezé szallitmany jogtalan elsajatitdsanak
megakadalyozasara és a hatékony, gazdasagos és €szszerli munkaszervezés megvalositasa érdekében a kulcsos
gépjarmiiveiben elektronikus helyzetmeghatarozd (GPS nyomkévets) rendszert hasznal a munkavégzés soran
megtett Utvonaladatok rogzitésé érdekében. A gépjarmii ellendrzése révén az érintett munkavéllalok
(gépkocsivezetdk) bizonyos személyes adatai megismerésére nyilhat lehet6sége az Adatkezelének. Az
érdekmérlegelési teszttel érintett személyes adatok kore: a gépkocsi azonositd adatai, a sofér neve, a
menetlevélen szerepld Osszes adat, (megtett kilométer, milyen darut szallitott, hanyszor allt meg, tankolasok,
tizemanyag norma stb.) és a sofér munkaid6 alatt megismerhet6 tartozkodasi adati.

Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalata soran GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai, valamint az Info tv.
rendelkezései az iranyadok.

Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat akkor és
annyiban lesz jogszeri, amennyiben az adatkezelés az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

1. Adatkezel6 részérol fennallé jogos érdek azonositasa
1.1. Adatkezelés célja

A GPS rendszer alkalmazasa egyrészt vagyonvédelmi célokat szolgal azaltal, hogy a gépjarmii ellopasa esetén,
valamint a gépjarmiivon 1évd aruk, termékek, alapanyagok, illetve maga a gépjarmii nyomon kovethetdségé
biztositott maradjon és az Adatkezeld megel6zze a tulajdonat képezd szallitmany jogtalan elsajatitasat, annak
megtorténte esetén informacioval rendelkezzen a szallitmany hollétérél. Masrészt a GPS rendszer hatékony
eszkoz logisztikai és munkaszervezési folyamatok észszeri és gazdasagi megszervezése, valamint az Adatkezeld
iizleti érdekeinek védelme kapcsan is. A megfigyelés célja az egyes munkafolyamatok pontos megszervezése,
nagy értékl szallitmany, vagy gépjarmil Gtjanak kovetese, a munkavallald életének, testi épségének megovasa,
meghatarozott Gitvonalon kdzlekedé munkavallalo ellenérzése.

1.2. Jogos érdek bemutatdisa

Az Adatkezel6 jogos érdeke:
a) hogy a vallalati vagyonhoz tartozd céges gépjarmii park koltséghatékony, a belsé szabalyoknak
megfeleld, a személy- és vagyonbiztonsagot garantald kihasznalasat biztositsa, melyhez elengedhetetlen
a gépjarmiivezetOk és a megtett utak, illetve a szallitott személyek beazonosithatdé mddon vald
nyilvantartasa, és személybiztonsag védelme. A gépjarmi mozgasok és a gépjarmiivekkel kozlekeddk
elektronikus nyilvantartasa azonnali adatok rendelkezésre allasat biztositja, amelyek felhasznalhatok a
vallalati vagyon megdvasdhoz, az esetleges balesetek, karesetek kapcsan az érintetteknek valod
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segitségnytjtashoz sziikséges intézkedés megtételéhez;

b) a Tarsasag altal hasznalt gépjarmiivek az Adatkezeld gazdasagi érdekét szolgaljak, hiszen azok jelentds
értékiiek (jogos érdeke a vagyon megdrzése), tovabba papirterméket, valamint megsemmisitendd papir
alapanyagot szallitanak. Az Adatkezelé érdeke tovabba, hogy a szerzddéseit hatékonyan, iddben,
pontosan teljesitse, ehhez - és a panaszkezeléshez is - elengedhetetlen a gépjarmiivek és az altaluk
szallitott rakomany nyomon kovetese;

c¢) hogy munkavallaloinak mozgéasat ellendrizze a munka szervezésének eldsegitése érdekében, és
megakadalyozza az indokolatlan mértéki és engedély nélkiili hasznalatot.

A jogos érdek aktualis, hiszen mind a személy- és vagyonvédelem, mind a rendkiviili események kivizsgalasa az
Adatkezelé gyakorlatdban a gazdasagi tevékenységébdl adodoan folyamatosan fennalld sziikségleten vagy
rendszerint el6forduld eseményeken alapszik.

Az Adatkezel6 a gépjarmiivek GPS ellendrzését - a magdanszféra, a munkavallalo emberi méltosaganak és
személyiségi jogainak védelme érdekében - vagyonvédelmi, logisztikai, munkaszervezési szempontok alapjan a
munkavégzéssel Osszefiiggésben végzi a magancélu hasznélat egyidejii tiltasa mellett, amelynek koszonhetéen
minimalizlta a gépjarmi hasznalathoz kapcsolodo személyes adatok kezelésének a lehetdségét.

Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezeld részér6l az adatkezeléshez fiiz6d6 érdek torvényes, egyértelmii
és valos, igy a jogos érdek fennallasa megallapithato.

2. Az adatkezelés sziikségességének vizsgalata

2.1. A cél eléréséhez miért van sziikség az adatkezelésre?
Az adatkezelés feltétlen sziikséges az adatkezelés 1.1. pontban leirt céljanak eléréséhez, hiszen az Adatkezel6t
erre nem csupan sajat gazdasagi, lizleti érdekei sarkalljak, hanem jogszabalyi kotelezettsége is a személy-, adat-,
rend-, és vagyonvédelem, beleértve maguknak a gépjarmiivezeté munkavallaloknak, azaz az érintetteknek is a
személy- és vagyonvédelmét. A céges gépjarmi hasznalata csak engedélyezett modon és utvonalon torténhet,
igy nincs olyan jogos érdek, amely szemben 4llna a gépi nyomkovetéssel.
Amennyiben a Térsasag az érintett adatait nem kezeli, igy nem tudja a jogosulatlan hasznalatbol ered6 igényeit
érvényesiteni, tovabba a munkaszervezés feladatai megneheziilnek. Amennyiben a Tarsasag az érintett adatait
nem kezeli, igy nem tudja esetleges vagyon elleni cselekmények esetén igényeit érvényesiteni, igy jelentdsen
megnd annak lehetGsége, hogy szenvedett kara megtériilést nem nyer.

2.2. A cél eléréséhez rendelkezésre dll-e mas alternativ megoldas?
Jelenleg nem 4all rendelkezésre olyan mas technika vagy megoldas, hiszen a GPS alapu rendszer adatai nélkiil a
gépjarmiivek mozgéasa nem rekonstrudlhatd az elvart mértékben, igy e célok elérésére alternativ megoldas, - az

érintettek informdcios onrendelkezési jogat csekélyebb mértékben korlatozo - nem all rendelkezésre.

Megallapitas: A fentiek alapjan megallapithato, hogy az Adatkezeld altal meghatarozott cél eléréséhez
sziikséges az adatkezelés.

3. Az érintettek részérol fennallé érdekek és jogok azonositisa
3.1. Az Adatkezeld kapcsolata az érintettekkel

Az érintettek a Tarsasag munkavallaloéi, tovabba barmely olyan személy, akinek a Tarsasag a gépjarmii birtokat
atengedi.

3.2. Az érintett észszerii elvdardsai, érdekei, alapvetd jogai vagy szabadsdagai
Az Alaptorvény rendelkezései értelmében mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez.

Az Info tv. kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozé alapvetd szabalyok meghatarozasa annak érdekében,
hogy a természetes személyek maganszférajat az AdatkezelSk tiszteletben tartsak.
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Az Info tv. tovabba alapelvi szinten rogziti, hogy személyes adat kizarolag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa
¢és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd.

Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és
kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az
adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltdl eltéré kezelését, illetve az adatok biztonsagat szolgdld
intézkedések elmulasztasat a Biinteté Torvénykonyv is biintetni rendeli.

Az érintettnek, mint természetes személynek az eldbbiek szerinti védelmet élvez6 érdeke fiizédik ahhoz, hogy:

a) informacios onrendelkezési jogat gyakorolhassa,

b) sajat személyes adatainak masok altali kezelésérél maga rendelkezhessen,

¢) maganszférajat az Adatkezeldk tiszteletben tartsak,

d) az informdcids onrendelkezési jog érvényesitését eldsegitod, illetve a személyes adatok és ezen keresztiil
a maganszféra védelmét biztositd jogszabalyi rendelkezések érvényesiiljenek,

e) az Adatkezel6 az adatait csak a sziikséges ideig tarolja, az Adatkezel$ altal megismert adatai sorsat
nyomon kovethesse, sajat maga rendelkezhessen az adatai felett,

f) az Adatkezel6tol barmikor tajékoztatast kérhessen személyes adatai kezelésével kapcsolatban, valamint
tiltakozhasson személyes adati kezelése ellen tovabba kérhesse azok torlését.

Az Mt. 11/A. § (1) bekezdése alapjan munkavallalé a munkaviszonnyal Osszefiiggé magatartasa korében
ellendrizhet6. Ennek keretében a munkaltatd technikai eszkozt is alkalmazhat, err6l a munkavallalot elézetesen
irasban tajékoztatja.

3.3. Az adatkezelés kedvezd és kedvezdtlen hatdsai az érintettre nézve
Az érintett szamara az adatkezelés kifejezett eldnnyel is jarhat, hiszen

a) egy, az ¢érintett altal elszenvedett esetleges baleset vagy biincselekmény felderitésében kozvetlen

bizonyitékként szolgalhatnak, illetve

b) az aruszallitds soran nagyobb biztonsagot jelent a GPS rendszer miikddtetése, illetve

c) azadott adatkezelési tevékenység az érintettek személyi €s vagyoni védelmét is szolgalja.
Az adatkezelésnek 6nmagaban nincs kedvez6tlen hatasa az érintettre nézve.
Megemlitendd, hogy az Adatkezeld szamos biztositékot épitett az adatkezelési folyamatba, igy példaul a lehetd
legrovidebb ideig torténd adatkezelés, a korlatozott hozzaférési lehetdség az adatokhoz és a szigort

adatbiztonsagi intézkedések alkalmazasa hatékonyan enyhitik ezen negativ hatasokat.

Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezeld felmérte és figyelembe vette az érintettek részérdl fennalld
érdekeket és jogokat.

4. Az adatkezelés soran megvalosulo biztositékok

4.1. Adatkezelés mddja, idétartama, adatokhoz valo hozzdaférhetiseg
A vallalati gazdalkodasra vonatkozo szabalyok és a bizonyithatosag érdekében az 6t év megdrzési id6 indokolt.
A nyilvantartas a személyazonositd adatok tekintetében a legsziikebb adatfelvételre korlatozodik, amely még a

beazonositast éppen lehetové teszi.

Az érintett személyes adatok megismerhetGsége az ligyvezetés szamara lehetséges, és akiknek munkajuk
elvégzéséhez a személyes adatokra sziikségiik van.

Az adatokat a Tarsasag zart, folyamatosan ellendrzott informatikai kdrnyezetben tarolja, és dolgozza fel, az
informatikai eszkdzok védett térben vannak elhelyezve, belépési jog korlatozasaval.

4.2. Automatikus dontéshozatal, profilalkotos

Az adatkezelés soran automatikus dontéshozatal és profilalkotas nem torténik.
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4.3. Tiltakozas az adatkezelés ellen

Az érintett az adatkezeléssel szemben, az altala atadott adatok tekintetében, az adatkezelés soran barmikor
tiltakozhat. Az érintett tiltakozasa esetén a Tarsasag korlatozza az adatkezelést mindaddig, ameddig a tiltakozast
érdemben ki nem vizsgalja, és meg nem allapitja, hogy jogos indokai elsdbbséget élveznek az érintett jogos
indokaival szemben. Ezt kdvetéen, amennyiben az érintett altal tiltakozast megel6zéen megadott adatok alapjan
jogi igény érvényesitésére sor keriilt, ugy a Tarsasag - jogos érdekének kényszerito ereje miatt - tiltakozas esetén
is felhasznalhatja bizonyitékként a sziikséges dokumentumokat. A tiltakozds elbirdldsa sordn a Térsasag
megvizsgalja, hogy az érintett milyen tényt, koriilményt, vagy méltanyolhat6 indokot sorakoztatott fel (melyeket
a Tarsasag az adatkezelési miiveleteinek megtervezése soran esetleg elmulasztott figyelembe venni), és sziikség
esetén a tiltakozast figyelembe véve moddositja az adatkezelés folyamatat. A Tarsasdg az igy modositott
adatkezelést valamennyi érintett viszonylataban egységesen hajtja végre, és az adatkezelés koriilményeinek
valtozasarodl az érintetteket tajékoztatja.

4.4. Tajekoztatas megvalosuldsa

Az adatkezelésrdl az érintett megfeleld tdjékoztatast kap, a gépjarmi GPS ellendrzésérdl, annak menetérdl az
Adatkezelé az érintettet mindenre kiterjedGen tajékoztatja, amely tajékoztatast a munkavallald megismert és
tudomasul vett (hozzajarulasaval igazolt).

5. Az érdekmérlegelési teszt eredménye
5.1. Jogos érdek fenndlldsa

A Tarsasag vitathatatlan érdeke, hogy gépjarmiiveinek mozgasat elektronikusan rogzitse, és az igy rogziilt
adatokat tarolja. A fentiek alapjan az is megallapithatd, hogy kellden meghatarozott, valodi és aktualis a jogos
érdek, ezért megalapozott a sziikségesség tovabbi vizsgalata.

5.2. Adatkezelés sziikségessége

Az 1. pontban részletezett célok elérése érdekében a személyes adatok kezelése nélkiilozhetetlen. Emellett egyéb
alternativ, kevésbé korlatozd eszkdz nem all rendelkezésére az Adatkezelonek jogos érdeke elérésére. A
nyomkovetd alkalmazasanak elkeriilésével az alapvetd védelmi cél nem valdsulhatna meg, a rogzitett adatok
bizonyos ideig vald tarolasa nélkiill pedig nem szolgalhatnanak az adatok cselekmények bizonyitasara,
ellendrzésre. Mindezek alapjan a jogos érdek sziikségessége is fennall, ezért helyes az aranyossag tovabbi
vizsgalata.

5.3. Aranyossag
Az érintett informacios 6nrendelkezési joga bizonyos esetekben a sziikséges és aranyos modon korlatozhato.

Tekintve, hogy a kezelt személyes adatok csak a cél érdekében és a cél eléréshez sziikséges id6tartamig keriilnek
meglrzésre és felhasznalasra, azokhoz csak sziik és a feltétleniil sziikséges korben férhetnek hozza, az
Adatkezelé gondoskodik a személyes adatok biztonsagos megérzésérdl, valamint figyelembe vette az érintett
érdekeit, jogait és észszerli elvarasait, igy a kivant cél elérése érdekében aranyos az érintett informacios
onrendelkezési joganak korlatozasa. A mérlegelés eredményeként megallapithatd, hogy az adatkezelés nem
jelent sziikségtelen és aranytalan korlatozast az érintett érdekeire, alapvetd jogaira vagy szabadsagaira nézve. Az
érintett mar a személyes adatok rogzitése elott megismeri az adatkezelés koriilményeit, és az 6t megilletd jogokat.
Az érintett az adatkezelés ellen tiltakozhat.

A fenti mérlegelés alapjan megallapithat6, hogy az adatkezelés sziikséges és aranyos, nem okoz
indokolatlan beavatkozast az érintett maganszférajaba, az Adatkezel6 jogos érdeke az adatkezelés

jogalapjaul szolgalhat.

Budapest, 2025. ...........

Adatvédelmi tisztviselo
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3. szamu fiiggelék

o ERDEKMEBLEGELES[ TESZT )
SZERZODESES KAPCSOLATTARTOI ADATOK KEZELESERE VONATKOZOAN

A Bv. Holding Kft. jelen dokumentum vezetésével tartja nyilvan az Adatkezel tulajdonat kepéz6 gépjarmiivek
helyzetének megfigyelésére szolgaldo nyomkdvetd rendszerre vonatkozo érdekmérlegelési tesztet, mely alapjan a
GPS alkalmazhatosaga kapcsan dontés sziiletik.

Hivatkozott jogszabalyok:
=  GDPR: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szami, a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérol szol6 altalanos adatvédelmi rendelet
= Info tv.: az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény
= Mt.: a Munka Toérvénykonyveérdl szol6 2012. évi 1. torvény
= Ptk.: a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény

Az Adatkezel6 és szerzddéses lizleti partnerei a k6zos tevékenységeik soran a szerzédéseik gyors és hatékony
teljesitése érdekében kapcsolattartokat jelolnek ki. A Tarsasagnak jogos gazdasagi érdeke, hogy mindkét
szervezetben legyen kijeldlt személy, akinek a feladata a szerzddés teljesitésének az eldre mozditasa, illetve a
teljesités soran felmeriild kérdések, problémak, nehézségek miel6bbi megoldasa a masik szerz6dé fél
kapcsolattartojaval egyiittmiikodve. A személyes adatok kére: név, beosztas, telefonszam, e-mail cim.

Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalata soran GDPR d. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai, valamint az Info tv.
rendelkezései az iranyadok.

Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat akkor és
annyiban lesz jogszeri, amennyiben az adatkezelés az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai €s szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

1. Adatkezel6 részérol fennallé jogos érdek azonositasa
1.1.  Adatkezelés célja

A szerzédésben foglalt kotelezettségek teljesitéséhez, jogok érvényesitéséhez sziikséges kapcsolattartas,
valamint az Adatkezeld altal a szerz6désben foglaltak hatékony teljesitésének eldsegitése.

1.2.  Jogos érdek bemutatdisa

Az Adatkezeld jogos érdeke abban 4ll, hogy a szerzédések teljesitése soran egyrészt a sajat szervezetén beliil
kijeloljon egy személyt, aki a masik szerz6d6 féllel a kapcsolatot tartja, masrészt, hogy kezelje a masik szerz6d6
fél kapcsolattartjanak a személyes adatait ugyanezen célbol. Az adatkezelés célja a szerz6dés teljesitése soran
felmertil6 kérdések tisztazasa, az informacidaramlas és a szoros egyiittmiikodés biztositasa, valamint a felmeriild
problémak miel6bbi megoldasanak a biztositasa. Az Adatkezeld a masik szerz6d6 fél kapcsolattartojanak adatait
kizarolag a jelen érdekmérlegelési tesztben irtak szerinti célbol kezeli.

Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezeld részérdl az adatkezeléshez fiz6d6 érdek torvényes, egyértelmil
¢és valos, igy a jogos érdek fennallasa megallapithato.

2. Az adatkezelés sziikségességének vizsgalata
2.1. A cél eléréséhez miert van sziikség az adatkezelésre?
Az adatkezelés nélkiilozhetetlen a Szerzddé féllel vald kommunikacio teljesitése érdekében, anélkiil

nagymértékben megneheziilne a szerzédéses kapcsolattartas, tovabba a Tarsasag munkaszervezéssel dsszefiiggd
feladatai is.



92

2.2. A cél eléréséhez rendelkezésre dll-e mds alternativ megoldds?
Jelenleg nem all rendelkezésre olyan mas megoldas, amely az elvart mértékben elegendd lenne a célok elérésére.

Megallapitas: A fentiek alapjan megallapithatd, hogy az Adatkezeld altal meghatarozott cél eléréséhez
sziikséges az adatkezelés.

3. Az érintettek részérol fennallé érdekek és jogok azonositisa
3.1. Az Adatkezeld kapcsolata az érintettekkel

Az érintettek a Tarsasag munkavallaloi, tovabba barmely olyan természetes személy, akinek a Szerz6d6 fél, mint
munkaltaté bocsatotta rendelkezésre a személyes adatait.

3.2. Az érintett észszerii elvdrasai, érdekei, alapveto jogai vagy szabadsdgai
Az Alaptérvény rendelkezései értelmében mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez.

Az Info tv. kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozo alapvetd szabalyok meghatarozasa annak érdekében,
hogy a természetes személyek maganszférajat az Adatkezeldk tiszteletben tartsak.

Az Info tv. tovabba alapelvi szinten rogziti, hogy személyes adat kizardlag meghatarozott célbol, jog gyakorlasa
¢és kotelezettség teljesitése érdekében kezelheto.

Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és
kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az
adatkezelés céljanak megvalosulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltol eltérd kezelését, illetve az adatok biztonsagat szolgald intézkedések
elmulasztasat a Biintetd Torvénykonyv is biintetni rendeli.

Az érintettnek, mint természetes személynek az elébbiek szerinti védelmet élvezd érdeke fiizédik ahhoz, hogy:

a) informacids Onrendelkezési jogat gyakorolhassa,

b) sajat személyes adatainak masok altali kezelésér6l maga rendelkezhessen,

c) maganszférajat az AdatkezelSk tiszteletben tartsak,

d) azinformacios onrendelkezési jog érvényesitését eldsegito, illetve a személyes adatok és ezen keresztiil
a maganszféra védelmét biztositd jogszabalyi rendelkezések érvényesiiljenek,

e) az Adatkezel6 az adatait csak a sziikséges ideig tarolja, az Adatkezeld éltal megismert adatai sorsat
nyomon kdvethesse, sajat maga rendelkezhessen az adatai felett,

f)  az Adatkezel6t6l barmikor tajékoztatast kérhessen személyes adatai kezelésével kapcsolatban, valamint
tiltakozhasson személyes adatai kezelése ellen tovabba kérhesse azok torlését.

3.3. Az adatkezelés kedvezo és kedvezotlen hatdsai az érintettre nézve

Az Adatkezeld azzal, hogy a foglalkoztatottja kapcsolattartasi adatait atadja egy szerzodéses partner részére, a
jogait és szabadsagait negativan nem befolyasolja, az informécio atadassal az érdekeit nem sérti. Az Adatkezel6
azzal, hogy a szerzddéses partnere altal a részére kapcsolattartds céljabol atadott személyes adatokat kezeli, az
érintett jogait és szabadsagait egyaltalan nem sérti, vagy befolyasolja hatranyosan, mivel a szerz6dé partner
kizar6lag olyan személyes adatokat adott at a részére, melyek atadasara megfeleld jogalappal rendelkezik, és azt
a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogszabalyok tiszteletben tartasaval teszi. Az Adatkezel6 azon kiviil,
hogy a szerzdésben eldirja a szerz6d6 félnek, hogy csak olyan személyes adatokat adhat at a részére, melyek

atadasara felhatalmazassal rendelkezik, egyebet nem tud tenni annak biztositasara, hogy az iranyaba torténd
adattovabbitas jogszerliséget biztositsa.

Az adatkezelésnek dnmagaban nincs kedvezétlen hatasa az érintettre nézve.

Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezel6 felmérte és figyelembe vette az érintettek részér6l fennalld
érdekeket és jogokat.
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4. Az adatkezelés soran megval6sulo biztositékok
4.1.  Adatkezelés modja, idotartama, adatokhoz valo hozzdaférhetiség

A vallalati gazdalkodasra vonatkozo szabalyok és a bizonyithatosag érdekében az 6t év megdrzési id6 indokolt.
A nyilvantartas a személyazonositd adatok tekintetében a legsziikebb adatfelvételre korlatozodik, amely még a
beazonositast éppen lehetove teszi, és a megadott személyes adatok kizarolag a szerzddéses kapcsolat fenntartasa
céljabol kezelhetdk.

Az érintett személyes adatok megismerhetdsége az ligyvezetés szamara lehetséges, és akiknek munkéjuk
elvégzéséhez a személyes adatokra sziikségiik van.

Az adatokat a Tarsasag zart, folyamatosan ellendrzott informatikai kdrnyezetben tarolja, és dolgozza fel, az
informatikai eszkdzok védett térben vannak elhelyezve, belépési- és hozzaférési jog korlatozasaval, szigoru
adatbiztonsagi intézkedések mellett.

Megemlitendd, hogy az Adatkezeld szamos biztositékot épitett az adatkezelési folyamatba, igy példaul a lehetd
legrovidebb ideig torténd adatkezelés és a tarolt adatokkal kapcsolatban végzett miiveletek naplozhatosaga. Az
Adatkezel6 az iratkezelést zart rendszerként alakitotta ki, a rendszer zartsaga folytan alapesetben csak az adatok
rogzitése torténik, jogos érdek felmeriilésekor a rogzitett adatok csak a sziikséges szamara szoritott korben
jogosultak szamara megismerhetok.

4.2.  Automatikus dontéshozatal, profilalkotads
Az adatkezelés soran automatikus dontéshozatal és profilalkotas nem torténik.
4.3.  Tiltakozas az adatkezelés ellen

Az érintett az adatkezeléssel szemben, az altala atadott adatok tekintetében, az adatkezelés soran barmikor
tiltakozhat. Az érintett tiltakozasa esetén a Tarsasag korlatozza az adatkezelést mindaddig, ameddig a tiltakozast
érdemben ki nem vizsgalja, és meg nem allapitja, hogy jogos indokai elsobbséget élveznek az érintett jogos
indokaival szemben. Ezt kdvetden, amennyiben az érintett altal tiltakozast megel6zéen megadott adatok alapjan
jogi igény érvényesitésére sor keriilt, ugy a Tarsasdg — jogos érdekének kényszeritd ereje miatt — tiltakozas
esetén is felhasznalhatja bizonyitékként a sziikséges dokumentumokat. A tiltakozas elbiralasa soran a Tarsasag
megvizsgalja, hogy az érintett milyen tényt, koriilményt, vagy méltanyolhatd indokot sorakoztatott fel (melyeket
a Tarsasag az adatkezelési miiveleteinek megtervezése soran esetleg elmulasztott figyelembe venni), és sziikség
esetén a tiltakozast figyelembe véve modositja az adatkezelés folyamatat. A Tarsasag az igy modositott
adatkezelést valamennyi érintett viszonylatdban egységesen hajtja végre, és az adatkezelés koriilményeinek
valtozasarol az érintetteket tajékoztatja.

4.4. Tajékoztatdis megvalosuldsa

Az Adatkezel6 a szerz6d6é fél kapcsolattartasi adati kezelésének megkezdésekor tdjékoztatja az érintettet az
adatkezelés jellemzo6irdl, és az adatkezelési tajékoztatot az érintettek részére elektronikus uton elérhetévé teszi
(belsd halozaton és az Adatkezel honlapjan).

5. Az érdekmérlegelési teszt eredménye
5.1.  Jogos érdek fenndlldsa

A fentiek értelmében az Adatkezelonek jogos gazdasagi érdekei indokoljak, hogy a szerzddései teljesitésének
elémozditasa érdekében a masik szerz6d6 fél kijelolt kapcsolattartdjanak az adatait kezelje, valamint, hogy a
sajat szervezetében kijelolt kapcsolattartonak a személyes adatait tovabbitsa a masik szerz6dd fél részére.
Megallapithato, hogy kellden meghatarozott, valodi és aktualis a jogos érdek, ezért megalapozott a sziikségesség
tovabbi vizsgalata.

Tarsasagunknak egyértelmii érdeke fiizodik a fentiekben részletezett személyes adatok kezeléséhez, mivel a
Tarsasag mitkodése korében és annak érdekében megkotott szerzodésekhez muszaj kapcsolattartot rendelni a
jogviszonnyal kapcsolatos teenddk intézése érdekében. Jelen érdekmérlegelési teszt targyat kepézd személyes
adatok kezelése nem okoz nagyfoku érdeksérelmet az érintettek szamara, Tarsasagunk altal nyujtott biztositékok
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és az adatvédelmi, adatbiztonsdgi intézkedések a személyes adatok kezelése altal okozott érdeksérelmet
csokkentik.

5.2.  Adatkezelés sziikségessége

Az 1. pontban részletezett célok elérése érdekében a személyes adatok kezelése nélkiilozhetetlen, az adatkezelés
elkertilésével az alapvetd cél nem valdsulhatna meg, a rogzitett adatok a cél eléréséhez sziikséges ideig valo
tarolasa nélkiil pedig nem szolgéalhatnanak a szerzddések megfeleld teljesitéséhez. Mindezek alapjan a jogos
érdek sziikségessége is fenndll, ezért helyes az aranyossag tovabbi vizsgalata.

5.3.  Ardnyossig
Az érintett informacios dnrendelkezési joga bizonyos esetekben a sziikséges és aranyos modon korlatozhato.

Tekintve, hogy a kezelt személyes adatok csak a cél érdekében €s a cél eléréshez sziikséges idStartamig keriilnek
megorzésre és felhaszndldsra, azokhoz csak sziik és a feltétleniil sziikséges korben férhetnek hozza. Az
Adatkezelé gondoskodik a személyes adatok biztonsdgos megérzésérdl, valamint figyelembe vette az érintett
érdekeit, jogait és észszerll elvarasait, igy a kivant cél elérése érdekében aranyos az érintett informacios
onrendelkezési joganak korlatozasa. A mérlegelés eredményeként megallapithatd, hogy az adatkezelés nem
jelent sziikségtelen és aranytalan korlatozast az érintett érdekeire, alapvetd jogaira vagy szabadsagaira nézve. Az
érintett mar a személyes adatok rogzitése el6tt megismeri az adatkezelés koriilményeit, és az 6t megilletd
jogokat. Az érintett az adatkezelés ellen tiltakozhat.

Megallapitasra Kkeriilt, hogy az Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése az érintett érdekeinek
korlatozasaval megfelelo biztositékok bevezetése és betartisa mellett aranyban all, azaz megalapozottnak
tekinthet6 a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti jogalap hasznalata. Mindezekre tekintettel az
adatkezelés altal az érintettekre megvalosulé korlitozas az Adatkezelo fent Kkifejtett jogos érdekeinek
érvényesitése érdekében aranyos és sziikséges, amelynek keretében - az alkalmazott garancidlis
intézkedések mellett - az Adatkezeld altal érvényesitett jogos érdek megeldzi az érintettek személyhez
fiiz6d6 jogaik védelmével dsszefiiggo érdekeit.

Budapest, 2025. .......

Adatvédelmi tisztviselé
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